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تقــديـــــم 

يتشرف مجلس مفوضي الهيئة المستقلة للانتخاب بأن يرفع إلى مقام حضرة صاحب الجلالة الملك عبدالله 

الثاني ابن الحسين المعظم، التقرير التفصيلي الخاص بانتخابات المجالس البلدية والمحلية ومجالس المحافظات 

للعام 2017 .

لقد دأبت الهيئة المستقلة للانتخاب على اعداد تقارير تفصيلية خاصة بكل انتخابات تجرى في الاردن لهدف 

أساسي وجوهري وهو إعادة تقييم عملها في إطار وثيقة شاملة لكافة جوانب العملية الانتخابية الفنية 

واللوجستية والادارية الميدانية، لا سيما أن هذه الانتخابات تعتبر فريدة كونها جمعت بين استحقاقين 

ديمقراطيين في يوم واحد »انتخابات المجالس المحلية والبلدية وانتخابات مجالس المحافظات«، ومن المهم وضع 

العملية برمتها قيد البحث والتحليل بغية الوصول إلى الدروس المستفادة لما في ذلك من أهمية كبرى 

للقوانين  العملية  التطبيقات  في  مهاراتها  وتحديث  وتطوير  الهيئة،  لدى  الانتخابية  الخبرات  تراكم  في 

خبرات  الى  تضيف  التي  الخاصة  تحدياتها  انتخابات  لكل  حيث  الصلة،  ذات  الاحكام  وتنفيذ  والاجراءات، 

الهيئة المستقلة دروسا وعبر تؤخذ بعين الاعتبار في الانتخابات التي تليها.   

إن الهيئة المستقلة للانتخاب تفخر بإشادة جلالة الملك بالعملية الانتخابية ومخرجاتها، وبجهود الهيئة 

انتخابات عامة وفق أفضل معايير الشفافية والنزاهة  الدولة في اجراء  وشركائها من كافة مؤسسات 

والحياد، وهذه المبادىء الاساسية كانت دائما في صميم توجيهات جلالة الملك لمجلس مفوضي الهيئة، وجرى 

تنفيذها بأعلى مستويات الحرص والاهتمام في انتخابات 2017، الامر الذي انعكس إيجاباً في تقارير الجهات 

الرقابية، المحلية والدولية، حيث اظهرت تقاريرها صحة اجراءات الهيئة وسعيها الدؤوب لتكريس النزاهة 

كمبدأ لا حياد عنه في اطار الاستقلالية التي تتمتع بها الهيئة، وصولاً إلى كسب ثقة المواطنين بالعملية 

الانتخابية ومخرجاتها.

إننا نضع بين أيديكم تقريراً شاملاً لكافة المحاور التي ارتكزت عليها خطة العمل التي وضعتها الهيئة منذ 

قرار الحكومة اجراء الانتخابات وتطبيقات هذه الخطة ميدانيا تنفيذا لقانوني البلديات واللامركزية، وكذلك 

التعليمات الناظمة والتشريعات ذات العلاقة وفي مقدمتها قانون الهيئة المستقلة للانتخاب، وقد شملت 

بالنشرات  بدءا  والتثقيف  التوعية  اهمها  من  رئيسية  محاور  الفنية  الجوانب  الى  اضافة  العمل  خطة 

1



التعريفية وصولا الى حملة )طرق الأبواب( والتي طبقت لاول مرة في الانتخابات الاردنية، وتضمنت الخطة 

ايضا برامج التدريب الشامل للعاملين مع الهيئة ضمن كوادر لجان الاقتراع والفرز والمتطوعين، كما عززت 

الهيئة أيضاً صيغاً جديدة في الإعلام الانتخابي شملت الاعلام الاجتماعي وتطبيقات الهواتف تسهيلا 

التنظيمية  الإجراءات  محور  التقرير  هذا  يشمل  كما  يحتاجونها،  التي  الخدمات  الى  الناخبين  لوصول 

والتنفيذية والنظم المعلوماتية ومراحل العملية الانتخابية وعملية الاقتراع والفرز وإعلان النتائج.

والله ولي التوفيق،،،

                                                                              رئيس مجلس مفوضي 
                                                                                   الهيئة المستقلة للانتخاب

                                                                                  د. خالد الكلالدة
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البنية التشريعية للعملية الانتخابية

المحور الأول
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الإطار القانوني للانتخابات البلدية ومجالس المحافظات للعام 2017

ــة رقــم  ــون اللامركزي ــه، وقان ــات رقــم )41( لســنة )2015( وتعديل ــون البلدي أولًا: قان
)49( لســنة 2015

ــة  ــات البلدي ــخ  15 آب للعــام 2017 موعــداً لاجــراء الانتخاب ــة المســتقلة للانتخــاب تاري حــددت الهيئ

ومجالــس المحافظــات، وقــد بــدأت الهيئــة وفــور صــدور قــرار مجلــس الــوزراء باجــراء انتخابــات رؤســاء 

المجالــس البلديــة وعضويــة المجالــس البلديــة او المحليــة وعضويــة مجالــس المحافظــات بتاريــخ 13  شــباط 

2017  باتخــاذ التدابيــر والاجــراءات اللازمــة لضمــان تنفيــذ المراحــل المختلفــة للعمليــة الانتخابيــة وفقــاً 

للتقــويم الانتخابــي المعتمــد مــن قبــل مجلــس المفوضــن.

ــات النافــذ  ــون البلدي ــات البلديــة ومجالــس المحافظــات للعــام 2017 بموجــب قان وقــد أجُريــت الانتخاب

رقــم )41( لســنة 2015وتعديلــه وقانــون اللامركزيــة رقــم )49( لســنة 2015 وفقــاً لبقيــة التشــريعات 

ــرار  ــه، والق ــنة 2016 وتعديل ــم )135( لس ــة رق ــر الانتخابي ــيم الدوائ ــام تقس ــا نظ ــا فيه ــة بم الناظم

الصــادر عــن وزيــر البلديــات المتضمــن تقســيم المناطــق البلديــة الــى مجالــس محليــة وتحديــد عــدد 

اعضــاء المجالــس المختلفــة وطريقــة اشــغالها، اضافــة الــى التعليمــات التنفيذيــة الصــادرة عــن الهيئة، 

واجراءاتهــا المتضمنــة تفاصيــل تنفيــذ العمليــة الانتخابيــة بمراحلهــا المختلفــة. 

ــة  ــات انتخابي ــاث عملي ــى ث ــام 2017 عل ــات للع ــس المحافظ ــة ومجال ــات البلدي ــتملت الانتخاب واش

ــي: ــا يل ــت بم ــية تمثل رئيس

11 انتخابات رؤساء المجالس البلدية:.

وتم بموجبهــا الانتخــاب المباشــر لـــ )100( رئيــس بلديــة يمثلــون كافــة رؤســاء المجالــس البلديــة فــي 

المملكــة الاردنيــة الهاشــمية.

22 انتخابات اعضاء المجالس المحلية أو المجالس البلدية حسب مقتضى الحال:.

وتم بموجبهــا الانتخــاب المباشــر لـــ )1833( عضــواً يمثلــون كافــة اعضــاء المجالــس المحليــة فــي المملكة 

والبالــغ عددهــا  )355( مجلســاً محليــاً موزعــن)1( علــى )82( مجلســاً بلديــاً تتبــع لهــا مجالــس 

المحور الأول
البنية التشريعية للعملية الانتخابية

ــد  ــدد المقاع ــة وع ــة والمحلي ــس البلدي ــاء المجال ــدد اعض ــد ع ــة وتحدي ــس المحلي ــن المجال ــدد م ــى ع ــل )100( ال ــن اص ــاً م ــاً بلدي ــيم )82( مجلس تم تقس

ــدة الرســمية  ــة  ونشــر بالجري ــر الشــؤون البلدي ــع لــه ، بموجــب قــرار صــادر عــن وزي المخصصــة لــكل مجلــس محلــي ضمــن المجلــس البلــدي التاب

ــخ 2017/4/18. بتاري

)1(
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ــة تشُــكل مــن رؤســاء المجالــس  ــات فــي هــذه الحال ــة مجالــس البلدي ــأن عضوي ــة. علمــاً ب محلي

المحليــة التابعــة لهــا وعــدد مــن اعضــاء المجالــس المحليــة وممــن حصلــن علــى اعلــى الاصــوات فــي 

انتخابــات مجالســهن المحليــة.

كمــا تم بموجــب هــذه الانتخابــات الانتخــاب المباشــر لـــ )176( عضــواً يمثلــون كافــة اعضــاء المجالــس 

البلديــة فــي )18( بلديــة والتــي تشُــكل مــن منطقــة واحــدة ولا يتبــع لهــا اي مجلــس محلــي.

33 انتخاب اعضاء مجالس المحافظات:.

ــاب  ــات الانتخ ــذه الانتخاب ــب ه ــن، وتم بموج ــن ومعين ــاء منتخب ــة اعض ــس المحافظ ــم مجل ويض

المباشــر لـــ)335( عضــواً يمثلــون كافــة اعضــاء مجالــس المحافظــات المنتخبين الموزعــن)2(  علــى كافة 

محافظــات المملكــة والبالــغ عددهــا )12( محافظــة، فــي حــن تم اشــغال بقيــة اعضــاء مجالــس 

المحافظــات والبالــغ عددهــم )45( بالتعيــن مــن قبــل مجلــس الــوزراء. 

ولعــل ابــرز مــا ينطــوي عليــه قانــون البلديــات وقانــون اللامركزيــة النافذا المفعــول هو ترســيخهما 

ــات النيابيــة التــي جــرت  ــات النزاهــة التــي عملــت الهيئــة علــى تطبيقهــا فــي الانتخاب لضمان

فــي العــام 2013 وفــي العــام 2016، ومنهــا علــى ســبيل المثــال لا الحصــر:-

• استخدام الحبر الانتخابي الخاص الذي من شأنه منع تكرار التصويت.	

• ــاً بحيــث يتــم التدقيــق والتأشــير علــى اســم 	 ــراع والفــرز إلكتروني ربــط كافــة مراكــز الاقت

ــراع. ــه وظهــور ذلــك فــي جميــع مراكــز الاقت ــه بصوت ــاً عنــد إدلائ الناخــب إلكتروني

• اعتمــاد مبــدأ وحــدة عمليــة التصويــت بحيــث يتــم الاقتــراع وفــرز صناديــق الاقتــراع فــي ذات 	

القاعــة وبحضــور المرشــحين ومندوبيهــم والمراقبــن المحليــن والدوليــن.

• خضــوع النتائــج لثــاث مراحــل مــن التدقيــق، الاولــى مــن خــال مديــر مركــز الاقتــراع والفــرز 	

للتحقــق مــن نتائــج عمــل لجــان الاقتــراع والفــرز ، والثانيــة مــن خــال لجــان الانتخــاب للتحقق 

ايضــاً مــن نتائــج عمــل لجــان الاقتــراع والفــرز، والثالثــة مــن قبــل لجنــة خاصــة تقــوم بتدقيــق 

النتائــج الأوليــة الــواردة مــن  لجــان الانتخــاب فــي المناطــق البلديــة والدوائــر الانتخابيــة. 

تم تقســيم الدوائــر الانتخابيــة الخاصــة بمجالــس المحافظــات وعــدد المقاعــد المخصصــة لــكل دائــرة ضمــن مجلــس المحافظــة الواحــد، بموجــب نظــام 

تقســيم الدوائــر الانتخابيــة لمجالــس المحافظــات رقــم )135( لســنة 2016 والنظــام المعــدل رقــم )12( لســنة 2017.

)2(
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• التوزيع المسبق للناخبين على مراكز وقاعات الاقتراع لمنع تكرار التصويت .	

• حق المرشحين ومندوبيهم في مراقبة مختلف مراحل العملية الانتخابية. 	

• ــاع 	 ــا لاط ــرز وإتاحته ــراع والف ــرف الاقت ــواب غ ــى أب ــرز عل ــر الف ــن محض ــخة م ــت نس تثبي

ــراع. ــدوق الاقت ــرز صن ــج ف ــى نتائ ــور عل ــن الحض ــم م ــن وغيره ــم والمراقب ــحين ومندوبيه المرش

• النص على عقوبات تتفاوت باختلاف الجرائم التي يرتكبها العابثون بإرادة الناخبين. 	

وقــد تبنــى المشــرع الأردنــي فــي المــادة )37( مــن قانــون البلديــات، والمــادة )17( مــن قانــون اللامركزيــة 

مبــدأ الاقتــراع الســري فــي الانتخــاب بحيــث يتمكــن الناخبــون مــن الادلاء بأصواتهــم بحريــة، وحــددت 

المــادة )48( مــن قانــون البلديــات والمــادة )28( مــن قانــون اللامركزيــة زمــن عمليــة التصويــت بحيــث يتــم 

اجــراء الاقتــراع فــي وقــت محــدد للحفــاظ علــى ســامة العمليــة الانتخابيــة.

ــات  ــة، الا أن الانتخاب ــي المملك ــا ف ــبق أن تم اجراؤه ــة س ــات بلدي ــة اي انتخاب ــن أهمي ــم م ــى الرغ وعل

البلديــة ومجالــس المحافظــات  للعــام 2017 تعتبــر ذات أهميــة بالغــة فــي تاريــخ الانتخابــات المحليــة، 

مــن خــال:- 

11 ــاء . ــار الاعض ــا اختي ــن خلاله ــث تم م ــة، حي ــة المحلي ــدة لإدارة التنمي ــة الجدي ــق الهيكلي تطبي

ــتويات  ــة المس ــى كاف ــد عل ــة الجدي ــكل التنمي ــكلة لهي ــة المش ــس المختلف ــن للمجال المنتخب

ــة(. ــق المحلي ــات، المناط ــة، البلدي )المحافظ

22 اول انتخابــات ذات بعــد تنمــوي تُــرى بعــد اقــرار منظومــة قوانــن الاصــاح السياســي .

ــة فــي مســيرتها نحــو انجــاز التطــور الديمقراطــي  ــه الدول ــذي انتهجت ــي التدريجــي ال والانتخاب

ــم )49(  ــة رق ــون اللامركزي ــه، وقان ــنة 2015 وتعديل ــم )41( لس ــات رق ــون البلدي ــداً قان ــي تحدي وه

ــنة 2015. لس

33 ــي تم . ــب الت ــة المناص ــث طبيع ــن حي ــي الاردن م ــا ف ــن نوعه ــى م ــات الاول ــذه الانتخاب ــر ه تعتب

اشــغالها بالانتخــاب علــى المســتوى المحلــي، حيــث اختــار الناخــب بموجــب هــذه الانتخابــات ولاول 

مــرة الاعضــاء المنتخبــن لمجالــس المحافظــات والتــي تم اســتحداثها بهــدف تعزيــز مشــاركة المواطنين 



8

فــي صناعــة القــرار التنمــوي والخدمــي وتحديــد اولوياتهــا الاســتثمارية علــى مســتوى المحافظــة.

كمــا اختــار الناخــب ايضــا بموجــب هــذه الانتخابات لاول مــرة اعضــاء المجالــس المحلية  التي ســتتولى 

ادارة المناطــق المحليــة التــي تتبــع لبعــض المناطــق البلديــة، حيــث ســيعتبر رؤســاء واعضــاء المجالــس 

المحليــة المنتخبــة مصــدراً لتشــكيل مجلــس البلديــة التــي تتبع لــه حســب  التقســيم المعتمد. 

44 تعتبــر هــذه الانتخابــات أولــى تجــارب الهيئــة المســتقلة للانتخــاب فــي تولــي مســؤولية ادارة .

الانتخابــات البلديــة والاشــراف عليهــا، وذلــك بعــد ان تم  بموجــب التعديلات الدســتورية عــام 2014 

ــمل  ــة لتش ــة الانتخابي ــي ادارة العملي ــؤوليتها ف ــاب ومس ــتقلة للانتخ ــة المس ــيع دور الهيئ توس

ــة  ــفافية والنزاه ــتويات الش ــى مس ــن اعل ــا يضم ــة بم ــات عام ــة او اي انتخاب ــات البلدي الانتخاب

والحيــاد فــي ادارة العمليــات الانتخابيــة علــى المســتوى المحلــي.
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ثانياً: التعليمات التنفيذية الخاصة بمجريات العملية الانتخابية

وضعــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب فــي ســبيل مباشــرتها لاختصاصاتهــا التعليمــات التنفيذيــة 

ــة  ــاة كاف ــع مراع ــول م ــذي المفع ــة الناف ــون اللامركزي ــات وقان ــون البلدي ــكام قان ــذ اح ــة لتنفي اللازم

ــكام  ــات لأح ــك التعليم ــة تل ــدم مخالف ــة، وع ــة الانتخابي ــة بالعملي ــوات المتعلق ــط والخط الضواب

ــة. ــدات الدولي ــات والمعاه ــون أو الاتفاقي ــع القان ــارض م ــتور أو التع الدس

ــى  ــات الفضل ــة والممارس ــر الدولي ــع المعايي ــواءم م ــة تت ــات تنفيذي ــدار تعليم ــة بإص ــت الهيئ وقام

ــن  ــت م ــورة، وهدف ــة المتط ــة الانتخابي ــدول ذات التجرب ــي ال ــدة ف ــا والمعتم ــارف عليه ــاب المتع للانتخ

خلالهــا لتســهيل كافــة مراحــل العمليــة الانتخابيــة بنــاء علــى تجربــة الهيئــة فــي إدارة العمليــات 

ــة. ــة المتراكم الانتخابي

ــة، ممــا  ــي للهيئ ــة علــى الموقــع الالكترون كمــا قامــت الهيئــة بنشــر مُسَــوَّدات التعليمــات التنفيذي

يســمحُ لشــركاء العمليــة الانتخابيــة وللمواطنــن بالاطــاع عليهــا وابــداء الــرأي حولهــا، ثــم نشــرها 

فــي الجريــدة الرســمية اســتناداً لاحــكام القانــون.

ومن أهم ما جاء في هذه التعليمات ما يلي:

11 حــددت التعليمــات التنفيذيــة الخاصــة بجــداول الناخبــن الشــروط الواجــب توافرهــا فيمــن يتــم .

إدراج اســمه فــي هــذه الجــداول، والاجــراءات الخاصــة بتثبيــت منطقــة البلديــة او الدائــرة الانتخابية 

التــي ينتمــي اليهــا الناخــب، والاجــراءات الخاصــة بتصحيــح البيانــات الــواردة فــي جــدول الناخبــن 

أو الاعتــراض لــدى لجــان الانتخــاب او الهيئــة، بحســب مقتضــى الحــال، وآليــة الطعــن فــي القــرارات 

الصــادرة بهــذا الشــأن امــام الجهــات القضائيــة المختصــة.

22 ــاب . ــان الانتخ ــكيل لج ــة تش ــان كيفي ــكيل اللج ــة بتش ــة الخاص ــات التنفيذي ــددت التعليم ح

ــا.  ــة به ــات المنوط ــام والصلاحي ــرز والمه ــراع والف ــان الاقت ــة ولج ــة الخاص واللجن
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33 حــددت التعليمــات التنفيذيــة الخاصــة باعتمــاد المراقبــن المحليــن والدوليــن للانتخابــات البلديــة .

ــي  ــات الت ــات او التحالف ــي المؤسس ــا ف ــب توافره ــر الواج ــروط والمعايي ــات الش ــس المحافظ ومجال

ــاده  ــم اعتم ــن يت ــا فيم ــب توافره ــروط الواج ــة، والش ــة الانتخابي ــة العملي ــي مراقب ــب ف ترغ

ــفافية. ــدأ الش ــزز مب ــا يع ــي مم ــي أو دول ــب محل كمراق

44 تســهيلا علــى  الصحفيــن والإعلاميــن والعاملــن فــي المؤسســات الاعلاميــة المرئيــة والمســموعة .

ــات  ــددت التعليم ــد ح ــة، فق ــة الانتخابي ــة العملي ــة لتغطي ــا والدولي ــة منه ــروءة المحلي والمق

ــة الصــادرة بهــذا الشــأن آليــة اعتمــاد الصحفيــن والاعلاميــن الراغبــن فــي تغطيــة  التنفيذي

ــم. ــا فيه ــب توافره ــروط الواج ــة والش ــة الانتخابي العملي

55 ــس . ــة المجال ــة او عضوي ــس البلدي ــة المجال ــة بالترشــح لرئاس ــة الخاص حــددت التعليمــات التنفيذي

ــة او  ــح لرئاس ــن يترش ــا فيم ــب توافره ــروط الواج ــات الش ــس المحافظ ــة او مجال ــة او المحلي البلدي

ــك  ــح، وذل ــات الترش ــديم طلب ــة تق ــح، وآلي ــة بالترش ــكام الخاص ــس، والاح ــذه المجال ــة ه عضوي

ــة. ــم المختص ــام المحاك ــون ام ــح، والطع ــة الترش ــم عملي لتنظي

66 بهــدف تنظيــم الدعايــة الانتخابيــة اصــدرت الهيئــة التعليمــات الخاصــة بقواعــد حمــات الدعاية .

الانتخابيــة والتــي نظمــت آليــة الدعايــة الانتخابيــة وســبل التعامــل معهــا، وتضمنــت أحكامــا 

مــن شــأنها تحقيــق مزيــد مــن العدالــة والمســاواة بــن المرشــحين،  وقــد حظــرت هــذه التعليمــات 

الإنفــاق علــى الدعايــة الانتخابيــة مــن المــال العــام أو مــن ميزانيــة الــوزارات والمؤسســات والهيئــات 

العامــة أو مــن اي دعــم خارجــي، كمــا حظــرت التعليمــات اســتخدام المؤسســات والمرافــق العامــة 

للدعايــة الانتخابيــة، بالاضافــة الــى ضــرورة  إفصــاح المرشــح عــن مــوارد تمويــل حملتــه الانتخابية، 

وأوجــه إنفــاق تلــك المــوارد بمــا لا يتعــارض مــع القانــون والتعليمــات التنفيذيــة، وقــد حــددت هــذه 

ــر خاصــة تتعلــق  ــة الانتخابيــة وفقــاً لمعايي ــي للانفــاق علــى الحمل التعليمــات الســقف الاجمال

بحجــم منطقــة البلديــة او الدائــرة الانتخابيــة وعــدد الناخبــن وكلفــة المعيشــة، بحيــث يلتــزم 

المرشــحون بالســقف المالــي المحــدد فــي التعليمــات التنفيذيــة.
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77 ســعياً مــن الهيئــة الــى توضيــح آليــة اعتمــاد مندوبــي المرشــحين فــي منطقــة البلديــة او فــي .

ــحين،  ــي المرش ــاد مندوب ــة باعتم ــة الخاص ــات التنفيذي ــدرت التعليم ــد ص ــة، فق ــر الانتخابي الدوائ

ــة،  ــر الانتخابي ــي الدوائ ــحين ف ــي المرش ــي مندوب ــا ف ــب توافره ــروط الواج ــددت الش ــي ح والت

والالتزامــات التــي يتوجــب عليهــم التقيــد بهــا، والاماكــن التــي يحــق لهــم التواجــد فيهــا يــوم 

ــي حصــل عليهــا كل مرشــح. ــة جمــع الاصــوات الت ــة مراقب ــراع والفــرز وكيفي الاقت

88 حفاظــا علــى مبــدأ ســامة الانتخــاب وحرصــا علــى المحافظــة علــى مبــدأ ســرية الاقتــراع فقــد .

بينــت الهيئــة فــي التعليمــات التنفيذيــة الخاصــة بالاقتــراع والفــرز وجمــع الاصــوات آليــة الاقتــراع 

ــدم  ــة وع ــة الانتخابي ــامة العملي ــان س ــة لضم ــراءات الواضح ــن الاج ــلة م ــال سلس ــن خ م

الســماح بالعبــث بهــذه الاجــراءات، ومــن ذلــك وضــع العديــد مــن الضوابــط التــي مــن شــأنها 

ــراع والفــرز بعــد  ــة الاقت ــزام لجن ــي الخــاص وإل ــر الانتخاب ــت كاســتخدام الحب عــدم تكــرار التصوي

الانتهــاء مــن عمليــة فــرز الاصــوات بإعــداد محضــر علــى )5( نســخ يوقــع عليــه رئيــس وأعضــاء 

اللجنــة، ومــن يرغــب مــن الحاضريــن مــن المرشــحين ومندوبيهــم وتثبيــت إحداهــا علــى مدخــل 

غرفــة الاقتــراع والفــرز.

99 ــك . ــة بذل ــات الخاص ــددت التعليم ــج ح ــان النتائ ــوات واع ــع الاص ــراءات جم ــم إج ــات تنظي لغاي

ــة احصــاء عــدد  ــج، وكيفي ــن يحــق لهــم التواجــد فــي مراكــز اســتخراج النتائ الاشــخاص الذي

ــي  ــوات الت ــدد الاص ــبة ع ــتخراج نس ــة اس ــح، وكيفي ــا كل مرش ــل عليه ــي حص ــوات الت الاص

ــة.  ــا الانتخابي ــي دائرته ــن ف ــدد المقترع ــبة لع ــحة بالنس ــا كل مرش ــت عليه حصل
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ثالثاً: قرار الديوان الخاص بتفسير القوانين

لجــأت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب الــى إكمــال نصــوص قانــون البلديــات النافــذ المفعــول باتجــاه تعزيــز 

حــق المواطــن والبنــاء عليهــا، حيــث اســتعانت الهيئــة بتفســير بعــض احــكام القانــون لتلــك الغايــة، 

فلجــأت الــى الديــوان الخــاص بتفســير القوانــن لتفســير بعــض المســائل المتعلقــة بمجريــات العمليــة 

الانتخابيــة، ولعــل مــن اهــم هــذه المســائل بيــان فيمــا إذا كان الناخــب يمــارس حقــه بالاقتــراع للمقعــد 

المخصــص للمــرأة المنصــوص عليــه فــي الفقــرة )أ( مــن المــادة )33( مــن قانــون البلديــات بشــكل منفصل 

ــارس  ــب يم ــول إنّ الناخ ــى الق ــوان ال ــى الدي ــي، وانته ــس المحل ــة للمجل ــد المخصص ــة المقاع ــع بقي أم م

حقــه بالاقتــراع للمقعــد المخصــص للمــرأة المنصــوص عليــه فــي الفقــرة )أ( مــن المــادة )33( مــن قانــون 

البلديــات مــع بقيــة المقاعــد المخصصــة للمجلــس المحلــي وليس بشــكل منفصـــل.

كمــا لجــأت الهيئــة الــى الديــوان الخــاص بتفســير القوانــن لبيــان المركــز القانونــي للمرشــحة التــي 

ترشــحت وحدهــا فــي احــدى الدوائــر، وبيــان فيمــا إذا كانــت تعتبــر فائــزة بالتزكيــة فــي مثــل هــذه 

الحالــة، وإذا كان الجــواب بنعــم، فهــل يتــم التصويــت لأربعــة مرشــحين فقط أم يملــك الناخــب أن يصوت 

لخمســة مرشــحين فــي مثــل هــذه الحالــة، وإذا كانــت المرشــحة الوحيــدة تعتبــر فائــزة بالتزكيــة، بيــان 

فيمــا إذا كانــت تعتبــر حاصلــة علــى أعلــى الأصــوات لغايــات تعيينهــا رئيســاً للمجلــس المحلــي أم أن 

مــن حصــل علــى أعلــى الأصــوات بالتنافــس هــو مــن يعتبــر رئيســاً للمجلــس المحلــي.

وانتهى الديوان الى القول انه إذا تـــــــمّ ترشيــــح امــــرأة واحدة فقــــط فــــي إحدى الدوائر فتعتبــــر 

فائــــزة بالتزكيـــــة، وبهـــذه الحالـــة يتم التصويــت لأربعــة مرشحيــــن فقط لأنّ أحد المقاعــد قد 

تــــمّ اشغاله من المرشحــــــة المذكــــــــــورة ، وإنّ المرشح الحاصـــل على أعلــــى الأصوات بالتنافس 

هــو مــن يعتبــر رئيســاً للمجلـــس المحلــي وفقــاً لصراحــة نــص المــادة )3/ب/2( مــن قانــون البلديــات رقــم 

)41( لســنة 2015 وليســت المرشــحة الوحيــدة التــي فــازت بالتزكيــة.



الإجراءات التنفيذية

المحور الثاني
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القسم الأول: الإطار التنظيمي للعملية الانتخابية

تتكون الهيئة المستقلة للانتخاب وحسب الإطار التنظيمي من:

11 مجلس المفوضين:.

يتكون مجلس مفوضي الهيئة من الذوات التالية اسماؤهم:

• الدكتور خالد الكلالدة / رئيساً.	

• الدكتور نزيه عمارين/ عضواً.	

• السيدة سمر الحاج حسن/ عضواً.	

• الدكتور زهير أبو فارس/ عضواً.	

• السيد نايف الإبراهيم/ عضواً.	

وباعتبــاره أعلــى ســلطة اتخــاذ قــرار فيمــا يخــص العمليــة الانتخابيــة وإدارتهــا، كان قــرار المجلــس 

ــراع  ــاً للاقت ــق 15/ 8 /2017 يوم ــاء المواف ــوم الثلاث ــد ي ــات بتحدي ــن صلاحي ــه م ــا يمتلك ــب م وبموج

العــام.

22 الأمانة العامة للهيئة:.

ــج  ــط والبرام ــذ الخط ــداد وتنفي ــى إع ــي تتول ــة الت ــذراع التنفيذي ــي ال ــام وه ــن الع ــها الأم يرأس

والإجــراءات اللازمــة لتحقيــق أهــداف الهيئــة وكذلــك القــرارات الصــادرة عــن مجلــس مفوضيهــا 

بالاعتمــاد علــى الهيــكل التنظيمــي الــذي راعــى احتياجــات الهيئــة والعمليــات الانتخابيــة التــي 

تجريهــا، مــن خــال التوســع وقــت إجــراء الانتخابــات والعــودة إلــى الوضــع الطبيعــي عنــد الانتهــاء 

مــن العمليــات الانتخابيــة، ضبطــاً للنفقــات وبمــا ينســجم مــع الوضــع المالــي للبلــد.

المحور الثاني
الإجراءات التنفيذية
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33 لجان الانتخاب:.

ــخ  ــم )2017/12( بتاري ــرار رق ــب ق ــن بموج ــس المفوض ــل مجل ــن قب ــاب م ــان الانتخ ــكلت لج ش

2017/5/1 اســتناداً لاحــكام الفقــرة )أ( مــن المــادة )36( مــن قانــون البلديــات رقــم )41( لســنة 2015، 

والفقــرة )أ( مــن المــادة )16( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم )49( لســنة 2015 حيــث بلــغ عــدد لجــان 

الانتخــاب لمناطــق البلديــة ومجالــس المحافظــات فــي المملكــة )120( لجنــة، وبمــا يتوافــق مــع المــادة 

ــب  ــادر بموج ــنة 2016 الص ــم )135( لس ــات رق ــس المحافظ ــة لمجال ــر الانتخابي ــام الدوائ ــن نظ )2( م

المــادة )6( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم )49( لســنة 2015  والتــي قســمت المملكــة بموجبهــا إلــى 

لجــان انتخابيــة، وتتكــون كل لجنــة مــن رئيــس وعضويــن أو أكثــر ومقــرر، ويعتمــد عــدد الاعضــاء 

ــرة الانتخابيــة واتســاعها الجغرافــي وســهولة  داخــل لجنــة الانتخــاب الواحــدة علــى حجــم الدائ

المواصــات وشــبكة الطــرق وعــدد صناديــق ومراكــز الاقتــراع، تولــت اللجــان مســؤولية إدارة وتنفيذ 

ــر اختصاصهــا، إلــى  ــادارة العمليــة الانتخابيــة والاشــراف عليهــا ضمــن دوائ الخطــط المتعلقــة ب

ــا  ــات تمكينه ــك لغاي ــة وذل ــة بالعملي ــات المعني ــة الجه ــة لكاف ــات الانتخابي ــديم الخدم ــب تق جان

ــزز  ــا يع ــة وبم ــاءة وفاعلي ــاركة بكف ــاب والمش ــح والانتخ ــتوري بالترش ــا الدس ــة حقه ــن ممارس م

ــة. ــة الانتخابي ــي إدارة العملي ــة ف ــاركية واللامركزي التش

القسم الثاني: توفير الكوادر البشرية وآلية الاستقطاب

بعــد صــدور قــرار مجلــس الــوزراء باجــراء انتخابــات رؤســاء واعضــاء المجالــس البلديــة والمحليــة ومجالــس 

المحافظــات أصــدر مجلــس مفوضــي الهيئة المســتقلة للانتخــاب قــراره رقــم )2017/1( تاريــخ 2017/2/13 

ــد )1( مــن  ــراع العــام اســتناداً لاحــكام البن ــخ 8/15 /2017 موعــداً للاقت ــه تاري ــذي حــدد مــن خلال وال

الفقــرة )أ( مــن المــادة )34( مــن قانــون البلديــات رقــم )41( لســنة 2015، واحــكام البنــد )1( مــن الفقــرة 

)أ( مــن المــادة )12( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم )49( لســنة 2015 شــرعت الهيئــة قبــل )4( أشــهر مــن 

يــوم الاقتــراع العــام بعمليــة اســتقطاب كادرهــا المؤقــت ســواء كان للأمانــة العامــة للهيئــة أو لجــان 

الانتخــاب، حيــث اعتمــدت الهيئــة فــي اختيــار كوادرهــا البشــرية، علــى جملــة مــن المبــادئ الأساســية 

التــي تبنتهــا فــي عمليــة الاختيــار والمتمثلــة بالعدالــة والشــفافية وتكافــؤ الفــرص والحيــاد والنزاهــة 

والمؤهــل العلمــي وتوفــر الخبــرات الســابقة، مــن خــال إعــداد وصــف وظيفــي لــكل وظيفــة، ومــن ثــمّ 
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تقييمهــا وتحديــد قيــم المكافــآت لشــاغليها واســندت إلــى لجــان الانتخــاب مهمــة اختيــار كوادرهــا 

ــات  ــوزارات والمؤسس ــة ال ــت مخاطب ــر، وتمـ ــس ومعايي ــن أس ــه م ــا تم وضع ــى م ــتناداً ال ــاندة اس المس

الحكوميــة مركزيــاً، لضمــان أعلــى درجــات الاســتجابة، وقــد تم انشــاء نظــام محوســب كقاعــدة بيانات 

للكــوادر البشــرية المؤقتــة العاملــة مــع الهيئــة والاســتفادة منهــا مســتقبلاً.

أولاً: الكوادر البشرية العاملة بالأمانة العامة للهيئة

تنوعــت مصــادر الكــوادر البشــرية العاملــة فــي الأمانــة العامــة مــا بــن دائــم ومؤقــت، ومــن مصــادر 

متنوعــة منهــا:

• الكادر الدائم ويشمل المعينين بوظائف دائمة غير مصنفة.	

• التعيين بعقد شامل لكافة العلاوات لبعض الوظائف التخصصية.	

• التكليف من المؤسسات والدوائر الحكومية.	

• ــي اســتدعت الحاجــة 	 ــة مــن الكــوادر البشــرية الت شــراء الخدمــات لاســتكمال احتياجــات الهيئ

ــة محــددة. ــة محــدودة وبمواصفــات وظيفي ــرة زمني لخدماتهــم خــال فت

• عقود مؤقتة بتمويل من المنظمات الدولية.	

١٠٠٪١٨٨المجموع

تعيين دائم
عقود شاملة

تكليف
عقود من خلال منظمات دولية

شراء خدمات

٦٩
١٦
٩٥
٧
١

٪٤٠
٪٩

٪٤٦
٪٤
٪١

١
٢
٣
٤
٥

النسبةالعددصفة التعيينالرقم

الجدول رقم (١): صفة التعيين للكوادر البشرية العاملة في الأمانة العامة للهيئة
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ــة، النــوع الاجتماعــي، حيــث بلغــت نســبة  وراعــت الهيئــة فــي عمليــة اســتقطاب الكــوادر العامل

ــة للعــام 2017 )%17(. ــة العامــة للهيئ ــي كادر الأمان ــرأة ف مشــاركة الم

ثانياً: الكوادر البشرية العاملة في لجان الانتخاب للدوائر الانتخابية

صــدر قــرار مجلــس المفوضــن رقــم  )2017/12( تاريــخ 5/1 /2017  والقاضــي بتشــكيل لجــان الانتخــاب 

لمناطــق البلديــات ومجالــس المحافظــات فــي المملكــة والتــي ضمــت ) 633( شــخصاً بمــن فيهــم الاعضاء 

الاحتيــاط، موزعــن علــى )120( دائــرة انتخابيــة بواقــع رئيــس وعضويــن أو أكثــر ومقــرر لــكل دائــرة بعــد 

أن تم إخضاعهــم لمقابــات مــن قبــل لجنــة شــكلت برئاســة الأمــن العــام لهــذه الغايــة.

لجان الانتخاب في المحافظات

الاجمالي

الاجمالي

الاجمالي

الاجمالي

الاجمالي
الاجمالي

المحافظةالاقليم

العاصمة

الوسط

الشمال

الجنوب

العاصمة

البلقاء
الزرقاء
مادبا

المفرق

الكرك
الطفيلة

معان
العقبة

اربد
عجلون
جرش

رئيس لجنة انتخاب
المسمى
عضوعضو مساعد

٩

٩

٩
٧

٤

١٨

٣٨

١٨
٥

٥

٢٨
١٠

٤

٩

٦
٢٩

١٠٤

٢٠

٢٠

١٨

١١

٦

٢٢
٥٧

٣٤

٥

٩
٤٨

١٣

٩

١٣
٥

٤٠

١٦٥

١٩

١٩

١٧

١٣

٧

٣٤
٧١

٣٥

٩

١٠
٥٤

١٩

٧

١٦

١٠
٥٢

١٩٦

١٧

١٧

٩

٧

٤
١٨

٣٨

٢١

٥

٥
٣١

١٠

٤

٩

٦
٢٩
١١٥

٦٥

٦٥

٥٣

٣٨

٢١

٩٢
٢٠٤

١٠٨

٢٤

٢٩
١٦١

٥٢

٢٤

٤٧

٢٧
١٥٠

٥٨٠

مقرر

الجدول رقم (٢): أعداد الكوادر البشرية العاملة في لجان الانتخاب
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وبلغ عدد اعضاء لجان الاحتياط )53(عضواً، موزعين على الاقاليم، وعلى  النحو الاتي:

 

١١

٩

١٩

١٤

    

 

 

   

 

 

 
  

 ٠ ٩ ٠ ٢ 

 ٠ ٩ ٠ ٠ 

  ١٩ ٠ ٠  ٠ 

 ٠ ٩ ٠ ٥ 

 ٤٦ ٠ ٧  ٥٣ ٠  

 

١١

٩

١٩

١٤

    

 

 

   

 

 

 
  

 ٠ ٩ ٠ ٢ 

 ٠ ٩ ٠ ٠ 

  ١٩ ٠ ٠  ٠ 

 ٠ ٩ ٠ ٥ 

 ٤٦ ٠ ٧  ٥٣ ٠  

الجدول رقم (٣): أعداد لجان الانتخاب الاحتياط

مقرر

٪٣٨

٪٢٦

٪١٨

٪١٨

عضو

عضو مساعد

رئيس لجنة انتخاب

الشكل رقم (١): النسبة المئوية للجان الانتخاب الاحتياط
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وراعــت الهيئــة أن يتمتــع رئيــس واعضــاء لجــان الانتخــاب بســيرة مهنيــة ووظيفيــة حســنة بالإضافــة 

ــة،  ــدرات الوظيفي ــات والق ــر الإمكاني ــة وتوف ــخصية والقيادي ــمات الش ــة والس ــرد والحيادي ــى التج إل

بحكــم مواقعهــم كمــدراء مــن شــاغلي الوظائــف القياديــة علــى مســتوى المحافظــات والألويــة ولــم 

تغفــل الهيئــة اشــراك أعضــاء مــن المجتمــع المدنــي، ومراعــاة النــوع الاجتماعــي فــي تشــكيل اللجــان 

حيــث بلغــت نســبة مشــاركة المــرأة فــي لجــان الانتخــاب )%9(.

ثالثاً: كوادر دعم مكاتب اللجان الانتخابية

اعتمــدت الهيئــة باســتقطاب الكــوادر العاملــة ضمــن لجــان مكاتــب الانتخــاب علــى موظفي الــوزارات 

ــي  ــكل التنظيم ــة للهي ــف المكون ــل بالوظائ ــم بالعم ــال تكليفه ــن خ ــة م ــات الحكومي والمؤسس

لتلــك المكاتــب وتمثلــت هــذه الوظائــف بالوظائــف الماليــة والاداريــة والمســتودعات والربــط الالكترونــي 

والتســجيل والترشــح ومراقبــة ورصــد الدعايــة الانتخابيــة ومنســقي التدريــب وتم رفــد كادر مكتــب 

لجنــة الانتخــاب بكــوادر اضافيــة حســب متطلبــات كل مرحلــة مثــل موظفــي عــرض الجــداول ومدخلي 

البيانــات خــال فتــرة الترشــح ولمــدد محــددة.

11 كوادر مكاتب اللجان الانتخابية:.

11 .

11 .

11 .

11 .

11 .

11 .

٪٢٧٫٨  ٪٢٧٫٨

     

 

   

 ٢٨٠  ٪١٥٫٨  

 ٥٦٤  ٪٣١٫٨  

 ٤٩٣  

 ٤٣٩  ٪٢٤٫٧  

 ١٧٧٦  ٪١٠٠  

الجدول رقم (٤): أعداد ونسب كوادر مكاتب

اللجان الانتخابية حسب الاقاليم

كوادر مكاتب اللجان

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة

٪٢٤٫٧٪١٥٫٨

٪٢٧٫٧٪٣١٫٨

الشكل رقم (٢): النسبة المئوية لكوادر

مكاتب اللجان الانتخابية حسب الاقاليم
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22 كوادر موظفي عرض الجداول الانتخابية:.

     

 

   

 ١٦١٧  ٩١٪  

 ١٥٩  ٪٩  

 ١٧٧٦  ١٠٠٪١٧٧٦  

أثنى

ذكر

٪٩
كوادر مكاتب اللجان

الجنس

الجدول رقم (٥): أعداد ونسب كوادر مكاتب

اللجان الانتخابية حسب الجنس

الشكل رقم (٣): النسبة المئوية لكوادر

مكاتب اللجان الانتخابية حسب الجنس

الجدول رقم (٦): أعداد ونسب كوادر عرض

الجداول الانتخابية حسب الاقاليم

الشكل رقم (٤): النسبة المئوية لكوادر

عرض الجداول الانتخابية حسب الاقاليم

     

 

   

 ٩١  ٪٢١  

 ١١٤  ٪٢٦  

 ١٢٦  ٪٢٩  

 ١١٠  ٪٢٥  

 ٤٤١  ٪١٠٠  

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة

٪٢١
٪٢٥

٪٢٩
٪٢٦

كوادر 



22

33 كوادر مدخلي بيانات فترة الترشح:.

الجدول رقم (٧): أعداد ونسب كوادر عرض

الجداول الانتخابية حسب الجنس

الشكل رقم (٥): النسبة المئوية لكوادر

عرض الجداول الانتخابية حسب الجنس

     

 

   

 ٣٦٤  ٪٨٣  

 ٧٧  ٪١٧  

 ٤٤١  ٪١٠٠  

كوادر 
الجنس

أثنى

ذكر

٪١٧

٪٨٣

      

  

   

 ٢٦  ٪١٧  

 ٥٦  ٪٣٧  

 ٤٦  ٪٣١  

 ٢٢  ٪١٥  

 ١٥٠  ٪١٠٠  

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة

٪١٧

٪٣٧

٪١٥

٪٣١

الجدول رقم (٨): أعداد ونسب كوادر مدخلي

بيانات فترة الترشح حسب الاقاليم

كوادر 

الشكل رقم (٦): النسبة المئوية لكوادر

مدخلي بيانات فترة الترشح حسب الاقاليم
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44 كادر الربط الالكتروني:.

الجدول رقم (٩): أعداد ونسب كوادر مدخلي

بيانات فترة الترشح حسب الجنس

الشكل رقم (٧): النسبة المئوية لكوادر

مدخلي بيانات فترة الترشح  حسب الجنس

     

  

   

 ١٠٠  ٪٦٧  

 ٥٠  ٪٣٣  

 ١٥٠  ٪١٠٠  

أثنى

ذكر

٪٦٧

٪٣٣

كوادر 

الجنس

الجدول رقم (١٠): أعداد ونسب كوادر

الربط الالكتروني حسب الاقاليم

الشكل رقم (٨): النسبة المئوية لكوادر

الربط الالكتروني حسب الاقاليم

    

 

   

 ٦٥  ٪٢٠  

 ٩٢  ٪٢٩  

 ٩٤  ٪٢٩  

 ٧٠  ٪٢٢  

 ٣٢١  ٪١٠٠  

٪٢٩
٪٢٠

٪٢٢

٪٢٩

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة
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رابعاً:  لجان الاقتراع والفرز والكوادر المساندة لها 

تم تكليفهــا مــن قبــل لجــان الانتخــاب للعمــل ليــوم واحــد وهــو يــوم الاقتــراع 8/15 /2017 وبلــغ مجموع 

الكــوادر العاملــة ضمــن لجــان الاقتــراع والفــرز والكــوادر المســاندة لهــا )35441( موظفــاً موزعــن علــى 

كافــة محافظــات والويــة المملكــة وجميعهــم مــن موظفــي المؤسســات والدوائــر الحكوميــة. تولــت  

ــاط  ــاط الارتب ــراع والفــرز وضب ــة لجــان الاقت ــام بمهــام عــدة، منهــا رئاســة وعضوي هــذه الكــوادر القي

الفنيــون والاداريــون ومدخلــو البيانــات والخدمــات الاداريــة المســاندة كالســائقين والمراســلين وموظفــي 

غــرف العمليــات ومراكــز اســتخراج النتائــج وبلغــت نســبة مشــاركة المــرأة فيهــا )31%( وكان توزيعهم 

حســب مهــام العمــل المســندة اليهــم، علــى النحــو التالــي:

11 كوادر لجان الاقتراع والفرز.

ــراع  ــة الاقت ــام ادارة عملي ــت مه ــرز )26973( وتول ــراع والف ــان الاقت ــن لج ــن ضم ــدد العامل ــغ ع بل

ــا )%31(. ــرأة فيه ــاركة الم ــبة مش ــت نس ــرز وبلغ ــراع والف ــالات الاقت ــرف/ ص ــي غ ــرز ف والف

الجدول رقم (١١): أعداد ونسب كوادر الربط

الالكتروني حسب الجنس

الشكل رقم (٩): النسبة المئوية لكوادر

الربط الالكتروني حسب الجنس

     

   

 ٢٨٥  ٪٨٩  

 ٣٦  ٪١١  

 ٣٢١  ٪١٠٠  

٪١١

٪٨٩

أثنى

ذكر

الجنس
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الجدول رقم (١٢): أعداد ونسب كوادر

لجان الاقتراع والفرز حسب الاقاليم

الشكل رقم (١٠): النسبة المئوية لكوادر

لجان الاقتراع والفرز حسب الاقاليم

     

 

   

 ٨٠٦١  ٪٣٠  

 ٨٠٤٥  ٪٣٠  

 ٦٥١٣  ٪٢٤  

 ٤٣٥٤  ٪١٦  

 ٢٦٩٧٣  ٪١٠٠  

٪١٦٪٣٠

٪٢٤ ٪٣٠

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة

الجدول رقم (١٣): أعداد ونسب كوادر

لجان الاقتراع والفرز حسب الجنس

الشكل رقم (١١): النسبة المئوية لكوادر

لجان الاقتراع والفرز حسب الجنس

      

   

 ١٨٦٢٨  ٪٦٩  

 ٨٣٤٥  ٪٣١  

 ٢٦٩٧٣  ٪١٠٠  

٪٣١
٪٦٩

أثنى

ذكر

الجنس
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وتم تشــكيل لجــان اقتــراع وفــرز احتيــاط علــى مســتوى الاقاليــم وبلــغ عــدد كوادرهــا )1162( وكانــت 

نســبة مشــاركة المــرأة فيهــا )45%(، موزعــن علــى النحــو الاتــي:

22 الكوادر المساندة للجان الاقتراع والفرز داخل مراكز الاقتراع والفرز.

بلــغ عددهــا )6630( وتولــت مهــام ادارة وتنظيــم مراكــز الاقتــراع والفــرز فــي غــرف/ صــالات الاقتــراع 

والفــرز وبلغت نســبة مشــاركة المــرأة فيهــا )%37(.

الجدول رقم (١٤): أعداد ونسب كوادر

لجان الاقتراع والفرز الاحتياط حسب الاقاليم

الشكل رقم (١٢): النسبة المئوية لكوادر

لجان الاقتراع والفرز الاحتياط حسب الاقاليم

   

  

   

 ٢٥٠  ٪٢٢  

 ٣٥٩  ٪٣١  

 ٢٧٢  ٪٢٣  

 ٢٨١  ٪٢٤  

 ١١٦٢  ٪١٠٠  

٪٢٢٪٣١

٪٢٣ ٪٢٤

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة

الجدول رقم (١٥): أعداد ونسب كوادر

مراكز الاقتراع والفرز حسب الاقاليم

الشكل رقم (١٣): النسبة المئوية لكوادر

مراكز الاقتراع والفرز حسب الاقاليم

    
   

 ١٥٩٦  ٪٢٤  

 ٢٠٩٠  ٪٣٢  

 ١٥٧٨  ٪٢٤  

 ١٣٦٦  ٪٢١  

 ٦٦٣٠  ٪١٠٠  

٪٣٢

٪٢٤

٪٢١

٪٢٤

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة
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33 كوادر غرف العمليات ومراكز استخراج النتائج.

بلــغ عددهــا )1838( وتولــت مهــام اســتخراج النتائــج  فــي غــرف/ صــالات الاقتــراع والفــرز وبلغــت 

نســبة مشــاركة المــرأة فيهــا )%15(.

الجدول رقم (١٦): أعداد ونسب كوادر

مراكز الاقتراع والفرز حسب الجنس

الشكل رقم (١٤): النسبة المئوية لكوادر

مراكز الاقتراع والفرز حسب الجنس

      
   

 ٤٢٠١  ٪٦٣  

 ٢٤٢٩  ٪٣٧  

 ٦٦٣٠  ٪١٠٠  

٪٦٣

٪٣٧

أثنى

ذكر

الجنس

الجدول رقم (١٧): أعداد ونسب كوادر غرف

العمليات واستخراج النتائج حسب الاقاليم

الشكل رقم (١٥): النسبة المئوية لكوادر غرف

العمليات واستخراج النتائج حسب الاقاليم

     

  

   

 ٣٨٦  ٪٢١  

 ٥٦٢  ٪٣١  

 ٤١٩  ٪٢٣  

 ٤٧١  ٪٢٦  

 ١٨٣٨  ٪١٠٠  

الجنوب

الشمال

الوسط

العاصمة

٪٢١٪٣١

٪٢٣
٪٢٦
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خامساً:  كوادر اللجنة الخاصة 

تم تشــكيل )12( لجنــة خاصــة، بواقــع لجنــة علــى مســتوى كل محافظــة مــن رئيــس وعضويــن اضافــة 

الــى ثلاثــة محاســبين عــدد اعضائهــا )72( وكانــت نســبة مشــاركة المــرأة فــي هــذه اللجنــة )%11(، 

وتولــت المهــام التاليــة:

11 تدقيــق النتائــج الاوليــة لانتخابــات المجالــس البلديــة والمجالــس المحليــة ومجالــس المحافظــات ورفعهــا .

الــى رئيــس الهيئــة لعرضهــا علــى مجلــس المفوضــن.

22 ــة . ــس المحلي ــة والمجال ــس البلدي ــي المجال ــاء ف ــة للنس ــد المخصص ــزات بالمقاع ــماء الفائ ــد اس تحدي

ــن. ــس المفوض ــى مجل ــا عل ــة لعرضه ــس الهيئ ــى رئي ــا ال ــات ورفعه ــس المحافظ ومجال

الجدول رقم (١٨): أعداد ونسب كوادر غرف

العمليات واستخراج النتائج حسب الجنس

الشكل رقم (١٦): النسبة المئوية لكوادر غرف

العمليات واستخراج النتائج حسب الجنس

     

  

   

 ١٥٦٩  ٪٨٥  

 ٢٦٩  ٪١٥  

 ١٨٣٨  ٪١٠٠  

أثنىالجنس

ذكر

٪١٥

٪٨٥
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الجدول رقم (١٩): أعداد ونسب كوادر اللجان

الخاصة حسب الاقاليم

الشكل رقم (١٧): النسبة المئوية لكوادر اللجان

الخاصة حسب الاقاليم

الجدول رقم (٢٠): أعداد ونسب كوادر اللجان

الخاصة حسب الجنس

الشكل رقم (١٨): النسبة المئوية لكوادر اللجان

الخاصة حسب الجنس

   

 ٨٪ ٦  

 ٢٤  ٪٣٣  

 ١٨  ٪٢٥  

 ٢٤  ٪٣٣  

 ٧٢  ٪١٠٠  

     

   

 ٦٤  ٪٨٩  

 ١١٪ ٨  

 ٧٢  ٪١٠٠  

أثنى

٪١١

٪٨٩

ذكر

الجنوب

٪٣٣
٪٨

٪٢٥

٪٣٣

الشمال

الوسط

العاصمة

الجنساللجان
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القسم الثالث: مرحلة تدريب الكوادر العاملة في العملية الانتخابية

ــة  ــات دوري ــراء انتخاب ــي إج ــا ف ــتمرار  نجاحه ــا واس ــتدامة عمله ــر واس ــأن تطوي ــة ب ــن الهيئ ــاً م إيمان

ــة  ــن بالعملي ــركاء المعني ــا والش ــن معه ــدرات العامل ــاء ق ــب بن ــفافية يتطل ــة والش ــع بالمهني تتمت

الانتخابيــة، وتأهيلهــم بشــكل مســبق بمــا يضمــن جاهزيــة الهيئــة واســتعدادها لإجــراء الانتخابــات 

ــاءة  ــة بكف ــات الانتخابي ــديم الخدم ــة وتق ــر الدولي ــاً للمعايي ــرة ووفق ــرة قصي ــال فت ــت وخ ــي أي وق ف

ــراع. ــوم الاقت ــة ي ــل الكــوادر البشــرية العامل ــب وتأهي ــاد، تم تدري وحي

معايير ومنهجيات تنفيذ عملية تدريب الكوادر البشرية العاملة في الانتخابات:

11 إعــداد خطــة تدريــب شــاملة للكــوادر البشــرية العاملــة فــي الانتخابات ســواء اكان على مســتوى .

مركــز الهيئــة الرئيســي، أم علــى مســتوى لجــان الانتخــاب وكــوادر الدعــم المســاندة لهــا فــي كافة 

مراحــل العمليــة الانتخابيــة وصــولا للعاملــن فــي مراكــز الاقتــراع والفــرز يــوم الانتخــاب حيــث 

ــون  ــة لقان ــرات الزمني ــة، الفت ــر الانتخابي ــن الدوائ ــي ب ــع الجغراف ــة )التوزي ــة التدريبي ــت الخط راع

ــداد  ــة لأع ــر الدولي ــاة المعايي ــة، مراع ــج التدريبي ــي البرام ــة ف ــمول والتخصصي ــاب، الش الانتخ

المتدربــن علــى مســتوى الجلســة الواحــدة(.

22 الاعتمــاد علــى منهجيــة التدريــب التسلســلي فــي تنفيــذ البرامــج التدريبيــة، مــن خــال مدربــن .

متخصصــن ومعتمديــن داخــل قواعــد بيانــات الهيئــة ممــن يمتلكون الخبــرة وعملــوا فــي الانتخابات 

. بقا سا

33 ــر . ــع دوائ ــي جمي ــدة ف ــورة موح ــراءات بص ــق الاج ــان تطبي ــة لضم ــة متكافئ ــة تدريبي ــر بيئ توفي

المملكــة، مــن خــال اعتمــاد قاعــات تدريبيــة مهيــأة لاحتضــان التدريــب الانتخابــي مــن قواعــد 

ــة. ــات الهيئ بيان

44 توحيد المعلومات المقدمة للمتدربين من خلال اعداد مواد تدريبية تحاكي اجراءات عملهم..

55 تزويد المتدربين بالنصوص القانونية والتعليمات التنفيذية الناظمة لعملهم يوم الاقتراع..

66 اتبــاع اســلوب التطبيــق العملــي )المحــاكاة( فــي جميــع البرامــج التدريبيــة لهــذه الفئــات، بهــدف .
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ضمــان ممارســتهم لمهامهــم بصــورة صحيحــة فــي يــوم الاقتــراع.

77 توفيــر كافــة اللوجســتيات والاحتياجــات الاداريــة اللازمــة بصــورة موحدة لجميــع الدوائــر الانتخابية .

فــي انحــاء المملكــة كافة.

88 ــوم . تم تنفيــذ البرامــج التدريبيــة بشــكل متزامــن لضمــان انهائهــا ضمــن الوقــت المتــاح قبــل ي

ــراع، حيــث كانــت علــى النحــو التالــي: الاقت

الجدول رقم (٢١): أعداد الورش وساعات تدريب لجان الانتخاب

وكوادر الدعم

 

البرنامج التدريبي

التدريب الانتخابي العام

اجراءات استقبال
 الاعتراضات على 

جداول الناخبين

اجراءات عملية رصد
 الدعاية الانتخابية

اجراءات عمل كوادر 
الربط الالكتروني

اجراءات استقبال 
طلبات الترشح

المجموع

الفئة المستهدفة من 
التدريب

رؤساء واعضاء لجان 
الانتخاب

رؤساء واعضاء لجان 
استقبال طلبات 

الاعتراضات

ضباط رصد الدعاية 
الانتخابية في الدوائر

رؤساء ومشرفو الربط 
الالكتروني في الدوائر

رؤساء واعضاء لجان 
استقبال طلبات الترشح

 تكرار التدريب/عدد
الورش

١٠

١٥

٣

١

١٦

٤٥

  عدد الساعات
التدريبية

٥٠

٧٥

٦

٣

٨٠

٢١٤

عدد المشاركين

٥٨٣

٥٥٣

٣٢٧

٤٩

٥٤٢

٢٠٥٤
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الجدول رقم (٢٢): أعداد الورش وساعات التدريب/ تدريب كوادر

مراكز الاقتراع والفرز

البرنامج التدريبي

تدريب المدربين

اجراءات الاقتراع والفرز 

اجراءات عمل ادارة مراكز
 الاقتراع والفرز

اجراءات عمل الفريق الفني 
لمراكز الاقتراع والفرز

اجراءات الاقتراع والفرز على 
مستوى الصالات الرياضية

اجراءات عمل مراكز تجميع 
النتائج

اللجنة الخاصة على مستوى 
المحافظات

الفريق الفني العامل في 
مراكز تجميع النتائج

المجموع

 الفئة المستهدفة من
التدريب

 المدربون المعتمدون لدى
الهيئة المستقلة للانتخاب

 رؤساء واعضاء لجان
الاقتراع والفرز

 ضباط الارتباط الإداريون
ومدراء المراكز

 مدخلو بيانات لجان
 الاقتراع والفرز، وضباط

الارتباط الفنيون

 لجان الاقتراع والفرز
 العاملة في الصالات

الرياضية
 رؤساء واعضاء لجان

الانتخاب

 رؤساء واعضاء اللجنة
الخاصة

 مدخلو بيانات مراكز
تجميع النتائج

تكرار التدريب/عدد الورش

١٠

٦٥١

١١٥

٢٠٧

٩

٦

١

٣

١٠٠٢

عدد الساعات التدريبية

٨٠

٣٩٠٦

٥٧٥

٨٢٨

٥٤

١٢

٣

٦

٥٤٦٤

عدد المشاركين

٢١٢

٢١٤٨٨

٣١٩٠

٦٠٨٥

٢٣٧

٢٠٨

٤٠

١٥٧

٣١٦١٧
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القسم الرابع : الموارد المالية  

تم اعــداد موازنــة تقديريــة لانتخابــات المجالــس المحليــة ومجالــس اللامركزية التي جــرت بتاريــخ 2017/8/15  

لتغطيــة تكاليــف اجرائهــا، وقــد قامــت الهيئــة بتســديد جــزء مــن هــذه التكاليــف والعمــل جــارٍ 

علــى تســديد باقــي الالتزامــات، وســيتم توضيحهــا لاحقــاً مــع العلــم أن هــذه الموازنــة مــرت بمراحــل 

متعــددة، كانــت علــى النحــو التالــي :

11 تم اعــداد موازنــة اوليــة قــدرت بمبلــغ )21650000( دينــار ، تم تخفيضهــا بمبلــغ )3000000( دينــار بعــد .

عكــس الموجــودات  فــي مســتودعات الهيئــة التــي  تم شــراؤها فــي عــام 2016، لاســتخدامها فــي 

ــات مجلــس النــواب الثامــن عشــر، حيــث تمــت المحافظــة عليهــا لاســتخدامها فــي هــذه  انتخاب

ــودات  ــذه الموج ــى ه ــة عل ــى المحافظ ــم عل ــكل دائ ــل بش ــة تعم ــم أن الهيئ ــع العل ــات م الانتخاب

وبذلــك تصبــح الموازنــة التــي تم ارســالها لرئاســة  الــوزراء بقيمــة )18650000( دينــار. 

22 قامــت الهيئــة باتخــاذ بعــض الاجــراءات والتــي ادت الــى توفيــر  )4295000( دينــار. وعليــه تصبــح .

الموازنــة  الفعليــة التقريبيــة لهــذه الانتخابــات  )14355000( دينــار، موضحــة بالجــدول التالــي: 

كمــا قامــت الوكالــة الامريكيــة للتنميــة الدوليــة )USAID( بتقــديم  دعــم للهيئــة بمبلــغ )1426632( 

ــغ )912494(  ــاق مبل ــث تم انف ــي، حي ــزي الاردن ــك المرك ــدى البن ــة ل ــات الهيئ ــاب أمان ــى حس ــاراً ال دين

دينــاراً لغايــة تاريخــه حيــث وجــه لتغطيــة بعــض متطلبــات ومســتلزمات العمليــة الانتخابيــة مثــل 

)المتطوعــن، التوعيــة والتثقيــف، ومســتلزمات اخــرى(.

الجدول رقم (٢٣): موازنة العملية الانتخابية

مصدر
التمويل

الخزينة العامة

المبلغ
المطلوب

١٤٣٥٥٠٠٠

 قيمة المبلغ
المستلم

١٣٨٣٦٧٠٨

 الانفاق الفعلي
حتى تاريخه

١٣٨٢٠٣٤٠

 الالتزمات الفعلية
المتوقعة

٥٠٠٠٠
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القسم الخامس: توفير الدعم اللوجستي )التخطيط والتنظيم(

فــي اطــار التــزام الهيئــة بتأمــن احتياجــات ولــوازم العمليــة الانتخابيــة لتمكينهــا مــن اداء عملهــا 

ــل  ــة عم ــة منهجي ــت الهيئ ــة تبن ــتقلالية كامل ــة وباس ــدة المطلوب ــن الم ــه وضم ــل وج ــى أكم عل

ــات  ــد الاحتياج ــة تحدي ــاءة عملي ــن كف ــي تضم ــم الت ــر والمفاهي ــس والمعايي ــى الأس ــاد عل وبالاعتم

والشــراء والتســليم وراعــت متطلبــات الشــفافية مــع الشــركاء وعلــى اســاس العدالــة مــن خــال 

الوقــوف علــى مســافة واحــدة مــن جميــع المناقصــن وبمــا يعــزز القــدرات التنافســية ويخــدم عمليــة 

الدعــم اللوجســتي وتوفيــر المطلــوب ضمــن الكــم والنــوع والوقــت المناســب، واســتندت الــى طريقــة 

عمــل تمتعــت بالمرونــة العاليــة وضمــن اطــار تشــريعي مســتقل وناظــم لعمليــات الشــراء ممثــاً بنظام 

ــي  ــط الاخــرى الت ــوازم العامــة والضواب ــة رقــم )41( لعــام 2012، ونظــام الل ــوازم والاشــغال للهيئ الل

تحكــم تلــك العمليــة.

ــى  ــا ال ــال تجزئته ــن خ ــتي م ــم اللوجس ــد والدع ــتراتيجية التزوي ــداد اس ــة بإع ــت الهيئ ــد قام وق

مرحلتــن )التخطيــط، والتنفيــذ(، ســعت مــن خلالهــا إلــى تجهيــز البنيــة التحتيــة للهيئــة والايفــاء 

ــى  ــة وبالاعتمــاد عل ــة لاختــاف الاحتياجــات حســب كل مرحل ــة الانتخابي ــات مراحــل العملي بمتطلب

ــات  ــوازم والاحتياج ــد الل ــة تزوي ــاري لعملي ــدأ معي ــة كمب ــر الانتخابي ــي للدوائ ــف التنظيم التصني

ــات. ــدات والخدم والمع
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مراحل الدعم اللوجيستي:

اولاً: مرحلة التخطيط )ما قبل التزويد(

مــن اجــل توفيــر الدعــم اللوجســتي للعمليــة الانتخابيــة كان لا بــد مــن دراســة مختلــف الجوانــب 

المرتبطــة بعمليــه تزويــد مقــار لجــان الانتخــاب ومراكــز الاقتــراع والفــرز بالمــواد اللازمــة للعمليــة 

ــات ذات  ــع الجه ــددة م ــات متع ــدت اجتماع ــث عق ــار حي ــز المق ــة او تجهي ــواء المادي ــة س الانتخابي

العلاقــة )مديريــة العمليــات الانتخابيــة، مديريــة أنظمــة المعلومــات، مديريــة الاعــام والاتصــال، 

بالإضافــة الــى مديريــة الشــؤون الإداريــة والماليــة والمــوارد البشــرية( والشــركاء الاخريــن تدارســت 

ــة  ــر الانتخابي ــد الدوائ ــن تزوي ــان حس ــة بضم ــة المتعلق ــاط التنظيمي ــن النق ــة م ــا جمل خلاله

ومراكــز الاقتــراع والفــرز بهــذه المــواد، حيــث تمــت دراســة )خطــه التوزيــع، المــدة الزمنيــة، المــواد، 

ــة  ــات العملي ــات واحتياج ــد متطلب ــم تحدي ــن ث ــة...( وم ــذه العملي ــي ه ــة ف ــراف المتداخل الاط

الانتخابيــة والتــي تمثلــت بمــا يلــي:

11 تحديد المعايير والاسس التي سيتم على اساسها شراء مواد العملية الانتخابية..

22 ــة ولجــان . ــى مســتوى مركــز الهيئ ــة عل ــة الانتخابي ــد الاحتياجــات اللوجســتية للعملي تحدي

الانتخــاب مــن المــواد والمعــدات وخدمــات النقــل والاتصــالات وتكنولوجيــا المعلومــات وتوفيرهــا 

بالوقــت المحــدد وحســب الاصــول مــن خــال فريــق شــكل لهــذه الغايــة )شــكل الفريــق مــن 

جميــع المديريــات والاقســام بالهيئــة(.

33 الاســتخدام الأمثــل للمــواد المتوفــرة فــي الهيئــة والمتبقيــة لديهــا مــن الانتخابــات النيابيــة .

ــواد  ــر الم ــابقة بحص ــة الس ــات النيابي ــد الانتخاب ــة بع ــت الهيئ ــث قام ــام 2016، حي للع

المســترجعة مــن هــذه الانتخابــات وحصــر المــواد )الصالحــة والتالفــة والممكــن إعــادة تأهيلهــا( 

حيــث شــكلت الهيئــة فرقــاً فنيــة مختصــة بمختلــف انــواع المــواد لتلــك الغايــة )الاجهــزة، 

صناديــق الاقتــراع، الخلــوات )المعــازل(، صناديــق الكــت، القرطاســية... وخلافهــا( للكشــف علــى 

تلــك المــواد وإجــراء الصيانــة اللازمــة للمــواد بمــا يضمــن إعــادة اســتخدامها مــرة أخــرى، كمــا 

ــك للمحافظــة عليهــا وحفظهــا  ــاج لذل ــواد التــي تحت ــة بتغليــف وتبكيــت الم قامــت الهيئ

فــي أماكــن مخصصــه لهــا بالمســتودعات كل حســب النــوع، حيــث حققــت تلــك الإجــراءات 
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ــة  ــى الخزين ــر عل ــاهمت بالتوفي ــار س ــي )3.000.000( دين ــا حوال ــت قيمته ــول بلغ ــر أص توفي

ــدد  ــض ع ــى تخفي ــة إل ــة، بالإضاف ــة الانتخابي ــة العملي ــي موازن ــس ف ــذي انعك ــة وال العام

وكلــف العطــاءات التــي طرحــت لهــذا العــام 2017، والتــي بلغــت )35( عطــاء بلغــت قيمتهــا 

التقديريــة )3.000.000( دينــار مقارنــة مــع الانتخابــات النيابيــة للعــام 2016 حيــث بلغــت )101( 

عطــاء بلغــت قيمتهــا )8.000.000( دينــار.

44 ــات . ــوازم والخدم ــواع الل ــن ان ــوع م ــكل ن ــة ل ــروط المرجعي ــة والش ــات الفني ــع المواصف وض

ــة. ــة المعني ــات الهيئ ــع مديري ــيق م ــة بالتنس المطلوب

55 ــة العطــاءات الخاصــة، . ــي )لجن تشــكيل اللجــان المتخصصــة للشــراء وضمــن الإطــار القانون

لجنــة المشــتريات(، حيــث كثفــت هــذه اللجــان عملهــا لســاعات متواصلــة بعــد اوقــات الــدوام 

ــة فــي  ــة الانتخابي ــام العطــل الرســمية لتأمــن كافــة احتياجــات العملي الرســمي وفــي اي

الاوقــات المحــددة.

66 ــرى . ــروط الأخ ــد وبالش ــاءة التزوي ــة وكف ــى الجاهزي ــوف عل ــد للوق ــادر التزوي ــن مص ــث ع البح

ــراء.  ــة الش ــززة لعملي المع

77 ــعتها . ــا وس ــى جاهزيته ــوف عل ــامة والوق ــن والس ــر الام ــن معايي ــتودعات ضم ــن المس تأم

التخزينيــة لاســتيعاب المــواد بالتنســيق مــع الجهــات المعنيــة لضمــان ســامة وامــن 

المســتودعات الخاصــة بالعمليــة الانتخابيــة.

88 ــراع . ــز الاقت ــاب ومراك ــان الانتخ ــار لج ــة لمق ــات الطارئ ــتجابة للاحتياج ــرعة الاس ــان س ضم

ــر يــوم الانتخــاب بالمــواد الاحتياطيــة للاســتفادة منهــا  والفــرز مــن خــال تأمــن تلــك الدوائ

ــة. ــد الحاج عن

99 إعــداد خطــة تنفيذيــة ضمــن إطــار زمنــي محــدد لتأمــن الدوائــر الانتخابيــة باحتياجاتهــا من .

ــا  ــة له ــة اللازم ــن الحماي ــع تأم ــية م ــة الرئيس ــتودعات الهيئ ــا لمس ــدات وإعادته ــواد والمع الم

بالتعــاون مــن الجهــات المختصــة وبمــا يتناســب مــع مراحــل العمليــة الانتخابيــة. 
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ثانياً: مرحلة التنفيذ )التزويد(

ــة  ــتكمال جاهزي ــتي واس ــم اللوجس ــر الدع ــة لتوفي ــط الموضوع ــذ الخط ــة لتنفي ــذه المرحل ــاءت ه ج

الدوائــر الانتخابيــة ومراكــز الاقتــراع والفــرز وضمــان حســن تزويدهــا بالأصنــاف والكميــات المخصصــة 

لهــا وفقــاً للتقديــرات التــي أعــدت مســبقاً بالتعــاون مــع كافــة المديريــات والاقســام بالهيئــة، حيــث 

بلــغ عــدد العطــاءات التــي تم طرحهــا وتنفيذهــا مــن خــال اللجــان المختصــة )لجنــة العطــاءات الخاصــة 

ولجنــة المشــتريات(  )35( عطــاء.

ــا  ــي فرضته ــة الت ــة والفني ــات المتخصص ــن الفعالي ــد م ــى العدي ــة عل ــذه المرحل ــتملت ه ــد اش وق

ــا: ــن أبرزه ــة، وم ــة الانتخابي ــل العملي ــات مراح متطلب

11 ــات . ــة محافظ ــي كاف ــرة ف ــاب المنتش ــان الانتخ ــار لج ــة ومق ــر الهيئ ــة لمق ــة التحتي ــز البني تجهي

ــرى  ــوازم اخ ــدات ول ــاث ومع ــن أث ــا م ــة احتياجاته ــا بكاف ــراً، وتأمينه ــا )120( مق ــة وعدده المملك

مــن مطبوعــات وقرطاســية ونمــاذج لازمــة لتمكينهــا مــن أداء عملهــا وتوفيــر احتياجــات غرفــة 

العمليــات الرئيســية فــي الهيئــة ومراكــز اســتخراج النتائــج فــي الدوائــر الانتخابيــة بالإضافــة 

إلــى تجهيــز مقــرات عمــل اللجــان الخاصــة وعددهــا )12( مقــراً  بالمعــدات واللــوازم التــي تمكنهــا 

مــن القيــام بالواجبــات الموكلــة إليهــا بــكل ســهولة ويســر، وبمــا يضمــن إجــراء انتخابــات نزيهــة 

وشــفافة وفــق أفضــل الممارســات العالميــة.

22 ــة والجــوازات مــن )الســجلات والنمــاذج الخاصــة بمراحــل . ــرة الأحــوال المدني ــر مســتلزمات دائ توفي

ــة(.  ــك الغاي ــواد اللازمــة لتل التســجيل والاعتراضــات والترشــح وغيرهــا مــن الم

33 ــة لضمــان . ــة الانتخابي ــر مــواد العملي ــن المكلفــن بتأمــن وتوفي التواصــل مــع الشــركاء والموردي

وصولهــا الــى مســتودعات الهيئــة وتذليــل أيــة صعوبــات قــد تواجــه عمليــة توفيــر هــذه المــواد 

فــي الوقــت المحــدد.

44 طباعــة أوراق الاقتــراع وفقــاً لأفضــل المعاييــر الدوليــة، حيــث اســتلمت أوراق الاقتــراع وتم توزيعهــا .

علــى الدوائــر الانتخابيــة فــي الأوقــات المحــددة حســب الخطــة التنفيذيــة المعــدة لهــذه الغايــة.
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55 توفيــر مســتلزمات يــوم الاقتــراع مــن المــواد والمعــدات )مــواد حساســة وغيــر حساســة وقرطاســية .

وادوات أخــرى( وأخــذ التدابيــر اللازمــة لضبــط الاحتياجــات وتأمــن ايصالهــا الــى الدوائــر الانتخابية 

ومراكــز الاقتــراع والفــرز فــي المســتودعات المعــدة لهــذه الغايــة، ومن ثــم اســتردادها.

66 انجــاز مشــروع الربــط الالكترونــي بــن المركــز الرئيســي للهيئــة مــن جهــة ولجــان الانتخــاب ومراكــز .

الاقتــراع والفــرز التابعــة لهــا مــن جهــة اخــرى، وشــراء برنامــج ادارة العمليــة الانتخابيــة الــذي 

ــرز،  ــراع والف ــات الاقت ــط عملي ــال ضب ــن خ ــفافية م ــة والش ــراءات النزاه ــز إج ــي تعزي ــاهم ف س

بالإضافــة إلــى تركيــب كاميــرات لمراقبــة عمليــة الفــرز وربطهــا مــع مركــز الهيئــة واتاحــة المجــال 

للمعنيــن والجهــات الرقابيــة لمتابعــة الفــرز بــكل ســهولة ويســر.

77 تم تجهيــز مركــز إعلامــي متكامــل فــي مدينــة الحســن للشــباب لاســتقبال الاعلاميــن والجهــات .

ــه  ــة وتم ربط ــات الداعم ــع الجه ــيق م ــاون والتنس ــة بالتع ــة الانتخابي ــة العملي ــوة لمراقب المدع

ــة. ــاً بالهيئ الكتروني

88 تم شــراء وتوريــد المــواد الحساســة فــي وقــت قياســي وخاصــة حبــر الانتخــاب )11000 علبــة( والــذي .

تم شــراؤه مــن خــارج المملكــة بمــا يتوافــق مــع المواصفــات العالميــة، وايضــاً تم شــراء وتأمــن أختــام 

لجــان الاقتــراع والفــرز )4500 ختــم(، وتأمــن المــواد اللازمــة بالفــرز )لوحــات فــرز وادوات أخــرى(.

99 ــر الانتخابيــة ولجــان الاقتــراع . الدعــم اللوجســتي لتدريــب الكــوادر البشــرية العاملــة فــي الدوائ

والفــرز:

فــي إطــار تعريــف لجــان الانتخــاب ولجــان الاقتــراع والفــرز بمراحــل العمليــة الانتخابيــة وبالأخــص 

ــى  ــان عل ــذه اللج ــب ه ــة تدري ــة بغي ــبل المتاح ــة كل الس ــرت الهيئ ــرز، وف ــراع والف ــه الاقت عملي

الاجــراءات المتبعــة اثنــاء اداء الناخبــن لحقهــم بالاقتــراع، حيــث وفــرت الهيئــة بالتعاون مــع الجهات 

ــراع، اوراق  ــق اقت ــراع والفــرز )صنادي ــوم الاقت ــواد اللازمــة لي ــات مــن الم المانحــة لهــذه اللجــان عين

اقتــراع، اقفــال صناديــق بلاســتيكية، خلــوات، علــب حبــر اقتــراع...(، كمــا هيــأت لهــم وفــق خطــة 

التدريــب المعــدة كل اشــكال الدعــم اللوجســتي مــن خدمــات الطعــام والشــراب والقرطاســية 

والمطبوعــات والمــواد الأخــرى.
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تأمــن خدمــات النقــل للكــوادر البشــرية العاملــة فــي العمليــة الانتخابيــة، حيــث تم تحديــد وحصر 1010

أعــداد وأنــواع المركبــات المســتخدمة لنقــل الكــوادر البشــرية المشــاركة فــي العمليــة الانتخابيــة 

إلــى مراكــز الاقتــراع والفــرز وتمكــن كافــة أعضــاء اللجــان المشــاركين مــن التواجــد فــي الوقــت 

المحــدد والــذي يمكنّهــم مــن القيــام بالمهــام الموكلــة إليهــم يــوم الاقتــراع وحتــى نهايــة العمليــة 

الانتخابيــة وإعــادة نقــل المشــاركين إلــى مراكــز اســتخراج النتائــج الأوليــة فــي الدوائــر الانتخابيــة 

الـــ )104( حســب الخطــط الموضوعــة لــكل دائــرة مــن تلــك الدوائــر، حيــث بلــغ عــدد المركبــات التي 

عملــت مــع الهيئــة يــوم الاقتــراع والفــرز )2520( مركبــة مختلفــة تم تأمــن أغلبهــا مــن القطــاع 

الحكومــي والباقــي تم تأمينــه مــن القطــاع الخــاص.

• بلغــت اعــداد الســائقين والمركبــات المكلفــة مــن الدوائــر الحكوميــة بالعمــل فــي مقــار لجــان 	

الانتخــاب خــال فتــرة التحضيــر للانتخابــات الممتــدة حوالــي اربعــة أشــهر )471( مركبــة مــن 

ضمنهــا )61( مركبــة مكلفــة للعمــل مــع الربــط الالكترونــي.

• ــن 	 ــة م ــي )2520( مركب ــرز حوال ــراع والف ــوم الاقت ــل ي ــة بالعم ــات المكلف ــداد المركب ــت اع بلغ

ضمنهــا )750( مركبــة مــــن القطــاع الخــاص )جامعــات خاصــة/ مــدارس خاصــة/ جمعيــات 

ــة(. خيري

• لم يتم استئجار اي مركبة للعمل مع مقار لجان الاقتراع.	

• ــات 	 ــر والمؤسس ــض الدوائ ــاون بع ــدم تع ــات ع ــف المركب ــا بمل ــي واجهتن ــات الت ــرز التحدي أب

الحكوميــة بإرســال كشوفـــــــات تتضمــن اســماء وارقــام المركبــات المشــاركة بيــوم الاقتــراع 

والفــرز، هــذا ورغــم اصــدار التعاميــم مــن رئاســة الــوزراء التــي تحــث وتؤكــد علــى التعــاون 

التــام مــع الهيئــة ودعمهــا مــن المركبــات والســائقين، إلا أن الامــر ادى فــي بعــض مقــار لجــان 

الانتخــاب الــى الاعتمــاد علــى مركبــات القطــاع الخــاص )جامعــات خاصــة/ مــدارس خاصــة/ 

ــة(. جمعيــات خيري

• تجهيــز مقــار عمــل لجــان الانتخاب ومراكــز استلام واستخراج النتائــج.	

• قامـــت الهيئـــة وبالتنســـيق مـــع لجان الانتخاب باختيار مقـــار عمـــل لجان الانتخاب ومراكـــز 	
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اســتلام وتجميــع النتائـــج وتجهيزهــا مـــن حيـــث البنيـــة التحتيـــة واللوجســـتية والربـــط 

الإلكترونــي، حيـــث بلـــغ عــــدد مقــــار لجــان الانتخــاب )114( مقــرا.

القسم السادس: تجهيز مراكز وغرف الاقتراع والفرز

ــة 2016  ــة العام ــات النيابي ــتخدامها للانتخاب ــي تم اس ــرز الت ــراع والف ــز الاقت ــة مراك ــدت الهيئ اعتم

ــض  ــراء بع ــع اج ــام 2017، م ــات لع ــس المحافظ ــات ومجال ــات البلدي ــرز لانتخاب ــراع وف ــز اقت كمراك

التعديــات وبمــا يتناســب مــع طبيعــة العمليــة الانتخابيــة، كمــا تم إدخــال الصــالات الرياضيــة وعددها 

ــة. ــة الانتخابي ــي العملي ــى ف ــراع للمــرة الأول )17( كمراكــز اقت

11 بلــغ عــدد مراكــز الاقتــراع والفــرز المعتمــدة )1440( مركــزاً، منهــا )640( مركــزاً مخصصــة للذكــور، .

ــا )4062(  ــت بمجموعه ــث تضمن ــاً، حي ــزاً مختلط ــاث و)162( مرك ــة للإن ــزاً مخصص و)638( مرك

غرفــة اقتــراع وفــرز منهــا )1934( مخصصــة للذكــور و)2128( مخصصــة للإنــاث.

22 تعتبــر مراكــز الاقتــراع والفــرز أحــد أهــم مكونــات العمليــة الانتخابيــة، ولتطويــر مســتوى جــودة .

الخدمــة المقدمــة للناخــب، قامــت الهيئــة بإجــراء الكشــف الحســي علــى تلــك المراكــز، بهــدف:

• تقييــم المراكــز ومــدى جاهزيتهــا لاســتقبال الأشــخاص المعاقــن، مــن حيــث وجــود رامبــات 	

تســهل انتقالهــم مــن مســتوى الــى آخــر خــارج وداخــل المركــز.

• التأكد من سلامة التمديدات الكهربائية ونقاط الربط الإلكتروني.	

• ــق الأرضيــة قــدر المســتطاع ليتمكــن الناخبــون المعاقــون 	 ــار غــرف الاقتــراع فــي الطواب اختي

وكبــار الســن والحوامــل مــن الاقتــراع.

• اختيــار الصــالات الرياضيــة وبمــا يتناســب مــع أعــداد الناخبــن وتجهيزهــا بكافــة المســتلزمات 	

اللازمــة لضمــان ســير عمليــة الاقتــراع علــى الوجــه الاكمــل لكافــة فئــات الناخبــن.



الإعلام والاتصال والتوعية

المحور الثالث
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 القسم الاول: الإعلام

حرصــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب علــى التعــاون مــع وســائل الاعــام، واتخــذت  كافــة الاجــراءات 

التــي مكنــت الصحفيــن والاعلاميــن مــن مراقبــة وتغطيــة مختلــف مراحــل العمليــة الانتخابيــة بمــا 

يتوافــق مــع التشــريعات الاردنيــة والممارســات الدوليــة الفضلــى. 

ــة، لمناقشــة  ــات الاعلامي ــن والمؤسس ــن والاعلامي ــدة مــع الصحفي ــاءات ع ــة لق ــدت الهيئ وعق

التعليمــات التنفيذيــة الخاصــة بالصحفيــن المحليــن والدوليــن، حيــث بلــغ عــدد الصحفيــن 

والاعلاميــن المشــاركين فــي تغطيــة العمليــة الانتخابيــة )1570(  صحفيــاً يمثلــون )84( جهــة.

كمــا نفــذت الهيئــة خطــة توعيــة وتثقيــف خاصــة بالانتخابــات البلديــة ومجالــس المحافظــات 2017، 

ــى  ــب عل ــت المناس ــي الوق ــن ف ــاع الناخب ــان اط ــى ضم ــت ال ــعار »الاردن ... ينتخــب« وهدف ــت ش تح

كافــة الإجــراءات المتعلقــة بســير العمليــة الانتخابيــة، وعلــى مواقــع الاقتــراع والفــرز.

كمــا تضمنــت الخطــة برنامجــاً خاصــاً للظهــور الاعلامــي، وإصــدار فيديوهــات توضيحيــة عــن قانــون 

ــن بإجــراءات الترشــح، وتوعيتهــم وتثقيفهــم   ــف الناخب ــة بهــدف  تعري ــون اللامركزي ــات وقان البلدي

وتمكينهــم مــن ممارســة حقهــم الانتخابــي مــن خــال مختلــف وســائل التوعيــة والتثقيــف،  كمــا 

ــي  ــع الالكترون ــي والموق ــل الاجتماع ــائل التواص ــروء ووس ــموع والمق ــي والمس ــام المرئ ــتخدام الاع تم اس

للهيئــة والبروشــورات وعقــد ورش العمــل مــع مختلــف شــركاء العمليــة الانتخابيــة.

ــا عبــر  كمــا اطلقــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب خدمــة الاســتعلام عــن الدائــرة الانتخابيــة مجان

ارســال الرقــم الوطنــي الــى الرقــم )94444( مــن خــال كافــة الشــبكات، او الاتصــال بالرقــم )117100( 

أو مــن خــال  الموقــع الالكترونــي للهيئــة.

وقامــت الهيئــة بتجهيــز مركــز اعلامــي متكامــل وخــاص بالانتخابــات البلديــة ومجالــس المحافظــات 

2017 فــي مدينــة الحســن للشــباب )قاعــة عمــان الكبــرى(، لتقــديم الخدمــات للصحفيــن والاعلاميــن 

فــي تغطيتهــم الاعلاميــة للانتخابــات البلديــة ومجالــس المحافظــات، ولضمــان أفضــل مســتوى مــن 

التغطيــة الاعلاميــة للانتخابــات، وشــهد المركــز العديــد مــن الأنشــطة والتــي تضمنــت عقــد مؤتمرات 

ولقــاءات مــع مختصــن فــي الشــأن الانتخابــي  واســتمرت لغايــة اعــان النتائــج، بالاضافــة الــى عقــد 

مؤتمــرات صحفيــة لرئيــس الهيئــة والناطــق الاعلامــي والمختصــن فــي الهيئــة.

المحور الثالث
الإعلام والاتصال والتوعية
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القسم الثاني: التوعية والتثقيف

تحقيقــا لاســتراتيجية الهيئــة المســتقلة للانتخــاب والتــي هدفــت الــى تحفيــز الناخبــن وزيــادة وعيهم 

ومشــاركتهم فــي عمليــة انتخابيــة ذات مصداقيــة وفــي جميــع المراحــل، فقــد قامــت مديريــة الاعــام 

والاتصــال )قســم التوعيــة والتثقيــف( بإعــداد وتنفيــذ خطــط توعيــة وتثقيــف للمواطنــن مــن خــال 

ــة  ــة والتثقيفي ــواد الدعائي ــاج الم ــداد وانت ــى اع ــة ال ــم، بالاضاف ــر معه ــاء المباش ــل والالتق ورش العم

والتعليميــة مــن نشــرات وكتيبــات ومطويــات وادلــة تدريبيــة وبوســترات وأفــام وثائقيــة ومســرحيات 

هادفــة.

وتم تنفيذ الخطة كما هو موضح في الجداول التالية:

الجدول رقم (٢٤): أعداد الرسائل النصية (توعوية، الاستفسار ٩٤٤٤٤)

الرسائل النصية

١

العدد 

١,٠٠٠,٠٠٠

المحتوى

رسائل توعوية 

١

العدد 

١,٢٥٧,١٥٥

المحتوى

الاستفسار من خلال ٩٤٤٤٤
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١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١٠

١١

١٢

العدد 

١,٢٩٧,٠٠٠

١,٣٧٢,٠٠٠

١٧٥,٠٠٠

٢٠٠,٠٠٠

١,٥٢٢,٠٠٠

١,٥٢٢,٠٠٠

١٣,٠٠٠

٣٠,٠٠٠

١٤,٢٦٤

١٧٥,٠٠٠

٥٠,٠٠٠

١٧٥,٠٠٠

٦,٥٤٥,٢٦٤

المحتوى

بروشور - الترشح لمجالس المحافظات (قانون اللامركزية)

بروشور - الترشح (قانون البلديات)

بروشور - اعداد وتنقيح جداول الناخبين

بروشور ضمانات النزاهة

بروشور قانون اللامركزية 

بروشور قانون البلديات 

دليل الترشح

بروشور آلية الاقتراع لذوي الإعاقة 

بوستر داخل مراكز الاقتراع 

بروشور توضيح قانون اللامركزية 

تنويه حول تغيير صالة راشد الزيود 

بروشور آلية الاقتراع (٢)

المجموع 

الجدول رقم (٢٥): أعداد المواد الورقية المطبوعة

المواد الورقية المطبوعة
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١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١٠

١١

١٢

١٣

١٤

العدد 

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١٤

المحتوى

اعرف قانونك (قانون اللامركزية)
 

اعرف قانونك (قانون البلديات)
 

 انا بشرحلك الموضوع 

الترشح لمجالس المحافظات (قانون اللامركزية) 

الترشح (قانون البلديات) 

آلية الاقتراع 

جداول الناخبين ومعرفة مراكز الاقتراع

الأوراق الباطلة 

قانون اللامركزية (٢)

ضمانات النزاهة 

آلية الاقتراع 

آلية الاقتراع لذوي الإعاقة 

احتساب النتائج  لقانون اللامركزية 

احتساب النتائج لقانون البلديات 

المجموع 

الجدول رقم (٢٦): أعداد الومضات الاذاعية

الومضات الاذاعية
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١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١٠

١١

١٢

١٣

١٤

١٥

العدد 

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١

١٥

المحتوى

اعرف قانونك (قانون اللامركزية) 

اعرف قانونك (قانون البلديات)
 

 انا بشرحلك الموضوع 

الترشح لمجالس المحافظات (قانون اللامركزية) 

الترشح (قانون البلديات) 

آلية الاقتراع 

جداول الناخبين ومعرفة مراكز الاقتراع

الأوراق الباطلة 

فيلم توثيقي للتوعية والتثقيف 

قانون اللامركزية (٢)

ضمانات النزاهة 

آلية الاقتراع 

آلية الاقتراع لذوي الإعاقة 

احتساب النتائج  لقانون اللامركزية 

احتساب النتائج لقانون البلديات 

المجموع 

الجدول رقم (٢٧): أعداد الفيديوهات التوعوية

الفيديوهات
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١

٢

٣

٤

٥

العدد 

١,٨٤٠

١٨٠

٤٥٠

١٧٦٠

١٢٢

٤,٣٥٢

المحتوى

طباعة وتعليق ٣*١
 

طباعة وتعليق ٣*٥

طباعة وتعليق ٤*٢

طباعة وتعليق ٣*٢

الجسور - حرمة بيع وشراء الاصوات 

المجموع 

١

٢

٣

٤

٥

العدد 

٤

٤

٤

٥

١٠

٢٧

المحتوى

الترشح لمجالس المحافظات (قانون اللامركزية)

الترشح (قانون البلديات)

لمعرفة مركز الاقتراع

تنويه صالة راشد الزيود

آلية الاقتراع 

المجموع 

١

العدد 

١٦

المحتوى

طباعة رول اب – شعارات الحملة 

١

العدد 

٥٠

المحتوى

مسرحية « صوتك عالي والوطن غالي »

الجدول رقم (٢٨): أعداد (الاعلانات الخارجية، الصحف، رول آب، العروض المسرحية)

الاعلانات الخارجية

اعلانات الصحف

رول آب

العروض المسرحية
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القسم الثالث: الاتصال والتواصل مع الشركاء

حرصــت الهيئــة علــى الاســتمرار بنهــج التواصــل مــع شــركائها مــن احــزاب ومؤسســات مجتمــع 

مدنــي، حيــث تابعــت لجنــة التواصــل مــع الاحــزاب السياســية عملهــا  ضمــن أطــر عمــل وهيكليــة 

ــة  ــل العملي ــف مراح ــت مختل ــي تناول ــاءات الت ــن اللق ــدد م ــد ع ــال عق ــن خ ــددة، م ــة ومح واضح

الانتخابيــة، وتم الاخــذ بعــدد مــن توصيــات ممثلــي الاحــزاب السياســية فــي المواضيــع التــي تناولتهــا 

اجتماعــات اللجنــة، كمــا تم تزويــد الاحــزاب السياســية بمــواد حملــة التوعيــة والتثقيف التــي اطلقتها 

الهيئــة والأطلــس الانتخابــي والخرائــط الانتخابيــة وكافــة التشــريعات والتعليمــات التنفيذيــة الخاصــة 

بالعمليــة الانتخابيــة، كمــا قامــت الهيئــة بتقــديم المشــورة الفنيــة والقانونيــة للاحــزاب عنــد طلبهــا.

ــة  ــي بكاف ــع المدن ــات المجتم ــع مؤسس ــراكات م ــات وش ــاء علاق ــى بن ــاً عل ــة أيض ــت الهيئ وحرص

قطاعاتــه مثــل المؤسســات المعنيــة بحقــوق الانســان والحاكميــة الرشــيدة والمــرأة والشــباب والجامعات 

والنقابــات والبلديــات والمنتديــات الثقافيــة وفــي كافــة محافظــات المملكــة وبلــغ مجمــوع اللقــاءات 

وورش العمــل التــي نظمتهــا او شــاركت بهــا الهيئــة )142( لقــاء، بالإضافــة إلــى )50( عرضــاً مســرحياً 

للمســرحية الهادفــة )صوتــك عالــي والوطــن غالــي(، مــع التركيــز علــى  خصوصيــة كل مرحلــة مــن 

مراحــل العمليــة الانتخابيــة.

حملة التكسي المميز:

أطلقــت الهيئــة بالتعــاون مــع التكســي المميــز حملــة توعيــة بهــدف رفــع مســتوى وعــي المواطنــن 

ــهم،  ــم بأنفس ــاذ قراراته ــة واتخ ــة الانتخابي ــي العملي ــاركة ف ــى المش ــم عل ــة وتحفيزه ــر المعرف ونش

وتضمنــت الحملــة رســائل توعويــة طبعــت علــى جوانــب الســيارات والتــي جابــت شــوارع العاصمــة 

عمــان، مــن خــال التنســيق مــع ادارة الســير لتنظيــم حركــة ومــرور الســيارات والتــي بلــغ عددهــا 

)120( ســيارة، كمــا شــارك فــي الانتخابــات البلديــة ومجالــس المحافظــات تســعة عشــر الــف متطــوع 

ــواب(  ومتطوعــة فــي حمــات التوعيــة والتثقيــف والتــي أطلقتهــا الهيئــة تحــت مســمى )قــرع الأب

والتــي هدفــت الــى توعيــة الناخبــن بقانونــي البلديــات واللامركزيــة، فضــاً عــن مســاعدة الناخبــن 

يــوم الاقتــراع.
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البوم الصور :
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المسرحية التوعوية
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القسم الرابع: الرقابة المحلية على الانتخابات

ــة  ــة الخاص ــات التنفيذي ــه والتعليم ــنة 2012 وتعديلات ــم )11( لس ــة رق ــون الهيئ ــكام قان ــذاً لأح تنفي

باعتمــاد المراقبــن المحليــن للانتخابــات البلديــة رقــم )4( لســنة 2017 والتعليمــات التنفيذيــة الخاصــة 

باعتمــاد المراقبــن المحليــن لانتخابــات مجالــس المحافظــات رقم )4( لســنة 2017 فقــد اعلنــت الهيئة عن 

فتــح بــاب الاعتمــاد للفتــرة مــن 2017/5/1 ولغايــة 2017/6/31 للمراقبــن المحليــن، وبلــغ عــدد الجهــات 

التــي تقدمــت بطلبــات للهيئــة خــال فتــرة الاعتمــاد مــا مجموعــه )20( طلبــاً اســتكملت منهــا )16( 

جهــة متطلبــات الرقابــة، وقامــت الهيئــة بدراســة طلبــات الاعتمــاد مــن حيــث اســتيفائها للشــروط 

الــواردة فــي التعليمــات التنفيذيــة واعتمادهــا مــن قبــل مجلــس مفوضــي الهيئــة واصــدار البطاقــات 

التعريفيــة للمراقبــن والتــي تخولهــم الدخــول ومراقبــة مراحــل العمليــة الانتخابيــة كافــة، وقــد بلــغ 

ــا ومراقبــة وشــكل  تمثيــل المــرأة مــا  ــن تم اعتمادهــم مــا مجموعــه )6292( مراقب عــدد المراقبــن الذي

نســبته )35.54%( مــن اجمالــي المراقبــن المحليــن .
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القسم الخامس : التواصل الاجتماعي 

ــا  ــي حملته ــي ف ــل الاجتماع ــع التواص ــى مواق ــا عل ــن أدائه ــاب م ــتقلة للانتخ ــة المس ــوّرت الهيئ ط

ــوب  ــوى، المكت ــى المحت ــز عل ــر التركي ــذا التطوي ــمل ه ــات. وش ــس المحافظ ــات ومجال ــات البلدي لانتخاب

ــز قســم الإعــام الرقمــي علــى المحتــوى ســريع  والمصمــم والمنفــذ بشــكل كامــل داخــل الهيئــة. ركّ

الانتشــار والــذي يضمــن أعلــى معــدلات المشــاركة مــن المســتخدمين وأقــل كلفــة للدعايــات. ففــي 

حــن وصــل عــدد مشــاهدات محتــوى الهيئــة خــال الخمســة شــهور التــي ســبقت الانتخابــات مــا 

ــاً ، ووصــل عــدد مــن تفاعــل مــع محتــوى الهيئــة مــا معدلــه 5300  معدلــه 27.300 مشــاهدة يومي

تفاعــل يوميــاً، إلّ أن الهيئــة لــم تصــرف أكثــر مــن  9000 دينــار أردنــي علــى الدعايــات المدفوعــة، وكان 

ــاً ومــن المســتخدمين أنفســهم. ــج عضوي باقــي التروي

التفاعل مع الجمهور والرد
على أسئلة المتابعين

٢٠ ألف حوار مع المواطنين

مع نسبة ارتفاع

٪١٠٫٦
في الأشهر الثلاث سابقة الانتخابات

وصل عدد المتابعين

٢٢٧,٨٠١ 
متابع على فيسبوك

عدد مشاهدات
محتوى الهيئة المستقلة للانتخاب

بلغ  ٤٫١ مليون مشاهدة على ٣١ فيديو
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تقنيات حديثة أو جديدة
استخدام طائرة بدون طيّار لإنتاج

فيديوهات.

تطبيق الهيئة
يساعد على إرشاد الناخبين إلى مراكز الاقتراع 

والمزيد من الخدمات.

تطبيق بنشوف
تتمحور  التي  الفكرة،  نجاح  أثبتت  إلكترونية  تجربة  وهي 
أساساً على ربط الناخبين بالمرشحين والفائزين منهم عبر 
نظام إيصال شكاوى على الهواتف الذكية. يسعى الفريق 
التمويل اللازم  الناجحة، لتحصيل   beta الـ الآن، بعد تجربة 
بعدما  أكثر  وبخدمات  أسرع  ليصبح  المنتج  تطوير  لإعادة 

تبين نجاح الفكرة ورغبة المواطنين بهكذا خدمة.

الفيديوهات
تم إنتاج ٣١ فيديو توزعت بين فيديوهات 

تصويرية وفيديوهات الرسوم المتحركة.
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أداء صفحات الهيئة المستقلة للانتخاب في الفترة التي سبقت الانتخابات:

التفاعلات

١ مليون
تفاعل

الرسائل

٧٠٠٠
رسالة

سرعة الاستجابة

٪٩٩
خلال ٤ دقائق

عدد التغريدات

١٠٣
عدد المتابعينتغريدات

٣٠٨٩
متابعاً

الفترة الزمنية

١٢٣
يوماً

عدد المغردين

٣٩٠
مغرداً

عدد الاعجابات 

٣٩٠
معجباً

عدد المشاهدات

١٫٠٥٠
مشاهدة

* إحصائيات الفيسبوك خلال الخمسة أشهر التي سبقت الانتخابات.
* إحصائيات تويتر خلال الثلاثة أشهر التي سبقت الانتخابات.
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القسم السادس: مركز الاتصال

اســتمراراً للممارســات الفضلــى والتــي اتبعتهــا الهيئــة فــي توفيــر أكبــر عــدد ممكــن مــن الوســائل 

ــد  ــم، فق ــن مقترحاته ــاكلهم وتدوي ــل مش ــئلتهم وح ــن اس ــة ع ــن والاجاب ــع المواطن ــل م للتواص

عملــت الهيئــة علــى مراجعــة آليــات عمــل مركــز الاتصــال بشــكل كامــل وتم تطويــر نمــاذج الأســئلة 

والشــكاوى والاقتراحــات كمــا تم اعتمــاد خطــة تدريــب مكثفــة للكــوادر العاملــة وتم تعزيــز إجــراءات 

ضبــط الجــودة، حيــث تم عقــد عشــر دورات تدريبيــة مــدة كل دورة أربعــة ايــام بواقــع خمــس ســاعات 

ــن  ــن المواطن ــة م ــات الهاتفي ــال باســتقبال المكالم ــز الاتص ــي، اســتمر مرك ــوم تدريب ــكل ي ــة ل تدريبي

وبشــكل مجانــي علــى الرقــم )117100( مــن كافــة شــركات الاتصــال مــع تطويــر دليــل تدريبــي لكافة 

مراحــل العمليــة الانتخابيــة حيــث تم تدريــب كافــة الكــوادر العاملــة فــي مركــز الاتصــال علــى ذلــك 

الدليــل.

بلــغ عــدد المكالمــات التــي وردت إلــى مركــز الاتصــال وتمــت الإجابــة عليهــا )47123( اتصــالاً، وبلــغ معــدل 

كفــاءة تقــديم الخدمــة -نســبة المكالمــات التــي تمــت الإجابــة عليهــا- )91.4%(، فيمــا بلــغ مؤشــر نوعيــة 

الخدمــة )%87.5( .

 اعتماد الصحفيين والمراقبين
تقسيمات الدوائر

الطعون
استعلام عن رقم الهيئة/العنوان

عدد اعضاء مجلس
الدعاية الانتخابية

تقسيمات المجالس
Escalation

شكوى
عدد اعضاء المجالس البلدية/المحلية

لجان الاقتراع والفرز
النتائج

الترشح
التسجيل(الجداول النهائية)

ازعاجات
التسجيل(الجداول الاولية)

الاقتراع والفرز

٥٠٠٠٠ ١٠٠٠٠ ١٥٠٠٠ ٢٠٠٠٠

١٩٢٩٨
٧٨٥١
٧٦٢٩

٥٧٣٦
٢٣٤٢

٧٧٥
٦٠٨
٤٧٧
٤١٥
٢٥٤
١٥٧
١٠٨
٩٠

١٢٥٤
٦٦
٥٥
٨

الشكل رقم (١٩): توزيع المكالمات وفقاً للمرحلة الانتخابية
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القسم السابع: التعاون الدولي

انطلاقــاً مــن إيمــان الهيئــة بأهميــة توفيــر الدعــم المالــي والفنــي مــن قبــل المنظمــات الدوليــة المانحــة 

لتمكينهــا مــن القيــام بدورهــا بكفــاءة، فقــد عملــت الهيئــة ومنــذ تأسيســها علــى توثيــق علاقاتهــا 

بهــذه الجهــات، والتــي تمثلــت فــي :

11 برنامــج الامم المتحــدة الانمائــي )UNDP(: حيــث قــدم المشــروع الدعــم الفنــي واللوجســتي للهيئــة .

منــذ بدايــة التحضيــرات للانتخابــات، وتمثــل الدعــم الفنــي - مــن خــال الخبــراء لــدى المشــروع - 

فــي: 

• تقــديم أوراق مفاهيميــة للهيئــة حــول قضايــا انتخابيــة مفصليــة مثــل: »مزايــا وســيئات عقد 	

ــوم واحــد او علــى فترتــن منفصلتــن،  ــة فــي ي ــة واللامركزي العمليتــن الانتخابيتــن/ البلدي

ــن  ــة م ــع الهيئ ــث تطل ــراع«، حي ــة، أوراق الاقت ــة الانتخابي ــد الدعاي ــة، رص ــات الانتخابي الحم

خلالهــا علــى الممارســات الدوليــة الفُضلــى فــي هــذه المجــالات وأقلمتهــا مــع التجربــة الاردنية 

فــي حــال الامكانيــة.

• تقديم الدعم الفني في كتابة المواد التدريبية، والاجراءات الانتخابية.	

• تقديم الدعم في مجال الربط الالكتروني وتكنولوجيا المعلومات.	

أما الدعم اللوجستي فقد تمثل في:

• دعم طباعة وتصميم قانون البلديات وقانون اللامركزية.	

• دعم طباعة وتصميم التعليمات التنفيذية الخاصة بقانوني البلديات واللامركزية.	

• دعم ترجمة قانوني البلديات واللامركزية والتعليمات التنفيذية الخاصة بهما.	

22 المؤسســة الدوليــة للنظــم الانتخابيــة )IFES( والممولــة مــن الوكالــة الامريكيــة للتنميــة الدوليــة .

ــة  ــود حمل ــض بن ــم بع ــة بدع ــتي للهيئ ــم اللوجس ــي الدع ــا  ف ــر دوره ــث انحص )USAID( حي

ــة. ــة واللامركزي ــات البلدي ــة والتثقيــف للانتخاب التوعي
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33 المركــز الاوروبــي للدعــم الانتخابــي )ECES( والممــول مــن الاتحــاد الاوروبــي )EU( حيــث تم تقــديم الدعم .

ــة  ــات، وطباع ــف للانتخاب ــة والتثقي ــض أدوات التوعي ــم بع ــال دع ــي مج ــة ف ــتي للهيئ اللوجس

بعــض المــواد التوعويــة والأدلــة الخاصــة ببعــض مراحــل العمليــة الانتخابيــة.

ــات متطــورة للمتطوعــن العاملــن مــع  أمــا الدعــم الفنــي فقــد تمثــل فــي إنشــاء قاعــدة بيان

ــة فتــرة التحضيــرات للعمليــة الانتخابيــة الــى مــا بعــد اعــان النتائــج. الهيئــة منــذ بداي

هــذا وقــد حرصــت الهيئــة علــى دعــم وتشــجيع مشــاركة المراقبــن لتقييــم العمليــة الانتخابيــة 

ــواب اعتمــاد المراقبــن الدوليــن  وفــق المعاييــر الدوليــة والممارســات الفُضلــى مــن خــال فتــح اب

والضيــوف الدوليــن فــي الصحــف اليوميــة والموقــع الالكترونــي الخــاص بالهيئــة وبلــغ مجمــوع 

ــية،  ــة دبلوماس ــة وهيئ ــة دولي ــات )18( جه ــة الانتخاب ــا لمراقب ــي تم اعتماده ــة الت ــات الدولي الجه

مقســمة علــى النحــو الاتــي:

• جهات رقابية دولية عدد )6(.	

• ضيوف دوليين عدد )12(.	

حيــث بلــغ عــدد المراقبــن الدوليــن )19(، امــا الضيــوف الدوليــون فقــد بلــغ عددهــم )172(. أمــا فريــق 

ــن  ــن مترجمــن واداري ــا ب ــغ )88( موزعــن م ــن فقــد بل ــوف الدولي ــة والضي الدعــم للجهــات الرقابي

وســائقين.
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ــا  ــات )43.01%( أم ــن للانتخاب ــوف الدولي ــة والضي ــرق الرقابي ــي الفِ ــاث ف ــكيل الان ــوع تش ــغ مجم وبل

ــاه: ــكل أدن ــت )56.99%(، كمــا هــو موضــح بالش ــد كان ــور فق ــبة الذك نس

كمــا تم توقيــع مذكــرة تفاهــم  بــن الهيئــة ووكالــة الأمم المتحــدة لإغاثــة وتشــغيل اللاجئــن 

الفلســطينيين فــي الشــرق الادنــى )الاونــروا(، لغايــات تســهيل اســتخدام الهيئــة خــال يــوم الاقتــراع 

ــة. ــة واللامركزي ــات البلدي ــال الانتخاب ــراع خ ــز اقت ــروا( كمراك ــة لـــ )الاون ــآت التابع ــض المنش لبع

أثنى

ذكر

٪٤٣٫٠١

٪٥٦٫٩٩

الشكل رقم (٢٠): النسبة المئوية لتشكيل الاناث والذكور

في الفرق الرقابية والضيوف الدوليين





نظم المعلومات

المحور الرابع
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منظومة الربط الالكتروني

انشــأت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب وطــورت خــال الســنوات الماضيــة منظومــة الربــط الالكترونــي  

ــة،  ــاءة والدق ــة بالكف ــذه المنظوم ــزت ه ــث تمي ــالاردن، بحي ــه ب ــت وآليات ــات التصوي ــب متطلب حس

ــة. ــرية المعلوم ــات وس ــل المعلوم ــي تناق ــرعة ف والس

ــق  ــة الصنادي ــرز وكاف ــراع والف ــز الاقت ــة مراك ــط  كاف ــى  رب ــي عل ــط الالكترون ــة  الرب ــوم منظوم تق

العاملــة بالانتخابــات الكترونيــاً علــى قاعــدة بيانــات النظــام الرئيســي وهــي قاعــدة بيانــات مركزيــة 

ــزة  ــكل الاجه ــده ب ــه وتزوي ــذي تم تأسيس ــة وال ــي بالهيئ ــات الرئيس ــز المعلوم ــي مرك ــودة ف موج

ــات  ــى درج ــى  بأعل ــي ليبق ــات احتياط ــز معلوم ــاً بمرك ــه الكتروني ــا تم ربط ــة، كم ــة الحديث الالكتروني

ــة.  ــة والجاهزي الديموم

 تهدف عملية الربط الالكتروني الى:

• تمكين الإدارة العليا من الحصول على المعلومات المطلوبة بسهولة وسرعة لاتخاذ القرارات. 	

• ــج 	 ــراع والنتائ ــب الاقت ــل نس ــة مث ــة الانتخابي ــير العملي ــن س ــات ع ــا بمعلوم ــد الادارة العلي تزوي

ــة. الاولي

• متابعــة ومراقبــة ســير العمليــة الانتخابيــة مــن خــال معرفــة عــدد المقترعــن ونســب الاقتــراع 	

فــي المراكــز والصناديــق.

• الحصــول علــى مؤشــرات مهمــة عــن ســير العمليــة الانتخابيــة تفيــد الهيئــة لاجــراء الدراســات 	

الاحصائيــة وتطــور وتحســن مــن اجــراءات العمليــة الانتخابيــة بصــورة افضــل.

• تعزيــز مبــدأ الشــفافية والنزاهــة فــي العمليــة الانتخابيــة مــن خــال التأشــير الالكترونــي علــى 	

اســم الناخــب وعــرض صورتــه وبياناتــه علــى الشاشــة امــام المراقبــن ومندوبــي المرشــحين وعــدم 

الســماح للناخــب بتكــرار التصويــت بــأي مركــز.

• ــات بصــورة امثــل 	 ســهولة حفــظ واســترجاع المعلومــات، واســتغلال وقــت الحصــول علــى البيان

ــة. ــة الانتخابي ــم العملي لتقيي

المحور الرابع
نظم المعلومات
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مكونات الربط الالكتروني

القسم الأول: البناء والاعداد والتحضير

أولاً: البنية التحتية و أنظمة الحماية 

• ــات 	 ــات وبلدي ــع محافظ ــي جمي ــة ف ــة )4062( الموزع ــرز البالغ ــراع والف ــرف الاقت ــع غ ــط جمي تم رب

ــة المســتقلة للانتخــاب. ــي الهيئ ــي ف المملكــة مــع مركــز المعلومــات الرئيس

• 	 )ADSL( توفيــر خدمــات اتصــال رئيســية وبديلــة لهــذه الغــرف متمثلــة بخدمــة خطــوط أرضيــة

 )SMS( ــرة ــائل القصي ــة الرس ــتخدام خدم ــى اس ــة ال ــة )3G,4G( إضاف ــوط هوائي ــة خط او خدم

والمربوطــة مــع بيانــات الناخبــن بــكل صنــدوق علــى حــدة.

• اســتخدام أعلــى درجــات الحمايــة خــال مرحلــة تراســل البيانــات ومعالجتهــا وحفظهــا فــي مركــز 	

ــات  ــة للانتخاب ــبكة منفصل ــتخدام ش ــال اس ــن خ ــر م ــى المعايي ــق أعل ــي وف ــات الرئيس المعلوم

.)Fire wall( وتم تزويــد الشــبكة بأنظمــة الجــدار النــاري )VPN( واســتخدام تقنيــة

• ــة ذات 	 ــوادم المركزي ــزة الخ ــدث أجه ــزه بأح ــة وتم تجهي ــي الهيئ ــات )DC( ف ــز معلوم ــاء مرك تم انش

المواصفــات العالميــة التــي تتميــز بالســرعة العاليــة والقــدرة علــى تحمــل تراســل البيانــات مــع 

ــط المباشــر مــع مــزود  ــده بأجهــزة الرب ــات. وتم تزوي ــراع والفــرز وغــرف العملي ــع مراكــز الاقت جمي

.)Load Balancer( ــال ــة الأحم ــاز موازن ــة وجه الخدم

• بنــاء مركــز معلومــات احتياطــي )DR( فــي محطــة هاشــم لــه نفــس مواصفــات )DC( فــي مركــز 	

الهيئــة يحــوي اجهــزة بديلــة بمواصفــات مطابقــة للاجهــزة المركزيــة ويحتفــظ بنســخ احتياطيــة 

مباشــرة وكاملــة مــن الانظمــة والبيانــات خوفــاً مــن حــدوث انقطــاع او خلــل فــي المركز الرئيســي 

لا قــدر الله.
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• عمــل نســخ احتياطيــة لكافــة البيانــات وتدويرهــا بشــكل مباشــر بــن المركــز الرئيســي والمركــز 	

 Oracle Data( ــات ــد البيان ــال قواع ــي مج ــة ف ــات العالمي ــل التقني ــتخدام افض ــي باس الاحتياط

Guard(، وتحســن المنظومــة الالكترونيــة الســابقة بأنظمــة عاليــة الجــودة لحمايتهــا مــن أي نــوع 

مــن أنــواع الدخــول غيــر المســموح.

ثانيًاً: البرمجيات والتطبيقات والانظمة الالكترونية 

تشــمل هــذه البرمجيــات مجموعــة مــن البرامــج والانظمــة اللازمــة لعمليــة الربــط والتــي تحاكــي 

المعــدات والاجهــزة لتســهل عمليــة نقــل وتبــادل وتراســل البيانــات فيمــا بينهــا حيــث بنــت الهيئــة 

ــداول  ــداد ج ــن اع ــدءاً م ــون ب ــواد القان ــق م ــة وف ــة الانتخابي ــل العملي ــع مراح ــي جمي ــة تحاك انظم

الناخبــن المؤهلــن وتوزيعهــم علــى مراكــز الاقتــراع الخاصــة بهــم بنــاء علــى مــكان اقامتهــم فــي 

ــات  ــة اســتقبال طلب ــك اعــداد برمجي ــة  والجــوازات  وطباعــة الكشــوفات وكذل ــرة الاحــوال المدني دائ

ــة وانظمــة  ــة الانتخابي ــي العملي ــن ف ــون الانتخــاب، ونظــام العامل الترشــح وارشــفتها حســب قان

اعتمــاد المراقبــن المحليــن والدوليــن ووســائل الاعــام ونظــام ادخــال محاضــر الفــرز الاوليــة واصــدار 

النتائــج الاوليــة فــي الدوائــر الانتخابيــة وانتهــاءً بنظــام العمليــة الانتخابيــة، والتحليــل الاحصائــي 

ــي: ــى النحــو التال ــال،  عل ــات ذكاء الاعم وشاش

11 البرمجية الخاصة بمشروع تقييم الصالات الرياضية:.

ــح  ــة المس ــد عملي ــة بع ــالات الرياضي ــم الص ــتبانات تقيي ــال اس ــى ادخ ــة عل ــاعدت البرمجي س

الميدانــي و اعطائهــا اوزانهــا المختلفــة مــن اجــل عمليــة اعتمادهــا كمراكــز اقتــراع و فــرز مــع تحديــد 

مواقعهــا باســتخدام الانظمــة الجغرافيــة و اجــراء دراســة علــى آليــة ربطهــا الكترونيــا و معرفــة 

مراكــز الاقتــراع  والفــرز القريبــة منهــا. 
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22 البرمجيــات الخاصــة بتوزيــع الناخبــن المؤهلــن علــى مراكــز الاقتــراع و الفــرز حســب مــكان .

الاقامــة:

 ســاعدت هــذه البرمجيــات علــى توزيــع الناخبــن المؤهلــن علــى مراكــز الاقتــراع و الفــرز حســب 

مــكان الاقامــة بالتعــاون مــع دائــرة الأحــوال المدنيــة والجــوازات والتــي ســاعدت فــي تنقيــح جــداول 

الناخبــن المســتندة الــى قاعــدة البيانــات المتوفــرة لديهــا وتنفيــذ جميــع الاســقاطات اللازمــة مــن 

حيــث ازالــة أســماء الناخبــن المتوفــن والمحجــور عليهــم وجميــع الذيــن لا تنطبــق عليهــم شــروط 

ــات  ــركات الاعتراض ــع ح ــق جمي ــى توثي ــة إل ــن، إضاف ــة للناخب ــداول الاولي ــولا للج ــب وص الناخ

وقــرارات الهيئــة والمحاكــم علــى هــذه الاعتراضــات وإصــدار التقاريــر بشــأنها.

33 البرمجيات الخاصة بالترشح: .

مكنــت هــذه البرمجيــة مــن اتمتــة عمليــة الترشــح  بربــط مراكــز اســتقبال طلبــات الترشــح فــي 

الدوائــر الانتخابيــة مــع مركــز الهيئــة مباشــرة ليتســنى للمعنيــن الدراســة المســبقة لطلــب 

ــك  ــة كذل ــر المختلف ــات والتقاري ــتخراج الاحصائي ــة واس ــات الاصلي ــتلام الطلب ــن اس ــح لح الترش

اســتخدام النظــام فــي تزويــد المعنيــن بصــور المرشــحين لغايــات طباعــة ورقــة الاقتــراع.

44 البرمجية الخاصة بالعاملين في العملية الانتخابية:.

تهــدف هــذه البرمجيــة الــى اتمتــة عمليــة تكليــف العاملــن فــي الانتخابــات ســواء الانتخابــات 

ــرية  ــوادر البش ــة الك ــل كاف ــم عم ــام بتنظي ــوم النظ ــث يق ــة، حي ــات قادم ــة او اي انتخاب الحالي

ــف  ــخص مكل ــكل ش ــة ل ــآت المالي ــرف المكاف ــاب وص ــك احتس ــات وكذل ــي الانتخاب ــة ف العامل

ــات. ــي الانتخاب ــل ف للعم

ــي  ــاب ف ــن الانتخ ــن م ــن العامل ــة تمك ــي عملي ــات ف ــدة البيان ــن قاع ــتفادة م ــن الاس ــا يمك كم

نفــس المراكــز التــي يعملــون بهــا وايضــاً تمكــن هــذه البرمجيــة مــن عمــل الاحصائيــات الخاصــة 

ــات. ــي الانتخاب ــن ف ــة للعامل والمطلوب
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55 برمجية احتساب النتائج الاولية:.

ــة  ــاب - مديري ــتقلة للانتخ ــة المس ــي الهيئ ــا ف ــا وإعداده ــي تم تصميمه ــة الت ــد الأنظم ــو أح ه

ــة  ــة وعضوي ــة البلدي ــحين لرئاس ــة للمرش ــج الأولي ــتخراج النتائ ــات، لاس ــا المعلوم تكنولوجي

ــات. ــس المحافظ ــة ومجال ــة/ المحلي ــس البلدي المجال

ــدار  ــم اص ــن ث ــراع وم ــز الاقت ــتوى مراك ــى مس ــح عل ــكل مرش ــوات ل ــوع الأص ــال مجم ــم ادخ يت

تقاريــر بنتائــج جميــع المرشــحين مرتبــن حســب نتائجهــم تنازليــا ليصــار الــى اعلانهــا مباشــرة 

فــي غــرف تجميــع النتائــج المعــدة لذلــك بعــد تدقيقهــا مــن قبــل اللجــان الخاصــة.

66 الاستعلام عن بيانات الناخبين:.

• ــب 	 ــن حس ــات الناخب ــى بيان ــوي عل ــة تحت ــر الانتخابي ــي الدوائ ــة ف ــراص مضغوط ــع أق توزي

ــات.  ــس المحافظ ــة ومجال ــس المحلي ــات  والمجال ــي البلدي ــة ف ــر الانتخابي الدوائ

• تزويــد المعنيــن بالبيانــات الخاصــة بالناخبــن لغايــات اســتخدامها فــي الاســتعلام عــن طريــق 	

 Mobile وتطبيقــات الهواتــف الذكيــة Call Center وخدمــات SMS خدمــة الرســائل القصيــرة

 .Apps

• توزيــع أجهــزة لوحيــة علــى المعنيــن فــي مراكــز الاقتــراع والفــرز بحيــث يســتطيع الناخــب 	

الاســتعلام عــن مركــز الاقتــراع الخــاص بــه واســتخراج كافــة بياناتــه الانتخابيــة ليتســنى لــه 

التوجــه مباشــرة الــى مركــز الاقتــراع وغرفــة الاقتــراع الخاصــة بــه.
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77 البرمجيات الخاصة بنظام المعلومات الانتخابية:.

ــات  ــون البلدي ــتناداً لقان ــة اس ــة الانتخابي ــص للعملي ــي متخص ــات انتخاب ــام معلوم ــاء نظ تم بن

وقانــون اللامركزيــة والتعليمــات التنفيذيــة الناظمــة لهــا، يقــوم بمحــاكاة جميــع مراحــل الاقتــراع 

ــع  ــا، م ــج الكتروني ــع النتائ ــى اســتخراج جمي ــر وصــولاً ال والفــرز مــن خــال الشاشــات والتقاري

ــة، وتم  ــة الانتخابي ــات يمكــن اســتخدامها لاســتخراج معلومــات حــول العملي ــر قاعــدة بيان توفي

تقســيم عمــل النظــام الــى جزءيــن أساســيين:

• متابعة الاقتراع وتحديد نسب المشاركة )التدقيق الالكتروني(:	

ســعت الهيئــة مــن خــال منظومــة الاجــراءات التــي يتضمنهــا نظــام العمليــة الانتخابيــة 

إلــى تطبيــق معاييــر النزاهــة والشــفافية، بحيــث يتــم التأشــير علــى اســم الناخــب بعــد 

ــن  ــات م ــل البيان ــن مدخ ــدم تمك ــع ع ــب، م ــكل ناخ ــراع ل ــت الاقت ــت وق ــه وتثبي الادلاء بصوت

تعديلهــا، بالاضافــة الــى تجهيــز كل قاعــة اقتــراع وفــرز في كافــة المواقــع الانتخابية بشاشــتين 

تقومــان بعــرض نفــس البيانــات للحضــور مــن مندوبــن ومراقبــن واعلاميــن لتمكينهــم مــن 

رؤيــة البيانــات الخاصــة بــكل ناخــب يدلــي بصوتــه لضمــان دقــة الادخــال وســامة الاجــراءات، 

ويقــوم النظــام تباعــاً بتحديــث المعلومــات المتعلقــة بعــدد المقترعــن فــي كل صنــدوق بحيــث 

تكــون ظاهــرة لجميــع المتابعــن المتواجديــن فــي قاعــة الاقتــراع والفــرز.
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• برمجية فرز الاصوات واستخراج النتائج:	

ــرز  ــج ف ــال نتائ ــة ادخ ــة الانتخابي ــام العملي ــد نظ ــة، اعتم ــج الالكتروني ــة النتائ ــان دق لضم

الصناديــق فــي كل صنــدوق بحيــث يدخــل بيانــات الصنــدوق كاملــة ومــن ثــم الاصــوات التــي 

ــس  ــدي/ مجل ــس بل ــة، مجل ــس بلدي ــح )رئي ــوع الترش ــب ن ــحون حس ــا المرش ــل عليه حص

ــة(. ــس محافظ ــي، مجل محل

وبعــد اكتمــال جميــع الادخــالات تتــم مطابقــة ادخــال المحاضــر حســب مركــز الاقتــراع مــع 

ــر المركــز وبالتعــاون مــع ضابــط الارتبــاط الفنــي. المحضــر التجميعــي الــذي يقــوم باعــداده مدي

ــا  ــد الكوت ــن ومقاع ــحين الفائزي ــج للمرش ــة النتائ ــتخراج كاف ــم  اس ــة يت ــد المطابق وبع

النســائية ومقاعــد المجالــس البلديــة / المحليــة ويقــوم باســتعراض هــذه النتائــج بشــكل رســوم 

بيانيــة.

صندوق مجلس بلدي/ مجلس محلي صندوق مجلس بلدي/ مجلس محلي

صندوق رقم 10صندوق رقم 10صندوق رقم 10

صندوق مجلس المحافظةصندوق رئاسة المجلس البلدي
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88 أنظمة المؤشرات الاحصائية: .

• وجــود نظــام احصائــي مربــوط علــى خرائــط جغرافيــة تــزود بالبيانــات مــن قاعــدة البيانــات 	

الرئيســية بحيــث يســهل التعامــل مــع هــذه البيانــات ومتابعتهــا بصريــاً حيــث تم تضمــن 

معلومــات عــن الارقــام الوطنيــة لمراكــز الاقتــراع فــي الدوائــر الانتخابيــة بالاضافــة إلــى خرائط 

ــات مــع صفحــة الاســتعلام عــن  ــة والمحافظــات كمــا تم ربــط كل هــذه البيان للاقاليــم الثلاث

بيانــات الناخــب فــي ســجل الناخبــن النهائــي وإتاحــة هــذه الخدمــة عبــر الموقــع الالكترونــي  

للهيئــة.

• وجــود نظــام جغرافــي نســتطيع مــن خلالــه تحديــد اماكــن مراكــز الاقتــراع والفــرز ويتــم مــن 	

ــي  ــاكل ف ــال او مش ــة أي اعط ــرز لمعرف ــراع والف ــرف الاقت ــة غ ــة كاف ــة ومتابع ــه مراقب خلال

هــذه الغــرف وربطــه بقاعــدة البيانــات الرئيســة لتغذيتــه بالبيانــات اللازمــة اولا بــأول ليتــم 

عكســه علــى الخرائــط والمؤشــرات.

99 .:)Dashboard( نظام التحليل الاحصائي

تم إنشــاء نظــام تحليــل احصائــي مربوط مباشــرة مــع قواعــد البيانــات الرئيســية المغذيــة ببياناتها 

ــات حيــث تم عــرض هــذا النظــام فــي المركــز الإعلامــي  ــي للانتخاب عبــر شــبكة الربــط الالكترون

لإطــاع الإعلاميــن والمراقبــن وجميــع المواطنــن علــى إحصائيــات مختلفــة حــول عمليــة الاقتــراع 

علــى مســتوى المملكــة، حيــث شــمل هــذا النظــام  مــا يلــي :

• تســتطيع الهيئــة معرفــة عــدد المقترعــن فــي جميــع دوائــر المملكــة ومراكــز الاقتــراع وعــدد 	

الذكــور والانــاث المقترعــن فيهــا. 

• يتم عرض نسب الاقتراع الخاصة بالمحافظات والدوائر والصناديق.	

• يتــم عــرض الفتــرات الزمنيــة وعــدد المقترعــن خــال فتــرة زمنيــة معينــة محــددة حســب 	

الجنــس.
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• ــب 	 ــيوخاً( وحس ــباباً وش ــددة )ش ــة المح ــات العمري ــب الفئ ــن حس ــداد المقترع ــرض أع ــم ع يت

ــس. الجن
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• بنــاء صفحــة الاســتعلام عــن بيانــات ناخــب/ ناخبــة فــي ســجل الناخبــن النهائــي و معرفــة 	

الموقــع باســتخدام GIS وربطهــا عــن طريــق الموقــع الالكترونــي 

:Web-Services

• تم عمــل Web Service لشاشــة الاســتعلام عــن بيانــات الناخــب فــي دائرتــه الانتخابيــة وتحديد 	

مركــز الاقتــراع ورقــم الصنــدوق وذلــك مــن خــال القــراءة مــن قاعــدة بيانــات الناخبــن ســواء 

كانــت الاوليــة او النهائيــة وكذلــك تحديــد موقــع مركــز الاقتــراع والفــرز الخــاص به باســتخدام 

الخرائــط الجغرافيــة الالكترونية .

• ــائل 	 ــق الرس ــن طري ــب ع ــات الناخ ــن بيان ــتعلام ع ــة الاس ــة بخدم ــركة الخاص ــد الش تم تزوي

ــة ــة او النهائي ــواء الاولي ــن س ــة بالناخب ــات الخاص ــرة SMS و Call Center  بالبيان القصي

يستطيع الناخب الاستعلام عن بياناته من خلال الموقع الالكتروني للهيئة عن طريق

الرقم الوطني الخاص به و استخدام نظام الخرائط الجغرافية للاستدلال على مكان مركز الاقتراع
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ثالثاً: استخدام كاميرات خاصة لتسجيل عملية الفرز

ــوم  ــث تق ــراع، حي ــة اقت ــي كل غرف ــق ف ــرز الصنادي ــة ف ــجيل عملي ــة لتس ــرات خاص ــع كامي تم توزي

بتســجيل آليــة العمــل علــى فــرز الأوراق ليتــم الاحتفــاظ  بهــا والرجــوع الــى هــذه التســجيلات وقــت 

الحاجــة، ممــا زاد مــن شــفافية العمليــة الانتخابيــة ودقتهــا.
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رابعاً: التدريب والاختبارات التجريبية والنهائية للربط الالكتروني

تم اجــراء امتحــان لـــ )6800 ( مدخــل بيانــات حيــث اجتــاز الامتحــان منهــم )4200 ( شــخص خضعــوا 

لتدريــب مكثــف حــول اســتخدام النظــام الانتخابــي كمــا خضعــوا للعديــد مــن التجــارب العمليــة 

للربــط الالكترونــي. 

القسم الثاني: مجريات يوم الاقتراع

التدقيق الالكتروني:

مــع بــدء عمليــة الاقتــراع، قــام مدخلــو البيانــات فــي غــرف الاقتــراع بالاتصــال بالمركــز الرئيســي عــن 

طريــق اســم المســتخدم و كلمــة المــرور الخاصــة بغرفــة الاقتــراع الخاصــة بــه، حيــث تمــت اول عمليــة 

تأشــير الكترونــي علــى ناخــب فــي الســاعة  7:00 صباحــاً فــي محافظــة اربــد/ بلديــة معــاذ بــن جبــل 

ــراع، حيــث  ــرة الاقت ــد فت ــي تســير بشــكل ســلس حتــى بعــد تمدي ــط  الالكترون ــة الرب ــت عملي وكان

كانــت اخــر عمليــة تأشــير علــى ناخــب حوالــي الســاعة  9:56 مســاء فــي محافظــة معــان/ بلديــة 

معــان.

ــي ضمــن غرفــة عمليــات  ــق لمتابعــة الميــدان والتواصــل مــع أعضــاء الربــط الالكترون تم تشــكيل فري

خاصــة بمديريــة تكنولوجيــا المعلومــات، حيــث تم توزيــع الدوائــر الانتخابيــة والبلديــات علــى أشــخاص 

ــث  ــم حي ــن اقالي ــر ضم ــيم الدوائ ــرة وتم تقس ــاكل مباش ــل المش ــة وح ــى المتابع ــن عل ــن قادري مؤهل

كان هنــاك ثلاثــة منســقين رئيســيين،  واحــد لاقليــم الشــمال وآخــر لاقليــم الجنــوب وواحــد لاقليــم 

ــق العاملــة وغيــر  الوســط، حيــث تتــم متابعــة الصناديــق ضمــن شاشــات خاصــة لمعرفــة الصنادي

العاملــة ســواء فــي مرحلــة الاقتــراع او فــي مرحلــة الفــرز.

عنــد ابتــداء عمليــة الفــرز وإدخــال محاضــر الفــرز فــي قاعــات الاقتــراع ســارت العمليــة وفــق مســار 

محكــم وبدقــة عاليــة، ومباشــرة وبعــد إدخــال كافــة المحاضــر لــكل غرفــة اقتــراع فــي المركــز تمــت 

ــاط  ــط الارتب ــي يقــوم ضاب ــر المركــز مــع آخــر الكترون ــذي يعــده مدي مطابقــة المحضــر التجميعــي ال

ــه . ــي بطباعت الفن
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 القسم الثالث: تقارير النظام الانتخابي

اصــدرت الهيئــة مــن خــال نظــام المعلومــات الانتخابــي تقاريــر فنيــة وأخــرى تقييميــة  للوقــوف علــى 

معطيــات العمليــة الانتخابيــة كافــة وتزويــد الادارات المعنيــة بهــا وفقــاً للاختصــاص والحاجــة، وهــو ما 

عظّــم الاســتفادة مــن ميــزة نظــام المعلومــات الانتخابــي، كمــا شــكلت هــذه المعطيــات قاعــدة بيانات 

شــاملة خدمــت كافــة أطــراف المعادلــة الانتخابيــة مــن ناخبــن ومرشــحين ومراقبــن وجهــات معنيــة. 

وتجلــى ذلــك بنشــر كافــة البيانــات المتعلقــة بالعمليــة الانتخابيــة علــى الموقــع الالكترونــي  للهيئــة. 

التحديات:

• خطــر التخريــب المتعمــد لخطــوط الاتصــال ولمــزودات الكهربــاء، لذلــك عملنــا علــى تزويــد كافــة 	

مراكــز الاقتــراع والفــرز بأكبــر عــدد مــن خدمــات الاتصــال الرئيســية والبديلــة والمحافظــة عليهــا.

• ــس 	 ــات لنف ــس المحافظ ــة ومجال ــة/ المحلي ــس البلدي ــدم المجال ــرز لتخ ــراع والف ــز الاقت ــد مراك توحي

ــة.  ــرة الانتخابي الدائ

• توزيع الناخبين على مراكز الاقتراع حسب أماكن اقامتهم. 	

• تحديــات لوجســتية: متمثلــة بتوزيــع كلمــات الســر واســم المســتخدم والهواتــف الخلويــة الخاصــة 	

بخدمــة الرســائل علــى غــرف الاقتــراع والفــرز فهــذا بحاجــة الــى دقــة وجهــد بشــري خوفــاً مــن 

الخطــأ.

• اجــراء كافــة التمديــدات الداخليــة لغــرف الاقتــراع والفــرز البالــغ عددهــا )4062( غرفــة والانتهــاء 	

منهــا قبــل وفحصهــا والتأكــد مــن جاهزيتهــا فــي موعــد اجــراء الانتخابــات.

• تدريــب مــا يقــارب )4500( مدخــل بيانــات وضابــط ارتبــاط فنــي علــى آليــات وطــرق التعامــل مــع 	

الربــط الالكترونــي.

• ــى 	 ــن عل ــع الناخب ــة توزي ــي آلي ــدي ف ــث  كان التح ــرة حي ــة لأول م ــالات الرياضي ــتخدام الص اس

الصــالات الرياضيــة والقاعــات وعــدد الصناديــق فــي كل قاعــة وكذلــك و اجــراءات الاقتــراع  و الفــرز.
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الأثر الإيجابي للربط الالكتروني:

• ــدوق واحــد 	 ــراع وصن ــه بمركــز اقت ــالأدلاء بصوت ــت، بحيــث يســمح للناخــب ب ــع تكــرار التصوي يمن

ــة.  ــات المركزي ــى قاعــدة البيان ــاً عل ــه الكتروني فقــط ويؤشــر علي

• التحقــق مــن بيانــات الناخــب فهــو يمنــع التزويــر عندمــا يظهــر بيانــات وصــورة الناخــب للجنــة 	

ولجميــع الحضــور فــي غرفــة الاقتــراع والفــرز. 

• ــل 	 ــأول مث ــات أولاً ب ــى الاحصائي ــول عل ــا والحص ــان عنه ــرة والاع ــن مباش ــدد المقترع ــة ع معرف

ــن. ــام والمراقب ــائل الاع ــى وس ــا عل ــال وعرضه ــس والاقب ــة والجن ــات العمري الفئ

• ــى 	 ــي عل ــع الكترون ــر تجمي ــى محض ــول عل ــأول والحص ــة أولاً ب ــج الأولي ــة النتائ ــول ومعرف الحص

ــأ.  ــاف الخط ــق واكتش ــات التدقي ــز لغاي ــتوى المرك مس

• متابعة ومراقبة مراكز الاقتراع والفرز في الدوائر الانتخابية.	

الجديد في الربط الالكتروني في الانتخابات البلدية والمجالس المحلية ومجالس المحافظات:

• اســتخدام تقنيــات متطــورة فــي المحافظــة علــى امــن شــبكة الربــط مثــل تقنيــة )VPN( كمــا تم 	

تعريــف جميــع الأجهــزة حســب الأســماء والأرقــام الخاصــه بهــا وربطهــا ضمــن المنظومــة الآمنــة.

• التحليل الاحصائي المباشر لبيانات الناخبين وعرضه بطريقة سهلة ومرئية. 	

• لأول مــرة يتــم توزيــع الناخبــن علــى مراكــز الاقتــراع باســتخدام نظــام تحليــل البيانــات ونظــام 	

ــع الناخبــن علــى الصــالات الرياضيــة. ــع الجغرافــي كمــا تم توزي التوزي
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تقييم عملية الربط:

ــة ومجالــس المحافظــات،  ــات البلدي ــي فــي الانتخاب تم عقــد اجتمــاع لتقييــم عمليــة الربــط الالكترون

حيــث تم اخــذ عينــات مــن رؤســاء ومشــرفي الربــط الالكترونــي  وعينــة مــن مدخلــي البيانــات وضبــاط 

الارتبــاط الفنيــن للحديــث حــول محــاور عمليــة الربــط الالكترونــي ومخرجاتهــا، ومــن اهــم المحــاور 

التــي تم التطــرق لهــا مــن قبــل المشــاركين: 

11 الجاهزية واللوجستيات..

22 جاهزية الصالات..

33 خطوط الاتصال والخدمات الاخرى..

44 التدريب والتجارب..

55 برنامج النظام الانتخابي والتعامل معه..

66 يوم الانتخاب. .

77 مرحلة الفرز..

88 اللجان الخاصة )نقاط القوة والضعف(..

ــالات  ــتخدام الص ــي واس ــط الالكترون ــارب الرب ــب وتج ــة التدري ــة عملي ــي الورش ــاركون ف ــش المش ناق

الرياضيــة وتجهيزهــا وتجهيــز مراكــز الاقتــراع والفــرز لعمليــة الربــط الالكترونــي، كمــا تمــت مناقشــة 

فعاليــة وفائــدة الأنظمــة الالكترونيــة المحوســبة التــي تم العمــل عليهــا خــال كافــة مراحــل العمليــة 

الانتخابيــة حيــث اثنــوا عليهــا وطالبــوا بالعمــل علــى تطويرهــا مســتقبلا.

كمــا اثنــى المشــاركون علــى قاعــدة البيانــات الخاصــة بمدخلــي البيانــات والموجودة فــي مديريــة الانظمة 

والتــي قــد ســهلت علــى رؤســاء الربــط عمليــة اختيــار مدخلــي البيانــات الذيــن ســيخضعون لامتحان 

مدخلــي البيانــات حيــث احتــوت القاعــدة علــى اســماء المدخلــن الذيــن عملــوا مــع الهيئــة ســابقاً 
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ــط  ــاء الرب ــى رؤس ــهل عل ــا س ــم، مم ــق عمله ــن ومناط ــم واماك ــام هواتفه ــة وأرق ــم الوطني وارقامه

عمليــة توزيعهــم بشــكل افضــل.



مراحل العملية الانتخابية

المحور الخامس
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القسم الاول: تسجيل الناخبين

إعداد الجداول الانتخابية:

ــنة 2015  ــم )49( لس ــة رق ــون اللامركزي ــك قان ــنة 2015 وكذل ــم )41( لس ــات رق ــون البلدي ــد قان اعتم

ــرة الاحــوال المدنيــة والجــوازات كأســاس لتســجيل الناخبــن معتمــداً  الســجل المدنــي المعــد فــي دائ

ــة  ــرة الانتخابي ــت الدائ ــاس لتثبي ــي كأس ــجل المدن ــات الس ــد بيان ــت كأح ــة المثب ــكان الإقام ــى م عل

للمواطــن ممــا يســاهم فــي تحديــد هيئــة الناخبــن المؤهلــن ويعتبر شــرطاً مســبقاً للترشــح ووســيلة 

لمنــع تكــرار التصويــت وانتحــال شــخصيات الآخريــن ووســيلة لتحديــد الأماكــن التــي يجــب أن يجــري 

الاقتــراع فيهــا، ويســاهم فــي التخطيــط للاقتــراع كتحديــد عــدد الموظفــن وحجــم المــواد المطلوبــة 

ــتخدام  ــراع باس ــد الاقت ــتخدامها عن ــن لاس ــن المؤهل ــم بالناخب ــاج قوائ ــراع، وانت ــكان اقت ــي كل م ف

ــن  ــد أســماء الأشــخاص الذي ســجلات الناخبــن كدليــل علــى حــق الشــخص فــي التصويــت، وتحدي

أدلــوا أو لــم يدلــوا بأصواتهــم فــي الانتخابــات ولتوعيــة الناخبــن.

وبحســب القوانــن، فــإن دائــرة الاحــوال المدنيــة والجــوازات، تعــد جــداول الناخبــن الأوليــة لــكل منطقة 

بلديــة ودائــرة انتخابيــة، مــن خــال جمــع معلومــات الســجل الانتخابــي مــن الســجل المدنــي وعلــى 

اســاس الرقــم الوطنــي وادخــال التحديثــات المطلوبــة عليــه.

وتقــوم الهيئــة المســتقلة للانتخــاب فــي هــذه المرحلــة بالتنســيق مــع دائــرة الأحــوال المدنية والجــوازات 

ــداد  ــة لاع ــة المطلوب ــة والمالي ــتية والفني ــا اللوجس ــة احتياجاته ــا بكاف ــة وتزويده ــراف والرقاب والاش

الجــداول الانتخابيــة وطباعتهــا، والتأكــد مــن تزويدهــا بمــا يلــي:

11 ــان . ــة وبي ــس محلي ــن مجال ــه م ــا تتضمن ــة وم ــق البلدي ــيمات المناط ــات بتقس ــر البلدي ــرار وزي ق

حــدود كل مجلــس محلــي والمناطــق والمــدن والقــرى والاحيــاء والتجمعــات الســكانية التــي تتبــع 

لــه.

22 قــرار مجلــس الــوزراء بتقســيمات مناطــق امانــة عمــان الكبــرى الــى دوائــر انتخابيــة وبيــان حــدود .

كل دائــرة انتخابيــة والمناطــق والمــدن والقــرى والاحيــاء والتجمعــات الســكانية التــي تتبــع لهــا.

المحور الخامس
مراحل العملية الانتخابية
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33 ــة . ــرة انتخابي ــدود كل دائ ــان ح ــة وبي ــر انتخابي ــى دوائ ــة ال ــيم المملك ــة تقس ــر الداخلي ــرار وزي ق

والمناطــق والمــدن والقــرى والاحيــاء والتجمعــات الســكانية التــي تتبــع لهــا بمــا فيهــا تقســيمات 

المناطــق خــارج تنظيــم البلديــات، والتــي ظهــرت فــي نظــام الدوائــر الانتخابيــة لمجالــس المحافظــات 

ــه.  رقــم 135 لســنة 2016 وتعديل

44 ــر الانتخابيــة . أســماء مراكــز الاقتــراع والفــرز فــي منطقــة البلديــة وفــي المجالــس المحليــة والدوائ

وعــدد غــرف الاقتــراع فــي كل مركــز اقتــراع وفــرز وعنـــــاوينها، وتحديــد المناطــق والأحيــاء التــي 

يغطيهــا مركــز الاقتــراع والفــرز فــي البلديــة  لتقــوم الدائــرة بتوزيــع الناخبــن عليهــا وفقــا لمــكان 

الاقامــة المثبــت فــي القيــد المدنــي. 

55 ــرة . ــة والدائ ــة البلدي ــي منطق ــة ف ــة المطلوب ــة والالكتروني ــخ الورقي ــدد النس ــة ع ــدد الهيئ تح

الانتخابيــة. 

وقــد عقــدت الهيئــة عــدة اجتماعــات مــع كل مــن وزارتــي البلديــات والداخليــة وامانــة عمــان ودائــرة 

الاحــوال المدنيــة والجــوازات بهــدف التوفيــق بــن مســميات المناطــق والاحيــاء والتجمعــات الســكانية 

واجــراء المقارنــة والمطابقــة بخصــوص مــكان الاقامــة بــن هــذه المؤسســات مــع مــا هــو مثبــت لــدى 

الدائــرة، وبيــان حــدود كافــة المجالــس المحليــة والبلديــة والدوائــر الانتخابيــة.
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ــنة 2015  ــم )41( لس ــات رق ــون البلدي ــن قان ــن )39،38( م ــكام المادت ــتناداً لاح ــة اس ــت الهيئ ــد قام وق

وتعديلــه باصــدار التعليمــات التنفيذيــة رقــم )1( الخاصــة بإعداد جــداول الناخبــن لانتخابــات البلديات، 

وقامــت ايضــاً  اســتناداً لاحــكام المــادة  )14( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم )49( لســنة 2015 وتعديلــه 

باصــدار التعليمــات التنفيذيــة رقــم  )1( الخاصــة باعــداد جــداول الناخبــن لمجالــس المحافظــات.

وقــد حرصــت الهيئــة علــى ان تكــون المبــادئ التوجيهيــة الأساســية فــي تنظيــم ســجلات الناخبــن 

تعتمــد  بســاطة الإجــراءات وراحــة المواطــن مــن جهــة ومــن جهــة اخــرى تحقيــق المعاييــر الدوليــة مــن 
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البلدية

 عدد المجالسالمحافظة
المحلية

 عدد البلديات بدون
مجالس محلية

 عدد الدوائر
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مجالس المحافظات المجالس البلدية /المحلية

عدد المجالس البلدية والمحلية ومجالس المحافظات عدا مجلس امانة عمان

الجدول رقم (٢٩): أعداد المجالس البلدية والمحلية ومجالس المحافظات عدا

أمانة عمان الكبرى
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خــال الحصــول علــى ســجل نظيــف يمنــع التصويــت المــزدوج ويســاعد فــي اعــداد احصــاءات انتخابيــة 

ــز مــن خــال التحقــق مــن ســامة جــداول الناخبــن وعــدم  دقيقــة وتحقيــق المســاواة وعــدم التميي

تضمينهــا أســماء مــن لا تنطبــق عليهــم شــروط الناخــب، كمــا قــرر مجلــس المفوضــن توحيــد جدول 

الناخبــن فــي جــدول واحــد يتــم اعــداده فــي دائــرة الاحــوال المدنيــة والجــوازات خــال فتــرة ســبعة أيــام.

ــا  ــب توافره ــة الواج ــروط التنظيمي ــة الش ــون اللامركزي ــات وقان ــون البلدي ــن قان ــدد كل م ــا ح كم

فــي الناخــب ليتمكــن مــن ممارســة حقــه فــي الانتخــاب، حيــث ســمحا لــكل أردنــي اكمــل ثمانــي 

عشــرة ســنة شمســية مــن عمــره يــوم 2017/5/17 اي قبــل تســعين يومــاً مــن يــوم الاقتــراع المحــدد 

ــس  ــاء مجال ــة واعض ــة والمحلي ــس البلدي ــاء المجال ــاء وأعض ــاب رؤس ــي انتخ ــق ف ــخ 2017/8/15، الح بتاري

ــادة )13/أ( مــن  ــات رقــم )41( لســنة 2015 والم ــون البلدي ــادة )39/أ( مــن قان ــه الم المحافظــات. كمــا حددت

قانــون اللامركزيــة رقــم )49(لســنة 2015، وتحديــد يــوم الاقتــراع اســتناداً  للمــادة )12/أ/1( مــن قانــون 

ــات. ــون البلدي ــن قان ــادة )34/أ/1( م ــتناداً للم ــه واس ــنة 2015 وتعديل ــم )49( لس ــة رق اللامركزي

ــات رقــم )41(  ــون البلدي ــون معاييــر اهليــة الناخــب اســتناداً للمــادة )39/ب( مــن قان كمــا حــدد القان

ــاً  ــون متمتع ــأن يك ــنة 2015، ب ــم )49( لس ــة رق ــون اللامركزي ــن قان ــادة )13/ب( م ــنة 2015 والم لس

بالاهليــة العقليــة )غيــر مجنــون او معتــوه أو محجــور عليــه( وغيــر محكــوم بالافــاس او لــم يســتعد 

اعتبــاره قانونيــاً، واوقــف اســتعمال حــق الانتخــاب بالنســبة للعســكريين اثنــاء وجودهــم فــي الخدمــة 

الفعليــة لعــدم زجهــم بالعمــل السياســي وتطوراتــه.

ــى  ــوا عل ــم يحصل ــم ل ــن ولكنه ــات الناخب ــة متطلب ــم كاف ــر فيه ــخاص تتوف ــود اش ــبب وج وبس

بطاقــات شــخصية، حرصــت الهيئــة علــى تثبيــت اســمائهم فــي الجــدول الانتخابــي الاولــي والنهائــي 

مــع التأشــير امامــه بأنــه غيــر حاصــل علــى بطاقــة، للاحتفــاظ بحقهــم فــي التصويــت، وكل مــن 

تقــدم للحصــول علــى بطاقــة منهــم تمكــن مــن التصويــت، وقــد بلــغ عددهــم 88000 شــخص.
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وقــررت الهيئــة اصــدار جــدول ملحــق بالجــدول الانتخابــي الاولــي يتضمــن اســماء الاشــخاص الذيــن 

تتوفــر فيهــم كافــة متطلبــات الناخــب الا ان مــكان اقامتهــم مثبــت لــدى الدائــرة خــارج المملكــة او 

ان مــكان اقامتهــم المثبــت لــدى الدائــرة غيــر محــدد، بهــدف تمكــن هــؤلاء الاشــخاص مــن تصويــب 

اوضاعهــم اثنــاء فتــرة الاعتراضــات، وقــد بلــغ عــدد المســجلين فــي الملحــق 275741 مواطنــاً.
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اعداد وتوزيع الناخبين غير الحاصلين على بطاقات شخصية

الجنس

انثىذكر

الجدول رقم (٣٠): اعداد وتوزيع الناخبين غير الحاصلين

على بطاقات شخصية
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وتم تشــكيل فريــق فــي الهيئــة لتدقيــق واســتلام الجــداول الانتخابيــة ونقلهــا مــن الدائــرة الــى الهيئــة 

وتزويــد لجــان الانتخــاب فــي البلديــات والدوائــر الانتخابيــة المختلفــة بهــا.

وتم تحديــد اماكــن لعــرض جــداول الناخبــن ووســائلها ومدتهــا، والاعــان عــن موعــد واماكــن العــرض 

ــع  ــام والموق ــائل الاع ــة ووس ــف المحلي ــي الصح ــات ف ــات والاعتراض ــديم الطلب ــة بتق ــراءات الخاص والاج

الالكترونــي للهيئــة لاطــاع العمــوم علــى هــذه الجــداول بهــدف تحديثهــا او الاعتــراض علــى مــا جــاء 

فيهــا.

وبعــد عــرض الجــداول الاوليــة اتيــح للناخــب تقــديم طلــب شــخصي بهــدف تحديــث بياناتــه او تقــديم 

اعتــراض علــى تســجيل غيــره فــي هــذه الجــداول.

ــن  ــدول الناخب ــون ج ــة، ليك ــداول النهائي ــدار الج ــل اص ــوبه قب ــا يش ــن كل م ــجل م ــح الس وتم تنقي

ــن. ــن المؤهل ــة المواطن ــاملا لكاف ش

وشــكلت لجــان الانتخــاب فرقــاً لاســتقبال الطلبــات الشــخصية والبــت فيهــا واســتقبال اعتراضــات 

الناخبــن علــى غيرهــم وارســالها الــى مركــز الهيئــة وتدريب هــذه الفــرق علــى الاجــراءات والتعليمات.

٣٨٦٥٧ ٣٠٨٢١ ٩٦٣٦٨ ١٠٩٨٩٥ 
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ملحق الجدول الاولي للناخبين

خارج المملكة

اناثذكوراناثذكور

مكان الاقامة  غير محدد

الجدول رقم (٣١): ملحق الجدول الاولي للناخبين

حسب الجنس
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اســتناداً لنــص الفقرتــن )أ ، ج( مــن المــادة 16 مــن التعليمــات التنفيذيـــة الخاصة بإعــــــداد جـــــداول 

الناخبــن لانتخابــات المجالــس البلديــة/ المحليــة ولمجالــس المحافظــات رقــم )1( لســنة 2017 قــرر مجلــس 

مفوضــي الهيئــة المســتقلة للانتخــاب تشــكيل عــدد مــن اللجــان لتتولــى دراســة الاعتراضــات الــواردة 

اليــه والتنســيب للمجلــس بقبــول الاعتــراض او رفضــه ليفصــل المجلــس بهــا خــال عشــرة ايــام مــن 

اليــوم التالــي لتاريــخ انتهــاء مــدة عــرض الجــداول الاوليــة.

واعــدت الهيئــة قائمــة باســماء وعناويــن مراكــز الاقتــراع والفــرز فــي المجلــس المحلــي ومنطقــة البلديــة 

والدائــرة الانتخابيــة لربــط الناخــب بالمركــز الانســب والأقــرب لــه ولافــراد اســرته، كمــا تم تجهيــز هــذه 

ــن لكــي  ــن بشــكل عــام والمعاقــن وذوي الاحتياجــات الخاصــة مــن الناخب المراكــز لاســتقبال الناخب

يتمكنــوا مــن الاقتــراع بســهولة ويســر.

وقــد بلــغ عــدد مراكــز الاقتــراع والفــرز )1440( مركــزاً منهــا )18( صالــة رياضيــة، حرصــت الهيئــة فــي 

هــذه الانتخابــات ولأول مــرة علــى اســتخدام الصــالات لتتمكــن مــن اســتقبال اكبــر عــدد ممكــن مــن 

ــا  ــن تكاليفه ــل م ــة ويقل ــة الانتخابي ــم العملي ــي تنظي ــاهم ف ــا يس ــد مم ــكان واح ــي م ــن ف الناخب

ومــن عــدد الــكادر العامــل فيهــا نســبياً، وقــد توزعــت هــذه الصــالات علــى أربــع محافظــات )اربــد، 

العاصمــة، الزرقــاء، الكــرك( وضمــت )395578( ناخبــاً وناخبــة.

وقــد حرصــت الهيئــة علــى متابعــة الطاقــة الاســتيعابية لكافــة الصناديــق ومراكــز الاقتــراع والفــرز 

بالتعــاون مــع  دائــرة الأحــوال المدنيــة والجــوازات حســب أعــداد مــن يحــق لهــم الانتخــاب فــي المــكان 

الــذي يتبــع لــه مركــز الاقتــراع ووفقــاً لآليــات محــددة لكــي يتمكــن الناخبــون مــن الادلاء باصواتهــم 

بــكل ســهولة ويســر، كمــا تم التعــاون مــع وزارتــي التربيــة والاشــغال لتجهيزهــا جميعــاً لاســتقبال 

ذوي الاعاقــة مــن الناخبــن. 

ــرض  ــت تم ع ــه التصوي ــن خلال ــتطيع م ــذي يس ــراع ال ــز الاقت ــب بمرك ــة الناخ ــاع ومعرف ــزاً لاط وتعزي

ــغ عــدد نســخ  ــاً فــي 318 موقعــاً مختلفــاً فــي المملكــة، بينمــا بل ــاً والكتروني ــة ورقي الجــداول الاولي

ــال  ــن خ ــي وم ــة الالكترون ــع الهيئ ــى موق ــداول عل ــر الج ــخة، ونش ــي 353 نس ــن الاول ــدول الناخب ج

الرســائل النصيــة SMS  بالاضافــة الــى اتاحــة الاستفســار مــن خــال مركز الاتصــال الوطنــي والهاتف 

المجانــي عــن مركــز الاقتــراع والفــرز، وســمحت التعليمــات  التنفيذيــة لــكل مــن وجــد ان مركــز الاقتراع 

المحــدد لــه غيــر مناســب ان يتقــدم بطلــب لتغييــره. 
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وكان مجلــس مفوضــي الهيئــة قــد اعتمــد النمــاذج الخاصــة بتقــديم الطلبــات الشــخصية واشــعارات 

اســتلامها وســجل الــوارد ونمــاذج قــرارات البــت الصــادرة بشــأنها، ونمــاذج اعتراض الشــخص علــى غيره 

وســجل الــوارد ونمــاذج قــرارات مجلــس المفوضــن واشــعارات اســتلام هــذه النمــاذج، المعــدة مــن قبــل 

الهيئــة، وتم طباعتهــا وتوزيعهــا علــى كافــة مراكــز اســتقبال الطلبــات والاعتراضــات، وفــي اماكــن 

عــرض الجــداول، كمــا تم تحميــل هــذه النمــاذج علــى موقــع الهيئــة الالكترونــي.  

الجدول رقم (٣٢): أعداد الصناديق في مراكز الاقتراع

٣٤٤ ٢٥٣  ٣٦٢  ٧٠٦  

١٦٠ ١٢٣  ١٨٧  ٣٤٧  

١٨٧ ٩٥  ٢٠١  ٣٨٨  

٤٠ ٣٩  ٥٠  ٩٠  

٥٩٤ ٣١٤  ٦١٨  ١٢١٢  

٥٤ ٥٣  ٥٩  ١١٣  

١٣٩ ١٣٦  ١٦١  ٣٠٠  

١٤٤ ١٨٣  ١٧٤  ٣١٨  

٦٨ ٥٦  ٧٧  ١٤٥  

٥٤ ٤٦  ٦٥  ١١٩  

٧٢ ٥٦  ٨٦  ١٥٨  

٦٠ ٨٤  ٧٣  ١٣٣  

٤٠٢٩ ٢١١٣ ١٩١٦ ١٤٣٨  

عدد الصناديق في مراكز الاقتراع

المحافظة

العاصمة

البلقاء

الزرقاء

مادبا

اربد

المفرق
جرش

عجلون

الكرك

الطفيلة

معان

العقبة

المجموع

عدد المراكز
 عدد صناديق

الاناثالذكور
 مجموع

الصناديق



91

وقــد تم نشــر الجــداول الاوليــة للناخبــن علــى الموقــع الالكترونــي ليتمكــن المواطــن مــن الاطــاع عليهــا 

ــي  ــجيله ف ــة بتس ــات المتعلق ــن المعلوم ــار ع ــهولة وللاستفس ــراض بس ــي الاعت ــه ف ــة حق وممارس

الســجل الاولــي للناخبــن مــن خــال ادخــال رقمــه الوطنــي. 

وقــد تم تســليم هــذه الجــداول فــور وصولهــا الــى الهيئــة لرؤســاء اللجــان الانتخابيــة ليقومــوا بعرضها 

ــخ  2017/5/22 ولمــدة ســبعة  ــة وذلــك بتاري فــي الاماكــن التــي حددوهــا ووفقــاً للتعليمــات التنفيذي

ايــام وكانــت الهيئــة  قــد اعلنــت عــن اماكــن عــرض الجــداول الانتخابيــة بتاريــخ 2017/5/21  والبالــغ 
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عددهــا )318( موقعــاً فــي صحيفتــن محليتــن يوميتــن وعلــى الموقــع الالكترونــي للهيئــة وفــي مركز 

المحافظــة ومركــز البلديــة او احــدى مناطــق امانــة عمــان الكبــرى ومكتــب الاحــوال المدنيــة والجــوازات 

ومقــر لجنــة الانتخــاب، وســبق ذلــك تجهيــز اماكــن العــرض بالكــوادر واجهــزة الكمبيوتــر والاثــاث الــازم 

لتســهيل عمليــة العــرض ورقيــاً والكترونيــاً. 

الاعتراض على الجداول الاولية للناخبين:

فــي  2017/5/22 بــدأت مرحلــة تقــديم الطلبــات الشــخصية والاعتراضــات كمــا حددتهــا المــواد )7-6-

14( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )1( لســنة 

ــم )41(  ــات رق ــون البلدي ــاح  قان ــد ات 2017 ، وق

لســنة 2015 وقانــون اللامركزيــة رقــم )49(  

ــات  ــن التعليم ــادة )6( )أ-ب( م ــنة 2015 والم لس

التنفيذيــة رقــم )1( لســنة 2017 للناخبــن 

ــخصي  ــب( ش ــديم )طل ــق تق ــخاص ح او الاش

ــن  ــام م ــرة اي ــال عش ــة خ ــى الهيئ ــي ال خط

ــة  ــداول الاولي ــرض الج ــخ ع ــي لتاري ــوم التال الي

ــى 2017/5/31   ــن 2017/5/22 ال ــن، اي م للناخب

فــي حــال وجــود خطــأ فــي بياناتــه الشــخصية 

او التغييــر علــى مــكان الاقامــة، معــززا بالوثائق 

ــادة )7(  ــتناداً للم ــه اس ــدة لطلب ــة المؤي الثبوتي

ــنة  ــم )1( لس ــة رق ــات التنفيذي ــن التعليم م

ــب أو  ــة الطل ــن صح ــق م ــم التحق 2017. ويت

ــرة  ــود وســجلات الدائ ــى قي عدمــه بالرجــوع ال

ــب المقــدم خــال عشــرة  ــم الفصــل بالطل ويت

ــه فــي  ــام مــن تاريــخ تقديمــه مــع مراعــاة ان اي

ــداول. ــل الج ــم تعدي ــب يت ــول الطل ــال قب ح
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وكانــت الهيئــة قــد اعــدت برنامجــاً الكترونيــاً للطلبــات والاعتراضــات تم تنفيــذه بمســاعدة مــن دائــرة 

الأحــوال المدنيــة والجــوازات، كمــا تم تكليــف موظــف )مدخــل بيانــات( مــن كل مكتــب احــوال مدنية يقع 

ضمــن اختصــاص لجنــة الانتخــاب بادخــال قــرارات لجنــة البــت فــي الطلــب الشــخصي داخــل مكتــب 

الاحــوال المدنيــة، خــال عشــرة ايــام ابتــداء مــن تاريــخ 2017/5/28 ولغايــة 2017/6/6 وقــد تم تدريبهــم 

علــى البرنامــج المعــد لهــذه الغايــة، وفــي مركــز الهيئــة اتــاح البرنامــج للموظفــن الاســتعلام وادخال 

بيانــات وقــرارات مجلــس المفوضــن المتعلقــة  بالاعتراضــات علــى الغيــر خــال الفتــرة مــن 2017/5/25 

ولغايــة نهايــة دوام 2017/6/6.

وبلــغ عــدد الطلبــات الشــخصية المقدمــة )8707( طلبــات منهــا )6226( طلبــاً مقبــولاً و)2481( 

ــجيل  ــون التس ــن يطلب ــخاص الذي ــول الاش ــة ح ــات المرفوض ــم الطلب ــت معظ ــاً، وكان ــاً مرفوض طلب

ــم  ــت انه ــا يثب ــراز م ــتطيعوا اب ــم يس ــا ول ــون خارجه ــة يقيم ــرة انتخابي ــي او دائ ــس محل ــي مجل ف

يقيمــون فــي المجلــس المحلــي او الدائــرة الانتخابيــة، علمــاً ان الهيئــة تركــت اثبــات تغييــر الاقامــة وفــق 

والمتطلبــات  الشــروط 

التــي تحددهــا تعليمــات 

ــة  ــوال المدني ــرة الاح دائ

لتغييــر مــكان الاقامــة 

ــة. ــي قيودهــا المدني ف

هــذه  شــكلت  وقــد 

ــبته  ــا نس ــات م الطلب

العــدد  مــن   )%0.20(

للمســجلين  الكلــي 

ــن  ــداول الناخب ــي ج ف

الاوليــة البالــغ عددهــم  

ناخبــاً   )4117766(

وناخبــة.
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امــا فيمــا يتعلــق باعتــراض الشــخص علــى غيــره، فيحــق لــكل ناخــب ورد اســمه فــي الجــداول الاوليــة 

للناخبــن ان يعتــرض خطيــاً لــدى الهيئــة مــن خــال لجنــة الانتخــاب علــى تســجيل غيــره فــي الجــداول 

ــة خــال مــدة لا تتجــاوز عشــرة  ــرة الانتخابي ــي/ الدائ ــس المحل ــة/ المجل ــة للناخبــن ضمــن البلدي الاولي

ايــام مــن اليــوم التالــي لتاريــخ عــرض الجــداول الأوليــة للناخبــن مرفقــاً اعتراضــه بالوثائــق والبينــات 

التــي تؤيــد وتثبــت صحــة طلبــه، وبنــاء علــى ذلــك بــدأ تقــديم طلبــات الاعتــراض الخطيــة مــن تاريــخ    

2017/5/22 الــى5/31/ 2017اســتناداً للمــادة )38/جـــ/3( مــن قانــون البلديــات والمــادة )14/جـ/3( مــن قانون 

اللامركزيــة.

وقــد بلــغ عــدد اعتراضــات الناخبــن علــى غيرهــم )969( اعتراضــاً )3( شــكلت نســبة )0.02%( مــن عــدد 

الناخبــن فــي الجــداول الاوليــة، وقــام مجلــس مفوضــي الهيئــة بدراســة هــذه الاعتراضــات مــن خــال 

ــخ انتهــاء  ــي لتاري ــوم التال ــام مــن الي ــة وفصــل بهــا خــال عشــرة اي اللجــان المشــكلة لهــذه الغاي

توزعــت معظــم الاعتراضــات المقدمــة علــى المواضيــع التاليــة: )اولهــا ان يعتــرض علــى تســجيل غيــره فــي الجــداول الأوليــة للناخبــن فــي دائرتــه 

الانتخابيــة وان يلتمــس شــطب اســم الناخــب الــذي يجــد انــه يجــب ان لا يكــون فــي دائرتــه(، والثانــي ان يعتــرض علــى تســجيل غيــره فــي الجــداول 

الأوليــة للناخبــن وان يلتمــس شــطب اســم الناخــب الــذي يجــد ان شــروط الناخــب لا تتوفــر عنــده.

)3(

بة
عق
ال

ان
مع

لة
في
ط
ال

ك
كر
ال

ون
جل
ع

ش
جر

رق
مف
ال

بد
ار

دبا
ما

قاء
لزر
ا

قاء
لبل
ا

مة
اص
لع
ا

الاناث

الذكور

٠

٥٠

١٠٠

١٥٠

٢٠٠

٢٥٠

٣٠٠

٣٥٠

٤٠٠

١٢٨
١٠٦

٧٩

٤٤

١١٩
١١٦

١٦
١٣

٢٦٧

١٢٠

١٦٦
١٥٤

٩٥
١٠٢

٣٤١

٢٦٠

١٠٧
١٠٤

٥٩
٨١

٣
١ ٠٠
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مــدة عــرض الجــداول الاوليــة، حيــث قــام برفضهــا جميعــاً بســبب عــدم ارفــاق الوثائــق والبيانــات التــي 

تثبــت صحــة الاعتــراض اســتناداً للمــادة )16( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )1( لســنة 2017، وقــد 

توزعــت هــذه الاعتراضــات علــى النحــو التالــي:

وبتاريــخ 7 /6 /2017 قامــت الهيئــة بعــرض الجــداول الخاصــة بنتيجــة الاعتراضــات والطلبــات المقدمــة 

اليهــا ولمــدة ثلاثــة ايــام مــن خــال رؤســاء الانتخــاب فــي الاماكــن التــي تم عــرض الجــداول الاوليــة فيهــا 

وفــي الموقــع الالكتروني للهيئة، حماية لحـــق المـواطـــن في اللجـــوء للمحكمـــة ســواء اكان معتـــرضاً 

أم معتـــرضاً عليـــه، وقد تم نشـر هذه الجـداول مــن خـلال الموقـــع الالكـتـرونـي الذي وفـــر للمـواطـن 

ســواء كان معترضــاً او معترضــاً عليــه امكانيــة الاستفســار عــن نتيجــة الاعتــراض مــن خــال ادخــال 

رقمــه الوطنــي.

٩٦   

٦٢٣   

١٩٧  ٤ 

٤  

٤٤   

١  

٩٦٥  ٤ 

٩٦٩  

ذكور

الجنس

احصائية الاعتراض على الغير المرفوضة

اناث

الجدول رقم (٣٥): احصائيات الاعتراضات على الغير

المرفوضة حسب الجنس
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طعون المحاكم:

اســتناداً الــى قانــون البلديــات رقــم  )41( وتعديلــه وقانــون اللامركزيــة رقــم )49( وتعديلــه والتعليمــات 

التنفيذيــة رقــم )1( لســنة 2017  يحــق لأي ناخــب او شــخص ذي علاقــة بالطلــب او الاعتــراض ان يطعن 

بقــرارات الهيئــة لــدى محكمــة البدايــة التــي تقــع البلديــة/ الدائــرة الانتخابيــة ضمــن اختصاصهــا 

ــي  ــاء ف ــا ج ــا كم ــدة عرضه ــاء م ــخ انته ــي لتاري ــوم التال ــن الي ــام م ــة اي ــاوز ثلاث ــدة لا تتج ــال م خ

ــرة  ــال الفت ــة، اي خ ــون اللامركزي ــن قان ــادة )14/ و/ ز( م ــات والم ــون البلدي ــن قان ــادة )38/ و/ ز( م ــص الم ن

ــخصية  ــات ش ــض طلب ــا رف ــي تم فيه ــة الت ــرارات الهيئ ــاً ان ق ــى 2017/6/12(، علم ــن )2017/6/10 ال م

بلغــت )2481( قــراراً ، وبلغــت قراراتهــا التــي تم فيهــا رفــض الاعتراضــات علــى الغيــر )969( قــراراً، وقــد 

بلغــت الطعــون المقدمــة مــن الناخبــن ضــد القــرارات الصــادرة عــن لجــان الانتخــاب ومجلــس مفوضــي 

الهيئــة بخصــوص الطلبــات الشــخصية والاعتراضــات علــى الغيــر فــي جميــع محاكــم البدايــة فــي 

ــة  ــرارات قطعي ــا بق ــة اليه ــون المقدم ــي الطع ــت ف ــد فصل ــم ق ــت المحاك ــاً، وكان ــة )13( طعن المملك

خــال ســبعة ايــام مــن اليــوم التالــي لتاريــخ ورودهــا لقلــم المحكمــة علــى النحــو التالــي:-

ــة  ــة بداي ــون ومحكم ــد )6( طع ــة ارب ــة بداي ــداً( ومحكم ــاً واح ــان )طعن ــوب عم ــة جن ــة بداي  محكم

عجلــون )طعنــاً واحــداً( ومحكمــة بدايــة جــرش )3( طعــون ومحكمــة بدايــة الســلط )طعنــاً واحــداً( 

ومحكمــة بدايــة الكــرك )طعنــاً واحــداً(، وقــد تم رد جميــع الطعــون باســتثناء قبــول محكمــة بدايــة 

ــدول  ــي ج ــجيلهما ف ــادة تس ــررت اع ــن وق ــن اثن ــن معترض ــاً م ــا مقدم ــداً جزئي ــاً واح ــرش طعن ج

ــة النســيم. الناخبــن لبلدي

ــديم  ــى تق ــون عل ــباب رد الطع ــرز اس ــن اب ــون، وكان م ــذه الطع ــي ه ــكل قطع ــم بش ــد ردت المحاك وق

ــا  ــة او ان تقديمه ــدة القانوني ــاء الم ــد انته ــخصي تم بع ــب الش ــديم الطل ــخصية، ان تق ــات الش الطلب

للمحكمــة تم دون ان يصــدر عــن الهيئــة قــرار بالرفــض، امــا ابــرز اســباب رد الطعــون علــى الاعتراضــات 

فهــو انهــا لــم ترفــق أي بينــات أو وثائــق تثبــت صحــة الطعــن.

ــام مــن اليــوم  ــة اي ــد الهيئــة بنســخ مــن القــرارات الصــادرة عنهــا خــال ثلاث وقامــت المحاكــم بتزوي

التالــي لتاريــخ صدورهــا ، كمــا قامــت الهيئــة بإرســال نســخ مــن تلــك القــرارات الــى الدائــرة لاتخــاذ 

مــا يلــزم مــن اجــراءات لتصويــب الجــداول الاوليــة للناخبــن. 
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اعداد ونشر الجداول النهائية للناخبين: 

قامــت الهيئــة وفــور اســتلامها قــرارات محاكــم البدايــة بشــأن الطعــون  بإرســال نســخ تلك القــرارات 

إلــى دائــرة الأحــوال المدنيــة لاتخــاذ مــا يلــزم مــن إجــراءات وتصويــب الجــداول الأوليــة للناخبــن خــال 

ــة  ــخ تســلمها ووفقــاً للمــادة )18/ د( مــن التعليمــات التنفيذي ــي لتاري ــوم التال ــام مــن الي ســبعة أي

رقــم )1( لســنة 2017.

وكانــت الدائــرة قــد اســقطت )8311( شــخصاً مــن الاســماء الــواردة فــي الجــداول الانتخابيــة بســبب 

الوفــاة او التخلــي عــن الجنســية او الاشــخاص الذيــن صــدر بحقهــم حكــم بالحجــر او الافــاس او مــن 

اوقــف حقــه بالانتخــاب ، وعلــى النحــو التالــي:

واســتنادا الــى نــص الفقــرة )أ( مــن المــادة )20( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )1( لســنة 2017 والتــي 

تؤكــد اســتمرار التأشــير علــى اســماء الناخبــن الــواردة اســماؤهم فــي جــداول الناخبــن النهائيــة 

الذيــن فقــدوا حقهــم فــي الاقتــراع )نهايــة مــدة الاســقاطات( الــى مــا قبــل عشــرة ايــام مــن التاريــخ 

المحــدد لاجــراء الاقتــراع، اي الــى نهايــة دوام يــوم 2017/8/5.

بعــد انتهــاء الاجــراءات والمواعيــد المنصــوص عليهــا وتصويــب الأوضــاع علــى ضــوء ما صــدر من قــرارات، 

ــرة طباعــة الجــداول النهائيــة للناخبــن خــال  والانتهــاء مــن الاســقاطات، طلبــت الهيئــة مــن الدائ

الفتــرة مــن 2017/8/5 لغايــة 2017/8/8 علــى ان تتأكــد مــن ان الطباعــة كاملــة ومنســقة وواضحــة 

لــكل نســخة، علــى ان يتــم اســتلامها  فــي الهيئــة يــوم 2017/8/10، وان تطبــع نســخة ورقيــة واحــدة 

ونســختان الكترونيتــان لــكل جــدول ناخبــن )صنــدوق اقتــراع(، وان يتــم فــرز هــذه الجــداول بترتيــب كل 

جــدول وفقــا لتسلســل الاحــرف الهجائيــة للناخبــن وعلى مســتوى صنــدوق الاقتــراع، وتغلف نســخة 

الجدول رقم (٣٦): أعداد الاسقاطات حسب الحالة

١٦٣ ٥٧٦٨ ٩٩ ٢٢٨١ 

الاسقاطات حسب الحالة

محجور عليه او مفلس متخلٍّ عن الجنسيةمتوفون عسكري

٨٣١١

مجموع الاسقاطات
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الجــدول الانتخابــي )صنــدوق الاقتــراع( باضبــارة  ويتــم تثبيــت اســم المحافظــة واســم البلديــة واســم 

مركــز الاقتــراع والفــرز ورقــم الصنــدوق وجنســه علــى الصفحــة الاماميــة للاضبــارة، وتجميــع الجــداول 

الانتخابيــة علــى مســتوى مركــز الاقتــراع والفــرز فــي كرتونــة او اكثــر حســب الحاجــة ويثبــت علــى 

الكرتونــة اســم المحافظــة  واســم البلديــة واســم مركــز الاقتــراع والفــرز ورقــم الصناديــق الموجــودة 

ــن  ــة معــا وكرات ــراع والفــرز فــي البلدي ــكل مراكــز الاقت ــن ل ــة وجنســها وجمــع الكرات فــي الكرتون

البلديــات فــي المحافظــة ليســهل نقلهــا وتوزيعهــا.

وقــد قامــت دائــرة الاحــوال المدنيــة بإرســال جــداول الناخبــن إلــى الهيئــة، وقامــت اللجنــة المشــكلة 

فــي الهيئــة باســتلام وتدقيــق الجــداول النهائيــة ورفعهــا الــى مجلــس المفوضــن لاعتمادهــا ضمــن 

المــدة القانونيــة باعتبارهــا جــداول نهائيــة للناخبــن ليتــم اجــراء الانتخابــات بمقتضاهــا)4(.

وبتاريــخ 2017/7/1 قامــت الهيئــة بنشــر الجــداول النهائيــة للناخبــن لاطــاع عمــوم الناخبــن عليهــا 

وتوفيرهــا علــى موقــع الهيئــة الالكترونــي ، امــا تزويــد رؤســاء الانتخــاب بهــا فقــد تم مــع توزيــع المــواد 

الحساســة علــى لجــان الانتخــاب يــوم 2017/8/13 وبنســخة واحــدة لــكل صنــدوق اقتــراع عــدا الصــالات، 

ــر  ــا تم توفي ــالات، كم ــك الص ــي تل ــجلين ف ــن المس ــدد الناخب ــع ع ــب م ــخ تتناس ــع نس ــث تم توزي حي

نســخة الكترونيــة مــن الجــدول الانتخابــي النهائــي لــدى لجــان الاقتــراع مــن خــال الربــط الالكترونــي.

ــى  ــم )2182314( انث ــة )4109423( منه ــداول النهائي ــي الج ــجلين ف ــن المس ــدد الناخب ــغ ع ــد بل وق

ذكــور.  )1927109(

استناداً لنص المادة )38/ط( من قانون البلديات ونص المادة )14/ط( من قانون اللامركزية. )4(
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القسم الثاني: الترشح

ســعت الهيئــة فــي هــذه المرحلــة الــى إتاحــة المجــال للجهــات الرقابيــة بمراقبــة هــذه المرحلــة وبنشــر 

ــع  ــى الموق ــة عل ــات الانتخابي ــد الحم ــح وبقواع ــة بالترش ــة  الخاص ــات التنفيذي ــودة التعليم مس

الإلكترونــي لإبــداء الــرأي ونشــر التعليمــات بصيغتهــا النهائيــة لاطــاع العمــوم، والإعــان عــن موعــد 

وشــروط الترشــح وآليــة تقــديم الطلبــات وأماكــن اســتقبالها وشــروط قبولهــا وكافــة الوثائــق اللازمة 

وإعــان نتيجــة النظــر فــي هــذه الطلبــات وإعــام مــن رفــض طلبــه بأســباب الرفــض ونشــر أســماء 

المرشــحين فــي كافــة المحافظــات والمناطــق علــى الموقــع الإلكترونــي والإعــان عــن آليــة الطعــن فــي أي 

مــن المرشــحين.

واســتناداً الــى احــكام المــادة )41/أ( مــن قانــون البلديــات رقــم 41 لســنة 2015 وتعديلــه والــى احــكام 

المــادة )21/أ( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم )49( لســنة 2015 وتعديلــه، قــام مجلــس مفوضــي الهيئــة 

قبــل يــوم الاقتــراع الموافــق 2017/8/15 كمــا جــاء بنــص المــادة )12/أ /1( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم )49( 

لســنة 2015 بمــدة تجــاوزت الثلاثــن يومــا بتحديــد ثلاثــة ايــام لاســتقبال طلبــات الترشــح لرئاســة او 

عضويــة المجلــس البلــدي او عضويــة المجلــس المحلــي او لعضويــة مجلــس المحافظــة وهــي ايــام )الاثنــن 

2017/7/3، الثلاثــاء 2017/7/4، الاربعــاء 2017/7/5( وخــال اوقــات الــدوام الرســمي مــن )الســاعة الثامنــة 

والنصــف صباحــا، حتــى الســاعة الثالثــة والنصــف مســاء(، مــع عــدم امكانيــة تمديــد فتــرة الترشــح. 

وتم تقســيم المملكــة إلــى 158 دائــرة انتخابيــة لمجالــس المحافظــات و355 مجلســاً محليــاً و101 بلديــة 

بمــا فيهــا امانــة عمــان والتــي قســمت الــى 22 دائــرة انتخابيــة، وخصــص لــكل منهــا مقاعــد بلــغ 

ــس  ــداً لمجال ــة و335 مقع ــة والمحلي ــس البلدي ــد للمجال ــا 2109 مقاع ــداً منه ــا )2444( مقع مجموعه

ــاً مباشــراً.  المحافظــات، يتــم انتخــاب مرشــحيها انتخاب
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الجدول رقم (٣٧): أعداد المقاعد المخصصة للمجالس المحلية والمجالس البلدية
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١٨٧ ٨  ٢١  ١٠  ٢٢٦  

١٨  ٤٧٩  ٤٩٧ ٠ ٠  

١٨٩ ٩  ٢١  ٢٢٨ ٩  

١١٢ ٧  ١٣  ١٣٨ ٦  

٥٩ ٤  ٧٣ ٣ ٧  

١٨  ٢٤٣  ١٩  ٢٨٩ ٩  

٩٢ ٥  ٩٧ ٠ ٠  

٩٤ ٥  ٩٩ ٠ ٠  

١٠  ٢١٠  ١٢  ٢٣٨ ٦  

٥١ ٤  ٦٤ ٣ ٦  

٧٢ ٧  ١٥  ١٠١ ٧  

٤٥ ٥  ٥٩ ٣ ٦  

٢١٠٩ ٥٦ ١٢٠ ١٨٣٣ ١٠٠ 

الجدول رقم (٣٨): أعداد المقاعد المخصصة لمجالس المحافظات
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١٧ ٢ ١٥ ٦ 

٣٣٥ ٣٢ ٣٠٣ ١٥٨ 
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وقــد قامــت الهيئــة اســتناداً لاحــكام المادتــن )23( و)24( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم )49( لســنة 2015 

ــات رقــم )41( لســنة 2015 باصــدار  ــون البلدي ــن )42( و)43( مــن قان ــه واســتناداً لاحــكام المادت وتعديل

تعليمــات رقــم )6( لســنة 2017 التعليمــات التنفيذيــة الخاصــة بالترشــح لعضويــة مجلــس المحافظــة 

والتعليمــات التنفيذيــة الخاصــة بالترشــح لرئاســة المجلــس البلــدي او عضويــة المجلــس البلــدي او المحلــي.

وقــد فصلــت هــذه التعليمــات المعاييــر والشــروط الخاصــة باهليــة المرشــح لرئاســة وعضويــة المجلــس 

البلــدي والمحلــي ولعضويــة مجلــس المحافظــة اســتناداً للمــادة )3( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )6( 

لســنة 2017، كمــا بينــت عــدم جــواز الترشــح فــي اكثــر مــن بلديــة او دائــرة انتخابيــة واحــدة، وقــد تم 

نشــر مســودة التعليمــات التنفيذيــة للترشــح علــى الموقــع الإلكترونــي وتــرك للجميــع إبــداء الــرأي 

ــة، وعملــت  بهــدف تحســن هــذه التعليمــات وتجويدهــا، كمــا نشــرت التعليمــات بصيغتهــا النهائي

علــى المســاواة بــن الراغبــن فــي الترشــح وعــدم التمييــز علــى اي اســاس، ســواء علــى أســاس الجنــس 

أو الديــن أو الإعاقــة او أي مــن أوجــه التمييــز والتــزام الحيــاد التــام وعــدم الانحيــاز لأي مرشــح.

وتم اعــداد دليــل شــروط واجــراءات ترشــح موحــد لــكل مــن انتخابــات البلديــات والمحافظــات لتوحيــد 

اجــراءات اســتقبال طلبــات المرشــحين مــن جهــة والدقــة والســرعة مــن جهــة اخــرى.

وقــد اعتمــد مجلــس مفوضــي الهيئــة نمــاذج الترشــح، وبعــد طباعتهــا تم توزيعها علــى لجــان الانتخاب 

كافــة، وتوفيرهــا علــى الموقــع الكترونــي للهيئــة وتوفيــر معلومــات الترشــح  والانســحاب ، وتم تأمــن 

كافــة مســتلزمات عمليــة اســتقبال طلبــات الترشــح وتزويــد لجــان الانتخــاب بهــا. 

وتم تشــغيل النظــام الالكترونــي الخــاص باســتقبال طلبــات الترشــح  لــدى لجنــة الانتخــاب وتجربتــه، 

ــح   ــة الترش ــن عملي ــة ع ــات عام ــن معلوم ــة تتضم ــة وتوعوي ــواد اعلامي ــاج م ــداد وانت ــا تم اع كم

ونشــرها وتدريــب موظفــي الهيئــة ولجــان الانتخــاب علــى مســؤولياتهم ومهامهــم فــي تنفيــذ عملية 

ــات الترشــح وتســجيلها. اســتقبال طلب

ــراءات  ــح والاج ــات الترش ــديم طلب ــد تق ــن موع ــان ع ــة بالاع ــت الهيئ ــتمرة، قام ــة مس ــي عملي وف

الخاصــة بالترشــح ومراحلهــا فــي الصحــف المحليــة ومــن خــال اللقــاءات الصحفيــة وبكافــة وســائل 

الاعــام الاخــرى والموقــع الالكترونــي للهيئــة، وبهــدف توعيــة المرشــح  تم إعــداد ملــف يحــوي القوانــن 

الناظمــة والتعليمــات التنفيذيــة ومعلومــات وبيانــات يحتــاج الــى معرفتهــا كل مرشــح، تم تســليمها 
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للاشــخاص المتوقــع ترشــحهم فــي  لقائهــم مــع الهيئــة وخــال عمليــة تقــديم طلــب الترشــح.

بلــغ عــدد المترشــحين فــي هــذه الانتخابــات )6955( شــخصاً، وعنــد انتهــاء كامــل الاجــراءات بلــغ عــدد 

المترشــحين النهائــي )6622(، وبنســبة )0.015%( مــن عــدد الناخبــن النهائــي )4109423(.

ــواردة فــي طلــب الترشــح الكترونيــا علــى النظــام  ــات ال وبعــد اجــراء التحقــق الــازم وادخــال البيان

المعــد لهــذه الغايــة ، تم نقــل الطلبــات إلــى المقــر الرئيســي للهيئــة المســتقلة للانتخــاب ضمــن آليــة 

نقــل لاســتلام وتســليم طلبــات وكشــوفات الترشــح يومــا بيــوم لتتــم مراجعتهــا.

ــل  ــن أج ــحين م ــة بالمرش ــح الخاص ــات الترش ــة طلب ــى مراجع ــان تتول ــدة لج ــس ع ــكل المجل ــد ش وق

التحقــق مــن أهليــة كل مرشــح، والتأكــد مــن أن جميــع المرشــحين قــد اســتوفوا متطلبــات الترشــح، 

والتأكــد مــن عــدم وجــود ازدواجيــة او تضــارب، وإعــداد جــداول المرشــحين ومتابعــة عرضهــا ونشــرها، 

والتوصيــة للمجلــس بقبــول الطلــب او رفضــه مــع بيــان أســباب الرفــض.

وبهــدف تدقيــق ومتابعــة البيانــات التــي يتقــدم بهــا المرشــح، تم تعيــن ضبــاط ارتبــاط مــن كل مــن 

ــان  ــة عم ــي والعســكري، امان ــة التقاعــد المدن ــة، مديري ــة المدني ــوان الخدم ــاة، دي ــي القض ــرة  قاض دائ

الكبــرى، وزارة البلديــات، مديريــة الضمــان الاجتماعــي ، مديريــة العطــاءات الحكوميــة، دائــرة الاحــوال 

المدنيــة والجــوازات.

ــراءات  ــل اج ــح ودلي ــة بالترش ــم )6( والخاص ــة رق ــات التنفيذي ــن التعليم ــادة )7/أ( م ــى الم ــتناداً ال واس

ــة المجلــس البلــدي  ــن قامــت الهيئــة بإصدارهمــا فــإن تقــديم طلــب لرئاســة أو عضوي الترشــح  اللذي

ــس  ــة مجل ــب لعضوي ــدم الطل ــه ويق ــل وكيل ــن قب ــخصياً أو م ــح ش ــل المرش ــن قب ــم م ــي يت او المحل

المحافظــة مــن قبــل المرشــح شــخصياً فــي مقــر لجنــة الانتخــاب، حيــث تم تشــكيل لجــان لاســتقبال 

هــذه الطلبــات مــن قبــل رؤســاء لجــان الانتخــاب.

ــات  ــتوفاة للمتطلب ــات المس ــتقبال الطلب ــدء اس ــث ب ــح، حي ــددة للترش ــرة المح ــزام بالفت ــد تم الالت وق

ــن  ــادة )6( م ــب الم ــوم 2017/7/3حس ــحين ي ــل المرش ــن قب ــددة م ــات المح ــق والبيان ــروط والوثائ والش

ــنة 2017. ــم )6( لس ــة رق ــات التنفيذي التعليم
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وبالرغــم مــن وجــود بعــض الفروقــات فــي معايير الترشــح بــن قانــون البلديــات وقانــون اللامركزيــة، الا 

ان التعليمــات التنفيذيــة عملــت علــى توحيــد الاجــراءات لــكل مــن انتخابــات مجالــس البلديــات 

وانتخابــات مجالــس المحافظــات: 

اردنيّ منذ خمس سنوات على الاقل.

قانون اللامركزية قانون البلديات

ان يكون اسمه مدرجا في جدول الناخبين في 
منطقة البلدية التي ينوي الترشح فيها.

ان يكون قد أكمل خمساً وعشرين سنة شمسية 
من عمره في ٢٠١٧/٧/٣، اي مواليد ١٩٩٢/٧/٣ 

فما قبل.

أن يكون غير محكوم عليه بالإفلاس ولم يستعد 
اعتباره قانونياً.

أن يكون غير محكوم عليه بجناية أو بجنحة مخلة 
بالشرف والاخلاق العامة.

أن يكون غير منتمٍ لأي حزب سياسي غير أردني.

ان يدفع مبلغا مقداره مائتا دينار للفئتين الأولى 
والثانية ومائة دينار للفئة الثالثة لمحاسب البلدية 
يقيد إيراداً لصندوق البلدية غير قابل للاسترداد 
باستثناء من تم رفض طلب ترشحه فيسترد ما 

دفعه من مبالغ.

أن تكون استقالته قد قدّمت قبل ٢٠١٧/٦/٢ اذا 
كان موظفا أو مستخدما في أي وزارة أو دائرة 

حكومية أو مؤسسة رسمية عامة أو بلدية 
ويشمل ذلك محامي البلدية الذي عليه إنهاء 

عقده معها خلال هذه المدة.

أن لا يكون عضواً في مجلس الأمة.

حصوله على براءة ذمة من البلدية عند تقديمه 
طلب الترشح.

ان يكون اردنيا منذ عشر سنوات على الاقل.

ان يكون اسمه مدرجا في جدول الناخبين 
النهائي في الدائرة الانتخابية التي ينوي الترشح 

فيها.

ان يكون قد اتم خمسا وعشرين سنة شمسية 
من عمره في يوم الانتخاب ٢٠١٧/٨/١٥، اي 

مواليد  ٨/١٥/ ١٩٩٢ فما قبل.

أن يكون غير محكوم عليه بالإفلاس ولم يستعد 
اعتباره قانونياً.

ان لا يكون محكوما بجناية او بجنحة مخلة بالشرف 
او الاخلاق او الاداب العامة او اساءة الائتمان ولو 

شمله عفو.

ان لا يكون منتميا لاي حزب او تنظيم سياسي 
غير اردني.

ان يدفع الى وزارة المالية او اي من مديرياتها 
مبلغ مائتين وخمسين دينارا يقيد ايرادا للخزينة 

غير قابل للاسترداد.

ان يكون قد قدم استقالته يوم ٢٠١٧/٦/١٨ 
اذا كان من التالية:

اعضاء مجلس الامة، موظفي الوزارات والدوائر 
الحكومية والمؤسسات والهيئات الرسمية 

والعامة،  الوزراء وموظفي الوزارات والدوائر 
الحكومية والمؤسسات والهيئات الرسمية 
والعامة،  امين عمان واعضاء مجلس الامانة 

وموظفيها ، رؤساء المجالس البلدية والمحلية 
واعضائهما وموظفيهما ، موظفي الهيئات 

العربية والاقليمية والدولية.

الجدول رقم (٣٩): الفروقات في معايير الترشح بين قانون

البلديات وقانون اللامركزية 
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ــة  ــس المحلي ــة والمجال ــس البلدي ــات المجال ــه لانتخاب ــيح نفس ــب بترش ــذي يرغ ــخص ال ــى الش وكان عل

ــب  ــس المحافظــات تقــديم طل ــة لمجال ــرة الانتخابي ــة عمــان أو الترشــح للدائ ــة لامان ــرة الانتخابي او الدائ

الترشــح إلــى رئيــس الانتخــاب فــي مقــر لجنــة الانتخــاب التــي يرغــب أن يتنافــس فيهــا شــخصيا فــي 

ــات. ــات مجالــس البلدي ــل فــي انتخاب ــات مجالــس المحافظــات وشــخصياً او مــن قبــل وكي انتخاب

وأن يراعــي تقــديم طلــب ترشــح علــى النمــوذج المعتمــد فــي بلديــة واحــدة امــا رئيســاً او عضــواً فــي 

مجلــس البلديــة او المجلــس المحلــي او الدائــرة الانتخابيــة لامانــة عمــان، او التقــدم بطلــب الترشــح فــي 

دائــرة انتخابيــة واحــدة فــي انتخابــات مجالــس المحافظــات، كمــا لــم يســمح بالجمــع بــن تقــديم طلــب 

ترشــح لمجلــس المحافظــة والترشــح لمجلــس البلديــة او المجلــس المحلــي او الدائــرة الانتخابيــة لامانــة عمــان.

وبســبب تنــوع طلبــات الترشــح )رئاســة بلديــة أو عضويــة مجلــس بلــدي/ محلــي او عضويــة مجلــس 

ــا  ــه، كم ــون تقديم ــذي يرغب ــب ال ــوع الطل ــب ن ــحين حس ــم المرش ــن تنظي ــد م ــة( كان لا ب محافظ

ــدى المرشــحين، لذلــك قامــت الهيئــة  ــراع اهميــة خاصــة ل شــكل ترتيــب المرشــح علــى ورقــة الاقت

ــاب  ــح ب ــة فت ــم لحظ ــذا التزاح ــة ه ــاب بمعالج ــان الانتخ ــار لج ــد مق ــط عن ــم او ضغ ــبا لاي تزاح وتحس

الترشــح مــن خــال اعتمــاد اجــراء القرعــة للحاضريــن قبــل بــدء الــدوام الرســمي وحســب نــوع طلــب 

الترشــح واعتمــاد تذكــرة الوقــت عنــد دخولــه اســتناداً للمــادة )6( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )6( 

لســنة 2017،  لضبــط عمليــة حصــول المرشــح علــى رقــم، وقــد لوحــظ تقبــل هــذه الفكــرة ونيلهــا 

الاستحســان مــن الغالبيــة ســواء مــن اللجــان الانتخابيــة او مــن طالبــي الترشــح. 

وقامــت لجــان الانتخــاب بارســال طلبــات الترشــح يوميــا الــى مقــر الهيئــة ليتــم عرضهــا علــى مجلس 

المفوضــن واتخــاذ القــرار بقبولهــا او رفضهــا اســتناداً للمــادة )8( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )6( 

وبعــد تجهيــز الطلبــات الخاصــة بالمرشــحين عُرضــت علــى مجلــس المفوضــن الــذي قــام باتخــاذ قراراتــه 

ــاً  ــح كتابي ــاغ المرش ــد تم اب ــوم 6-2017/7/12، وق ــن ي ــام م ــبعة اي ــال س ــب خ ــض الطل ــول أو رف بقب

ــى  ــرار عل ــر الق ــى نش ــة ال ــغ بالإضاف ــم للتبلي ــدده كل منه ــذي ح ــوان ال ــى العن ــرار عل ــوى الق بفح

الموقــع الالكترونــي للهيئــة اســتناداً للمــادة )10( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )6( لســنة 2017.

ــوز  ــة 5 تم ــن 3 ولغاي ــرة م ــال الفت ــا خ ــي مقراته ــاب ف ــان الانتخ ــح للج ــدم )6955( للترش ــد تق وق

ــات و)5023( لعضويــة المجالــس البلديــة والمحليــة و)1316( مجالــس  2017 منهــم: )616 ( لرئاســة البلدي

ــات. المحافظ
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وقــد رفــض مجلــس المفوضــن 83 طلبــاً للترشــح مــن اصــل 6955 طلبــاً تم تقديمهــا للترشــح، وتكــررت 

اســباب الرفــض الرئيســية علــى النحــو التالي:

اسباب رفض المجلس لطلب الترشح

الاسم غير مدرج في جدول الناخبين النهائي للدائرة الانتخابية التي يرغب بالترشح عنها

عدم توافر شرط السن القانونية للترشح

عدم دفع الرسوم المطلوبة بموجب احكام القانون

لعدم وجود شهادة عدم محكومية

ما زال على رأس عمله و لم يتقدم باستقالته وفقا لأحكام القانون

 مدة الحصول على الجنسية  اقل من المدة المحددة وفقا لأحكام القانون

 

 

 

 

 

 

 

الجدول رقم (٤٠): اسباب رفض مجلس مفوضي الهيئة لطلبات الترشح

٪١٦
٪١

٪١

٪١
٪١

٪٨٠

حصوله على الجنسية أقل من المدة المحددة بالقانون

لم يتقدم باستقالته وفقا لأحكام القانون

عدم وجود شهادة عدم محكومية

عدم دفع الرسوم المطلوبة بموجب احكام القانون

عدم توفر شرط السن القانونية للترشح

اسمه غير مدرج في جدول الناخبين للدائرة الانتخابية

الشكل رقم (٢٤): النسبة المئوية لاسباب رفض مجلس مفوضي الهيئة لطلبات الترشح
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طعون المحاكم:

الطعون في مرحلة الترشح تقدم الى محكمة البداية المختصة وهي على نوعين:

ــرار  ــات ترشــحهم للطعــن فــي ق ــن رفــض مجلــس المفوضــن طلب طعــون يقدمهــا المرشــحون الذي

الهيئــة المســتقلة للانتخــاب لــدى محكمــة البدايــة التــي تقــع البلديــة/ الدائــرة الانتخابيــة ضمــن 

اختصاصهــا خــال ثلاثــة أيــام مــن اليــوم التالــي لتاريــخ تبلغــه قــرار الرفــض )13-2017/7/15( اســتناداً 

للمــادة )12( مــن التعليمــات التنفيذيــة رقــم )6( لســنة 2017 ، وتفصــل المحكمــة المختصــة فــي الطعــن 

ــن  ــأن الطع ــا بش ــة وقراره ــم المحكم ــن لقل ــخ ورود الطع ــي لتاري ــوم التال ــن الي ــام م ــة أي ــال ثلاث خ

ــام مــن اليــوم  ــة أي ــزود المحكمــة الهيئــة بنســخ مــن القــرارات الصــادرة عنهــا خــال ثلاث ــاً، وت قطعي

التالــي لتاريــخ صدورهــا ووقتــه.

طعــون يقدمهــا الناخبــون بعــد عــرض القوائــم الاوليــة للمرشــحين فــي منطقــة البلديــة أو الدائــرة 

الانتخابيــة للطعــن فــي قــرار المجلــس بقبــول طلــب مرشــح لــدى محكمــة البدايــة المختصــة، ويتــم 

الطعــن خــال ثلاثــة أيــام مــن تاريــخ نشــر قائمــة المرشــحين الأوليــة.

ــاً للترشــح منهــم )5( متقدمــن للترشــح لمقعــد رئيــس  ــات )83( متقدم ــة طلب ــد رفضــت الهيئ وق

ــة  ــة مجلــس بلــدي/ محلــي و)9( متقدمــن للترشــح لعضوي ــة و)69( متقدمــاً للترشــح لعضوي بلدي

ــس المحافظــات. مجال
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المرفوضون من المتقدمين للترشح لمقعد رئيس بلدية حسب المحافظة

التكرار

١٤ 
٧ 
٤ 
٢ 
٦ 
٢ 
٩ 

١٥ 
٣ 
٣ 
٤ 

المحافظة
اربد

البلقاء
الزرقاء

الطفيلة
العاصمة
العقبة
الكرك

المفرق
عجلون
مادبا
معان

المرفوضون من المتقدمين للترشح لمقعد عضوية البلدية/المحلية حسب المحافظة

التكرار

٢ 
٢ 
٢ 
١ 
١ 
١ 

التكرار

المرفوضون من المتقدمين للترشح لمقعد عضوية مجالس المحافظات حسب المحافظة

المحافظة
اربد

البلقاء
العاصمة
الكرك

المفرق
مادبا

المحافظة
الزرقاء
المفرق
جرش
الكرك

الجدول رقم (٤١): أعداد المفوضين للترشح لمقاعد

(رئيس البلدية، عضوية المجلس البلدي/ المحلي، عضوية مجالس المحافظات) حسب المحافظة
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وبــدأت فتــرة الطعــن للمرشــح الــذي رفــض المجلــس طلبــه اعتبــاراً مــن 2017/7/13  وخــال ثلاثــة ايــام 

مــن اليــوم التالــي لتاريــخ تبلغــه قــرار الرفــض لــدى محكمــة البدايــة التــي تقــع منطقــة البلديــة/ 

الدائــرة الانتخابيــة ضمــن اختصاصهــا، مرفقــاً بــه البيانــات التــي تثبــت صحــة طعنــه. 

وقــد بلغــت الطعــون المقدمــة مــن المرشــحين الذيــن رفــض مجلــس المفوضــن طلباتهــم )42( طعنــاً، 

وقــد ردت محاكــم البدايــة )19( طعنــاً مــن الطعــون المقدمــة اليهــا، وقبلــت )23( طعنــاً فــي جميــع 

المحاكــم المختصــة.

وقامــت الهيئــة بتنظــم جــداول بأســماء المرشــحين بالاســتناد الــى الســجل الخــاص )ســجل مخصص 

ــات  ــجيل طلب ــات( بتس ــس المحافظ ــة لمجال ــرة انتخابي ــكل دائ ــص ل ــجل مخص ــة وس ــة البلدي لمنطق

ــة  ــة البداي ــن محكم ــرار م ــا ق ــدر به ــي ص ــن او الت ــس المفوض ــن مجل ــا م ــي تم قبوله ــح الت الترش

ــخ تقــديم كل منهــا ووقتــه. بقبولهــا وفقــاً لتاري

ــي او  ــس المحل ــدي او المجل ــس البل ــة المجل ــدي او عضوي ــس البل ــة المجل ــحين لرئاس ــماء المرش ــت اس وعرض

ــة  ــاص بالهيئ ــي الخ ــع الالكترون ــى الموق ــم عل ــول طلباته ــن تم قب ــات الذي ــس المحافظ ــة مجال عضوي

ــن. ــن يوميت ــن محليت ــي صحيفت ــماء ف ــك الاس ــرت تل ونش

وتم ارســال القوائــم الاوليــة الــى رئيــس لجنــة الانتخــاب المعنــي بهــا ليقــوم باتخــاذ الاجــراءات اللازمــة 

لعــرض قوائــم المرشــحين الاوليــة الذيــن تم قبــول طلباتهــم فــي مقــر لجنــة الانتخــاب او مقــر البلديــة/ 

مركــز المحافظــة.

ــون  ــذه الطع ــي ه ــل ف ــس والفص ــرارات المجل ــى ق ــحين عل ــون المرش ــرة طع ــاء فت ــوء انته ــي ض وف

والانتهــاء مــن اعــداد قوائــم المترشــحين المقبولــة مــن المجلــس ومــن محاكــم البدايــة، تم عــرض اســماء 

المرشــحين الاوليــة لمــدة يومــن 22-2017/7/23  خــال ســاعات الــدوام الرســمي اســتناداً للمــادة )13( 

ــة. ــات التنفيذي ــن التعليم م
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وبالتالــي بــدأ حــق الناخبــن بالطعــن اعتبــارا مــن اليــوم التالــي لتاريــخ العــرض، اي مــن )2017/7/24( 

ــي  ــم  ف ــت المحاك ــد فصل ــة، وق ــات التنفيذي ــن التعليم ــادة )15( م ــتناداً للم ــة )2017/7/26( اس ولغاي

ــام مــن اليــوم التالــي لتاريــخ ورودهــا لقلــم المحكمــة. الطعــون  المقدمــة اليهــا خــال ثلاثــة أي

وقــد بلغــت الطعــون الموجهــة مــن الناخبــن ضــد قــرارات مجلــس المفوضــن بقبــول طلبات المرشــحين 

)12( طعنــاً، ردت المحاكــم )11( طعنــاً وقبلــت طعنــاً واحــداً وفســخت بــه قــرار مجلــس المفوضــن، وذلــك 

علــى النحــو التالي:

تم تقــديم طعــن واحــد الــى محكمــة بدايــة الرمثــا قبلتــه وفســخت قــرار مجلــس المفوضــن، وقدم 

الــى محكمــة بدايــة حقــوق المفــرق طعنــان ردتهمــا، كمــا ردت محكمــة بدايــة حقــوق الزرقــاء )3( 

ــة حقــوق الســلط )4( طعــون ردتهــا جميعــاً،  ــى محكمــة بداي طعــون مقدمــة اليهــا، وقــدم ال

كمــا ردت محكمــة بدايــة حقــوق مادبــا طعنــن.

وقامــت المحكمــة بتزويــد الهيئــة بنســخ مــن القــرارات الصــادرة عنهــا خــال يومــن مــن اليــوم 

التالــي لتاريــخ صدورهــا، وعرضــت الهيئــة التعديــات التــي ادخلــت على أســماء المرشــحين بموجب 

قــرارات محكمــة البدايــة، وبذلــك تم اعــداد الجــداول والاســماء النهائية للمرشــحين لرئاســة المجلس 

البلــدي او عضويــة المجلــس البلــدي او المجلــس المحلــي او عضويــة مجلــس امانــة عمــان او عضويــة 

مجالــس المحافظــات.

وقــد انســحب )269( مرشــحاً قبــل اخــر موعــد لتقــديم طلبــات الانســحاب يــوم الاثنــن الموافــق 

2017/7/31، وكانــت الهيئــة قــد وفــرت نمــاذج طلبــات الانســحاب علــى الموقــع الالكترونــي للهيئــة 

وفــي مقــر لجنــة الانتخــاب، يقــدم طلــب الانســحاب إلــى رئيــس الانتخــاب فــي مقــر لجنــة الانتخاب 

ذاتــه الــذي قــدم فيــه المرشــح طلــب ترشــيح نفســه.

وقــد قامــت الهيئــة باعــان ونشــر الانســحابات المقدمــة فــي صحيفتــن يوميتــن وعلــى الموقــع 

الالكترونــي للهيئــة، وكان مــن بــن الـــ )269( طلــب انســحاب )12( انســحاباً لعضــو مجلــس بلدي 

ــو  ــة  و)72( لعض ــس بلدي ــة  و)75(  لرئي ــس امان ــو مجل ــي و)8( لعض ــس محل ــو مجل و)102( لعض

مجلــس محافظــة موزعــة علــى جميــع المحافظــات.
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تم اعــداد جــداول المرشــحين النهائيــة مــن قبــل الهيئــة، وقــد شــملت هــذه الجــداول جميــع القــرارات 

النهائيــة الصــادرة عــن محاكــم البدايــة وهــي جــداول المرشــحين التــي تمــت طباعتهــا يــوم الانتخــاب. 

وبتاريــخ )2017/7/31( قامــت الهيئــة بعــرض أســماء القوائــم والمرشــحين النهائيــة لعمــوم الناخبــن 

فــي الاماكــن المحــددة فــي القانــون والتعليمــات والتــي تضمنــت 6622 مرشــحاً، ومــن الجديــر بالذكــر 

ــى  ــا عل ــة، تم عرضهم ــات التنفيذي ــى التعليم ــتناداً ال ــة_ واس ــة والنهائي ــن _الاولي ــا القائمت ان كلت

الموقــع الالكترونــي للهيئــة وفــي مركــز المحافظــة ومقــر لجنــة الانتخــاب بالاضافــة الــى نشــرهما فــي 

صحيفتــن يوميتــن محليتــن. 

 ٩ ٣ ١  ٥ 

 ٣٥ ٨ ٨  ١٩ 

٢٦ ٨ ٣  ٧ ٨ 

 ٥٧ ١٣ ١٧  ٢٨ 

٨ ١ ٢  ٣ ٢ 

 ١١ ١ ٣  ٧ 

 ٢٢ ٦ ٥ ٨ ٣ 

٢٨ ٦ ١٥  ٦ ١ 

 ٢٣ ٩ ٨  ٦ 

 ٣٨ ١٣ ١٠  ١٥ 

 ٨ ٤ ٢  ٢ 

٣  ١  ١ ١ 

٢٦٩ ٧٢ ٧٥ ٨ ١٠٢ ١٢ 

المجموعرئيس بلديةعضو مجلس امانةعضو مجلس محليعضو مجلس بلدي  عضو مجلس
محافظة

الجدول رقم (٤٢): توزيع الانسحابات على المحافظات
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١٢٣٩ ٧٢ ٤ ٩ ١٣١٦ 

عدد نهائياعضاء مجالس محافظات انسحباعيد بالمحكمةرفض المجلس

١٢٣٩ ٥٣٨ ٤٨٤٥ 

توزيع المرشحين النهائي حسب نوع طلب الترشح

اعضاء مجالس المحافظاترؤساء بلديات اعضاء المجالس البلدية

٤٧٠٠ ١٤٥ ٤٨٥٥ ٢ ١٢٢ ١٥ ٦٩ ٥٠٢٣ 

 اعضاء البلديات
المتقدمون

 رفض
المجلس

 اعيد
بالمحكمة

الاعضاء بدون الامانةامانة عمانعدد نهائيوفاةانسحب

٥٣٨ ١ ١ ٧٥ ٤ ٥ ٦١٦ 

 رؤساء البلديات
المتقدمون

فسخ ترشحاعيد بالمحكمةرفض المجلس
(قرار محكمة)

عدد نهائيوفاةانسحب

١ ١ ١٢ ٢٣ ٤٢ ٨٣ 

طعون المحاكم

 تعديل
اسم

 المرفوضون بقرار
المجلس

 طلبات (المرشحين
 المرفوضين) الى

المحاكم

 طلبات (الناخبين على
 المرشحين) الى

المحاكم

 قرارات المحاكم
المقبولة

(فسخ ترشح)

 قرارات المحاكم
المقبولة

٣ ٢٦٩ ١ ٢٣ ٨٣ 

 رفض
المجلس

وفاةانسحابات  اعيد بقرار
المحكمة

ملاحظةفسخ بقرار محكمة

 انسحب مرشح اعيد بقرار محكمة

مجموع المتقدمين
للترشح

٦٩٥٥

٦٦٢٢ عدد المرشحين النهائي

الجدول رقم (٤٣): ارقام احصائية (الترشح، المرفوضون، المنسحبون)
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ــي دوائرهــم، ليقومــوا  ــة لاســماء المرشــحين ف ــة رؤســاء الانتخــاب بالجــداول النهائي ــد زودت الهيئ وق

ــة الانتخــاب او  ــة او مقــر لجن ــي الخــاص بالهيئ ــى الموقــع الالكترون بعرضهــا فــي الاماكــن المحــددة، عل

ــي او مركــز المحافظــة. ــة او مقــر المجلــس المحل مقــر مجلــس البلدي

٥٣٨ ٥ ٥٣٣ 

٤٨٤٥ ١٠٧٣ ٣٧٧٢ 

١٢٣٩ ١١٧ ١١٢٢ 

٦٦٢٢ ١١٩٥ ٥٤٢٧ 

نوع الترشح

 رؤساء البلديات

عضو المجلس البلدية/ المحلي

عضو مجلس محافظة

المجموع

المجموعاناثذكور

الجدول رقم (٤٤): أعداد المرشحين حسب الجنس
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٠
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٢٠٠

٣٠٠

٤٠٠

٥٠٠

٦٠٠

٧٠٠

٨٠٠

٩٠٠

١٠٠٠

عضو مجلس محلي+امانة عمان/اناث

عضو مجلس محلي+امانة عمان/ذكور

رئيس بلدية/اناث

رئيس بلدية/ذكور

الشكل رقم (٢٥): توزيع المرشحين النهائي حسب المحافظة
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٤  ٤ 
٣  ٣ 
٣  ٣ 
٥  ٥ 
٣ ١ ٢ 
٤  ٤ 
١١ ٢ ٩ 
٨ ٣ ٥ 
٦  ٦ 
٥  ٥ 
٨  ٨ 

١٠  ١٠ 
٧ ١ ٦ 
٧  ٧ 
٩ ١ ٨ 
٧  ٧ 
٧ ١ ٦ 
٩  ٩ 
٧  ٧ 
٩ ٣ ٦ 
٩  ٩ 
٤  ٤ 

١٤٥ ١٢ ١٣٣ 

عدد المرشحين لعضوية مجلس امانة عمان الكبرى

المجموعانثىذكــر
العدد

المنطقة

 ابو نصير

 احد
 التلاع وخلدا وام السماق

 الجبيهة
 العبدلي
 المدينة
 النصر

 اليرموك
 ام القصير والمقابلين

 بدر
 بدر الجديدة

 بسمان
 خريبة السوق وجاوا واليادودة

 رأس العين
 زهران

 شفا بدران
 صويلح
 طارق

 قويسمة وابوعلنداوالرجيب والجويدة
 ماركا

 مرج الحمام
 وادي السير

المجموع

٢٨  ٣٧ ٩  

١٨  ٢٤ ٦  

٢٧  ٣٤ ٧  

١٣  ١٧ ٤  

١١  ١٥ ٤  

٢٠  ٢٤ ٤  

١٥ ٦ ٩  

١٣  ١٩ ٦  

٣٦  ٤٢ ٦  

١٣  ١٥ ٢  

٢٧  ١١  ٣٨  

١٢  ١٨ ٦  

٢٣  ٢٩ ٦  

١٠
 

٧
 

١٧
 

٢٤  ٣١ ٧  

٢٩  ١٠  ٣٩  

٢١
 

٥
 

٢٦
 

١٠  ١٦ ٦  

٤٥٦ ١١٢ ٣٤٤ 

عدد المرشحين لعضوية مجالس البلديات

مجموعانثىذكر المحافظة

العاصمة

البلقاء

الكرك

معان

الزرقاء

المفرق

الطفيلة

مادبا

العقبة

منطقة البلدية

بلدية سحاب

بلدية العامرية

ام البساتين

بلدية سويمة

بلدية الفحيص

بلدية ماحص

بلدية القطرانة

بلدية السلطاني

بلدية معان الكبرى

بلدية الجفر

بلدية الضليل

بلدية الحلابات

بلدية الخالدية

بلدية منشية
بني حسن

بلدية الصفاوي

بلدية القادسية

بلدية جبل
بني حميدة

بلدية قطر و رحمة

الجدول رقم (٤٥): أعداد المترشحين

المجموع
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١١٥  ٩٨٢ ٢  ٢٦٢  ١٦١  ١١  ١٢٥٨  ٢٧٥  ١٥٣٣  

٤٠   ٨٦ ٣٠٢  ٩٣  ١٠  ٤٣٥  ٩٦  ٥٣١  

٣١  ٩٢ ٢٩٩ ١  ١١٤  ١٥  ٤٤٤  ١٠٨  ٥٥٢  

٢٨  ١٣٢ ١  ٣٥  ٥٨  ٢١٨ ٧  ٤٣  ٢٦١  

٤٥   ٩٧ ٤٠٨  ٢٠٥  ٦١  ٦٥٨  ١١٣  ٧٧١  

١٣   ٦٢  ٢٥  ٤٧  ١٢٢ ٥  ٣٠  ١٥٢  

٥٣   ٧٧ ١٠٧ ٣٧٢  ٢٠  ٥٠٢  ١٢٧  ٦٢٩  

١٠٦  ٥٣١ ١  ١٨٨  ١٢٨  ٧٦٥ ٩  ١٩٨  ٩٦٣

٢٤   ١٧٦  ٤٩  ٤٨  ٢٤٨ ٦  ٥٥  ٣٠٣  

٢٥   ٦١ ٢١٨  ٧٤  ١٢  ٣١٧  ٧٣  ٣٩٠  

٣٢   ١٣٨  ٦٤ ٣٣  ٢٣٤ ٣  ٣٦  ٢٧٠  

٢١   ٣٨ ١٥٢  ٥٣  ٢٢٦ ٣  ٤١  ٢٦٧  

٦٦٢٢ ١١٩٥ ٥٤٢٧ ١١٧ ١١٢٢ ١٠٧٣ ٣٧٧٢ ٥ ٥٣٣ 

٦٦٢٢ 

عدد المرشحين

رئيس بلدية

 مجموعالاناثالذكورالاناثالذكورالاناثالذكورالاناثالذكور
نهائي

مجموع  عضو مجلس
محافظة

 عضو مجلس محلي+
امانة عمان

المحافظة

اربد

البلقاء

الزرقاء

الطفيلة

العاصمة

العقبة

الكرك

المفرق

جرش

عجلون

مادبا

معان

المجموع

الجدول رقم (٤٦): أعداد المترشحين حسب المحافظة
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القسم الثالث: الدعاية الانتخابية

ــة  ــة الانتخابي ــام بالدعاي ــحين للقي ــق المرش ــة ح ــة الانتخابي ــة للعملي ــريعات الناظم ــت التش كفل

ــم  ــن ببرامجه ــور الناخب ــف جمه ــة لتعري ــات اللازم ــطة والفعالي ــام بالانش ــن القي ــم م وتمكينه

الانتخابيــة . الا ان هــذا الحــق محــدد بعــدد مــن الضوابــط القانونيــة التــي يجــب علــى المرشــح الالتــزام 

ــدم  ــن وع ــور الناخب ــى جمه ــول ال ــي الوص ــحين ف ــن المرش ــرص ب ــي الف ــاواة ف ــق المس ــا لتحقي به

ــر فــي هــذا المجــال. ــى حقــوق الغي المســاس او التعــدي عل

ونظــم القانــون والتعليمــات التنفيذيــة الخاصــة بقواعــد حمــات الدعايــة الانتخابيــة وكلــف العديــد 

مــن الجهــات الرســمية بمــا فيهــا الهيئــة المســتقلة للانتخــاب بعمليــة رصــد الدعايــة ومتابعــة إنفــاذ 

ــة  ــذت الهيئ ــد اتخ ــا. وق ــراءات لمعالجته ــاذ الاج ــة واتخ ــم الانتخابي ــات والجرائ ــد المخالف ــون ورص القان

بالانتخابــات البلديــة ومجالــس المحافظــات للعــام 2017 سلســلة مــن الخطــوات والاليــات فــي معــرض 

رصدهــا للدعايــة الانتخابيــة، وهــي:

11 تشكيل فريق لرصد الدعاية الانتخابية في مركز الهيئة..

22 اعــداد الحقيبــة التدريبيــة لتدريــب الكــوادر العاملــة علــى رصــد الدعايــة الانتخابيــة فــي  الميــدان، .

حيــث تضمنــت الحقيبــة التدريبيــة التشــريعات الناظمــة لعمــل المراقــب الميدانــي واليــات رصــد 

الدعايــة الانتخابيــة وتزويدهــم بدليــل عمــل المراقــب الميدانــي ونمــاذج العمــل اللازمــة للعمــل.

33 تعيــن الــكادر الــذي يعمــل علــى رصــد الدعايــة الانتخابيــة فــي الدوائــر الانتخابيــة، حيــث قامــت .

الهيئــة بتعيــن )253( مراقبــاً ميدانيــاً و)104( مســؤولين عــن الرقابــة ورصــد الدعايــة الانتخابيــة 

فــي الدوائــر الانتخابيــة لغايــات مراقبــة ورصــد الدعايــة الانتخابيــة المخالفــة والعمــل مــع الجهــات 

ذات العلاقــة علــى ازالــة تلــك المخالفــات .كمــا قامــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب بتدريــب تلــك 

الكــوادر وتأهيلهــا للقيــام بمهامهــا.

كمــا قامــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب ولغايــة تمكــن هــؤلاء المراقبــن مــن القيــام بمهامهــم 

ــة  ــر كاف ــمي بتوفي ــدوام الرس ــاعات ال ــارج س ــة خ ــولات ميداني ــم بج ــي قيامه ــي تقتض والت

ــة. ــال المختلف ــل والاتص ــائل النق ــا وس ــا فيه ــتلزمات بم ــات والمس المتطلب
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44 الرســائل التوعويــة: تم اعــداد وتوجيــه عــدد مــن الرســائل التوعويــة تتعلــق بالتعليمــات الخاصــة .

لقواعــد حمــات الدعايــة الانتخابيــة تتضمــن معاييــر النزاهــة لحمــات الدعايــة الانتخابيــة وحــق 

المرشــح بممارســة الدعايــة الانتخابيــة وفــق الضوابــط القانونيــة الــواردة فــي القانــون والتعليمــات 

وواجبــات المرشــحين والتزاماتهــم، حيــث تم ايصــال تلــك الرســائل مــن خلال الورشــات والنــدوات مع 

كافــة الشــركاء ومــن خــال البروشــورات والمســرحيات والاعلانــات والفيديوهــات ووســائل التواصــل 

الاجتماعــي واللقــاءات التلفزيونيــة والاذاعيــة.

55 ــي . ــط الت ــة والضواب ــة الانتخابي ــص الدعاي ــا يخ ــم بم ــم وواجباته ــحين بحقوقه ــف المرش تعري

تحكمهــا وتعريفهــم بالاجــراءات المتبعــة مــن قبــل الهيئــة لرصــد تلــك المخالفــات مــن خــال اللقاء 

ــة  ــة الخاصــة بالدعاي ــر الانتخابيــة وتزويدهــم بالتعليمــات التنفيذي بالمرشــحين فــي كافــة الدوائ

الانتخابيــة وطلــب الالتــزام بهــا.

66 المخاطبــات الرســمية: قامــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب بمخاطبــة كل مــن وزارة الاشــغال العامة .

والاســكان ووزارة البلديــات وامانــة عمــان الكبــرى ومديريــة الامــن العــام، للعمــل على:

• تزويدهم بالتعليمات الخاصة والناظمة للدعاية الانتخابية.	

• تزويــد المكاتــب والمديريــات التابعــة لــكل وزارة بالمســتلزمات الضروريــة لازالــة الدعايــة 	

الانتخابيــة المخالفــة.

• التعاون مع رؤساء لجان الانتخاب والعمل على تسهيل مهمتهم.	

• مخاطبــة هيئــة الاعــام وتزويدهــم بالتعليمــات الخاصــة بالدعايــة الانتخابيــة والتأكيــد علــى 	

ــتقلة  ــة المس ــت الهيئ ــا طلب ــا، كم ــة لعمله ــريعات الناظم ــزام بالتش ــام الالت ــائل الاع وس

للانتخــاب التعميــم علــى وســائل الاعــام المرئــي والمســموع والمقــروء الالتــزام بالمــدد الزمنيــة 

المنصــوص عليهــا بالقانــون والتعليمــات فيمــا يتعلــق ببــدء الدعايــة الانتخابيــة والتــي تبــدأ 

مــن بــدء الترشــح وتنتهــي قبــل )24( ســاعة مــن اليــوم المحــدد للاقتــراع وعــدم القيــام بــاي 

شــكل مــن اشــكال الدعايــة الانتخابيــة فــي فتــرة الصمــت الانتخابــي.
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77 نمــاذج الافصــاح المالــي للمرشــح وســقف الانفــاق للحمــات: قامــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب .

بتصميــم نمــاذج الافصــاح المالــي للمرشــح تتضمــن مــوارد تمويــل الحمــات واوجــه الانفــاق وعملــت 

علــى تحديــد ســقف الانفــاق  للمرشــحين حســب فئــة البلديــة للرئيــس والعضــو وللمرشــحين 

لمجالــس المحافظــات  والــذي لا يســمح للمرشــح بتجــاوزه.

88 ــان . ــي لج ــن ف ــن الميداني ــال المراقب ــن خ ــة م ــت الهيئ ــة: قام ــة الانتخابي ــات الدعاي ــد مخالف رص

الانتخــاب  برصــد عــدد مــن مخالفــات الدعايــة الانتخابيــة التــي تم ارتكابهــا مــن قبــل المرشــحين  

او مؤازريهــم:

• رصــد 28 مخالفــة للدعايــة الانتخابيــة قبــل الفتــرة المســموح بهــا بالدعايــة الانتخابيــة فــي 	

الفتــرة الزمنيــة مــن 2017/5/2- ٧/٢/2017.   

الجدول رقم (٤٧): المخالفات قبل فترة الترشح من ٢٠١٧/٥/٢ 

ولغاية ٢٠١٧/٧/٢

نوع المخالفة

تعليق يافطات وصور و توزيع بروشورات

ارسال رسائل نصية للمواطنين

دعاية على وسائل الاعلام المرئي

 استخدام شعار الهيئة على صفحات الفيسبوك من قبل
مرشحين+الدعوة لمهرجان انتخابي

توزيع كروت

 

ازالة مقرات انتخابية

 

المجموع

 

١٩ 

١ 

٣ 

٣ 

١ 

١ 

٢٨ 
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• رصــد 159 مخالفــة للدعايــة الانتخابيــة خــال الفتــرة المســموح بهــا مــن 2017/7/3- 	

.2017 /8 /15

الجدول رقم (٤٨): المخالفات بعد فترة الترشح من ٢٠١٧/٧/٣ ولغاية ٢٠١/٨/١٤

نوع المخالفة

 دعايات على اشارات ضوئية وعلى شواخص مرورية  ولوحات
ارشادية وعلى الجسور وعلى أعمدة الكهرباء

استخدام دعاية انتخابية (يافطات وصور) على مبانٍ حكومية

تعليق صور على يافطات الهيئة

استخدام شعار الدولة الرسمي في الصور

 

العبث بالدعاية الانتخابية لمرشح اخر وتمزيق اليافطات

 

استخدام الصور الملكية في مقرات المرشحين

صور دعاية مع معدات مملوكة للحكومة

استخدام ناد رياضي

 

يافطات وصور ساقطة على الارض
 

مراقب محلي/ تصوير طلبات ترشح تتضمن بيانات مرشحين

صور على معالم جمالية

 
تعرض دعاية انتخابية للعبث

شكوى على تدخل جمعية لصالح مرشح

استخدام شعار الهيئة في الدعاية

المجموع 

 

٥٩
 

٧٠  

٥
 

٤ 

٠

٩
 

٢ 

٣ 

 

١
 

١
 

٢
 

١ 

٢
 

١٥٩ 

٠
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• ــا 	 ــل معه ــال 117100 تم التعام ــز الاتص ــق مرك ــن طري ــاراً ع ــكوى واستفس ــتقبال 45 ش اس

ــة. ــكل ايجابي ب

وعليه، فقد تمثلت اشكال المخالفات في الدعاية الانتخابية، بما يلي:

• اســتخدام بعــض الاماكــن المحظــورة فــي اعمــال الدعايــة الانتخابيــة مــن خــال وضع صــور ملصقة 	

علــى كل مــن الشــواخص المروريــة، الاشــارات الضوئيــة، صناديــق البريــد، اعمــدة الكهربــاء، علــى 

المعالــم الجماليــة فــي الدواوير.

• وضع يافطات على مداخل واسوار المدارس والكليات العلمية وبعض المباني الحكومية.	

• التعدي على وسائل الدعاية لبعض المرشحين من خلال العبث والتمزيق.	

• استخدام الصور الملكية في المقرات الانتخابية.	

• اســتخدام شــعار الدولــة الرســمي وشــعار الهيئــة الرســمي علــى صفحــات الفيــس بــوك لبعض 	

المرشحين.

• استمرار الدعاية  الانتخابية خلال فترة الصمت الانتخابي ويوم الاقتراع.	

وبالرغــم مــن رصــد الهيئــة لهــذه المخالفــات الانتخابيــة مــن خــال المراقبــن الميدانيــن ومركــز الاتصــال 

ــن  ــة ع ــة الانتخابي ــط الدعاي ــال ضب ــي مج ــراً ف ــاً كبي ــاً وتقدم ــت نجاح ــة حقق )117100( الا ان الهيئ

المــرات الســابقة، ويعــود ذلــك للاســباب التاليــة:

• تدريب الكوادر العاملة في مجال رصد الدعاية الانتخابية.	

• تفعيــل خطــوط الاتصــال والتواصــل بــن الهيئــة المســتقلة للانتخــاب ومســؤولي الدعايــة 	

الانتخابيــة والمراقبــن  فــي الميــدان.

• تفعيل خطوط الاتصال والتواصل بين الهيئة المستقلة للانتخاب ورؤساء لجان الانتخاب.	

• متابعة الدعاية المخالفة من خلال التقارير الواردة الى المركز والتأكد من متابعة ازالتها.	
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• ــان 	 ــة عم ــات وامان ــكان ووزارة البلدي ــة والاس ــغال العام ــوزارة الاش ــاط ل ــاط ارتب ــن ضب تعي

ــة. ــع الهيئ ــر م ــكل مباش ــون بش ــم مرتبط ــام، وجمعيه ــة الاع ــرى  وهيئ الكب

• التنســيق العالــي بــن رئيــس فريــق رصــد الدعايــة الانتخابيــة ومديريــة العمليــات ومديريــة 	

الاعــام.

• المخاطبات الرسمية المسبقة مع الجهات ذات العلاقة.	
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القسم الرابع: تصميم وطباعة أوراق الاقتراع

تصميم أوراق الاقتراع:

قامــت الهيئــة بإعتمــاد تصميــم جديــد لأوراق الاقتــراع للانتخابــات البلديــة ومجالــس المحافظــات 

ــة، ورقــة  ــة الرئيســية )ورقــة رئيــس البلدي لعــام 2017،  بحيــث تم تصميــم الأوراق للنمــاذج الثلاث

ــات  ــل الممارس ــاً لأفض ــة(، وفق ــس المحافظ ــاء مجل ــة أعض ــي، ورق ــدي/ المحل ــس البل ــاء المجل أعض

والمواصفــات الدوليــة لضمــان ســهولة وســرية الاقتــراع لكافــة فئــات المجتمــع بمــن فيهــم الناخــب 

ــل  ــن داخ ــن العامل ــن م ــباب اردني ــدي ش ــى اي ــرة عل ــت ولاول م ــا تم ــى أنه ــة إل ــي، بالاضاف الأم

ــراف  ــاد اش ــى اعتم ــة إل ــر الحاج ــن غي ــم، م ــة بالتصمي ــرة عالي ــاءة وخب ــون بكف ــة يتمتع الهيئ

ــابقة. ــات الس ــل بالانتخاب ــا حص ــن كم ــراء الدولي الخب

وارتأت الهيئة عند تصميمها لاوراق الاقتراع، ما يلي:

• تضمــن تصميــم أوراق )اعضــاء المجلــس البلــدي/ المحلــي( بالرقــم التسلســلي وخانــات فارغــة 	

ــك  ــة، وذل ــد المخصص ــدد المقاع ــب ع ــا بحس ــحين بداخله ــماء المرش ــة اس ــة لكتاب مخصص

لكــون اعــداد المرشــحين الذيــن تقدمــوا كبيــرة جــدا لــكل مجلــس بلــدي أو محلــي، واذا مــا تم 

وضــع اســماء وصــور المرشــحين وطباعتهــا علــى الاوراق بشــكل مســبق، فــأن الامــر قــد يــؤدي 

الــى اربــاك الناخــب وزيــادة احتماليــة ظهــور الاوراق الباطلــة لصعوبــة تتبــع صــورة الناخــب 

المــراد التأشــير عليــه بســبب كبــر حجــم الورقــة.

• ــرى( 	 ــان الكب ــة عم ــة، امان ــس المحافظ ــدي، مجل ــس البل ــس المجل ــم اوراق )رئي ــن تصمي تضم

باســماء وصــور المرشــحين مســبقاً، وذلــك لكــون اعــداد المرشــحين الذيــن تقدمــوا تتناســب 

مــع احجــام اوراق الاقتــراع التــي اعتمدتهــا الهيئــة )B4،A5،A4،A3(، مــن اجــل التســهيل علــى 

الناخــب عنــد ادلائــه بصوتــه داخــل المعــزل.
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• اعتماد ثلاثة الوان مختلفة لاوراق الاقتراع، وهي كما يلي:	

11 اللون الابيض لاوراق أعضاء المجلس البلدي/ المحلي ومناطق أمانة عمان الكبرى..

22 اللون الاخضر لاوراق أعضاء مجلس المحافظة ومناطق أمانة عمان الكبرى..

33 اللون الازرق لاوراق رئيس المجلس البلدي..

وتم جعــل الــوان الاوراق مطابقــة لملصــق كل صنــدوق مــن صناديــق الاقتراع، تســهيلاً علــى المقترعين 

لتمييــز الاوراق عنــد وضعهــا بالصناديــق كلاً حســب لونهــا، وكذلــك علــى العاملــن فــي الميــدان 

مــن لجــان الاقتــراع والفــرز.

واحتــوى التصميــم ايضــاً علــى عــدد مــن العلامــات الأمنيــة الســرية الجديــدة لحمايتــه مــن التزويــر، 

موزعــة علــى كافــة اوراق الاقتــراع.

المملكة الاردنیة الھاشمیة

ورقة اقتراع أعضاء المجلس المحلي

انتخابات البلدیة ۲۰۱۷ محافظة:
المحلس المحلي:منطقة بلدیة:

.۱

.۲

.۳

.٤

سودة٥.
م

الشكل رقم (٢٦): مسودة تصميم ورقة اقتراع

المجلس المحلي
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الشكل رقم (٢٧): مسودة تصميم ورقة اقتراع

المجلس البلدي

الشكل رقم (٢٨): مسودة تصميم ورقة اقتراع

أعضاء مناطق امانة عمان الكبرى

المملكة الاردنیة الھاشمیة

ورقة اقتراع أعضاء المجلس البلدي

انتخابات البلدیة ۲۰۱۷

منطقة بلدیة:محافظة:

.۱

.۲

.۳

.٤

.٥

.٦

.۷

.۸

.۹

 .۱۰

.۱۱

.۱۲

.۱۳

سودة
م

المملكة الاردنیة الھاشمیة

ورقة اقتراع مجلس أمانة عمان الكبرى
انتخابات مجلس أمانة عمان الكبرى ۲۰۱۷ محافظة:

الدائرة الانتخابیة:

۱

۲

۳

٤

٥

٦

۷

۸

اسم المرشح الاول

اسم المرشح الثاني

اسم المرشح الثالث

اسم المرشح الرابع

اسم المرشح الخامس

اسم المرشح السادس

اسم المرشح السابع

اسم المرشح الثامن

اسم المرشح التاسع

اسم المرشح العاشر

اسم المرشح الحادي عشر

اسم المرشح الثاني عشر

اسم المرشح الثالث عشر

اسم المرشح الرابع عشر

اسم المرشح الخامس عشر

اسم المرشح السادس عشر

۹

۱۰

۱۱

۱۲

۱۳

۱٤

۱٥

۱٦

سودة
م
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الشكل رقم (٢٩): مسودة تصميم ورقة اقتراع

رئيس البلدية

الشكل رقم (٣٠): مسودة تصميم ورقة اقتراع

أعضاء مجلس المحافظة

المملكة الاردنیة الھاشمیة

ورقة اقتراع أعضاء مجلس المحافظة
انتخابات مجالس المحافظات ۲۰۱۷ محافظة:

الدائرة الانتخابیة:

۱

۲

۳

٤

٥

٦

۷

۸

اسم المرشح الاول

اسم المرشح الثاني

اسم المرشح الثالث

اسم المرشح الرابع

اسم المرشح الخامس

اسم المرشح السادس

اسم المرشح السابع

اسم المرشح الثامن

اسم المرشح التاسع

اسم المرشح العاشر

اسم المرشح الحادي عشر

اسم المرشح الثاني عشر

اسم المرشح الثالث عشر

اسم المرشح الرابع عشر

اسم المرشح الخامس عشر

اسم المرشح السادس عشر

۹

۱۰

۱۱

۱۲

۱۳

۱٤

۱٥

۱٦

سودة
م

المملكة الاردنیة الھاشمیة

ورقة اقتراع رئیس مجلس البلدیة
انتخابات البلدیة ۲۰۱۷ محافظة:

منطقة بلدیة:

۱

۲

۳

٤

٥

٦

۷

۸

اسم المرشح الاول

اسم المرشح الثاني

اسم المرشح الثالث

اسم المرشح الرابع

اسم المرشح الخامس

اسم المرشح السادس

اسم المرشح السابع

اسم المرشح الثامن

اسم المرشح التاسع

اسم المرشح العاشر

اسم المرشح الحادي عشر

اسم المرشح الثاني عشر

اسم المرشح الثالث عشر

اسم المرشح الرابع عشر

اسم المرشح الخامس عشر

اسم المرشح السادس عشر

۹

۱۰

۱۱

۱۲

۱۳

۱٤

۱٥

۱٦

سودة
م
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طباعة أوراق الاقتراع:

تعتبــر مرحلــة طباعــة أوراق الاقتــراع مــن أهــم مراحــل العمليــة الانتخابيــة، لمــا تتطلبــه مــن دقــة 

ــار المطبعــة المناســبة التــي تمتلــك الامكانيــات والمعــدات اللازمــة والمــكان الآمــن لطباعــة  فــي اختي

الاوراق، بالإضافــة الــى ســرية ودقــة التعامــل مــع المعلومــات الموثقــة فــي التصاميــم، عنــد وضعهــا 

ومتابعتهــا علــى ماكنــات الطباعــة، ولضمــان ذلــك قامــت الهيئــة بمــا يلــي:

• طــرح دعــوات اهتمــام علــى كافــة المطابــع العاملــة فــي المملكــة، مــن اجــل اعطــاء فرصــة 	

ــات  ــراع بالعلام ــة اوراق الاقت ــم وطباع ــات تصمي ــى متطلب ــاع عل ــع للاط ــاوية للجمي متس

الامنيــة، قبــل طــرح عطــاء اوراق الاقتــراع، وذلــك لتنــوع وكبــر حجــم التصاميــم للانتخابــات 

ــدى  ــة م ــل ومعرف ــم العم ــر حج ــم تقدي ــنى له ــي يتس ــات، ولك ــس المحافظ ــة ومجال البلدي

ــة.   ــي حاجــات الهيئ ــي يجــب ان تلب ــات المتاحــة لديهــم والت الامكاني

• تشكيل الفرق التالية:	

11 ــات، . ــة للكتيب ــم النهائي ــة التصامي ــوى كاف ــاد محت ــق واعتم ــوى: لتدقي ــاد المحت ــق اعتم فري

ــة. ــة طباع ــل عملي ــة مراح ــل كاف ــير عم ــى س ــة عل ــراف والمراقب وللإش

22 فريــق متابعــة الطباعــة والــرزم والنقــل: لمتابعــة نوعيــة وجــودة الطباعــة والــرزم والتســليم، .

وإتــاف مخلفــات الطباعــة حســب الاجــراءات القانونيــة المعتمــدة مــن قبــل الهيئــة.   

33 رجــال الأمــن العــام المتواجــدون خــارج حــدود المطبعــة عنــد جميــع مداخلهــا، لضمــان تأمــن .

الأمــن والحمايــة اللازمــة طيلــة فتــرة الطباعــة والتســليم.

ــام  ــرة )10( أي ــراع، خــال فت ــة اقت ــي تمــت طباعتهــا )9,747,775( ورق ــراع الت ــغ عــدد اوراق الاقت ــد بل وق

عمــل متواصلــة علــى مــدار )24( ســاعة، وتم تغليفهــا حســب تقســيمات المجالــس المحليــة والبلديــات 

والدوائــر الانتخابيــة لمجالــس المحافظــات لــكل محافظــة، ووضعهــا داخــل صناديــق كرتونيــة محكمــة 

الاغــاق يحتــوي كل صنــدوق منهــا علــى )500( ورقــة مجمعــة بدفاتــر.
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وكل دفتــر يحتــوي علــى )50( ورقــة مجمعــة بعــدد مــن الكبســات التــي تتناســب مــع حجــم الدفتــر ، 

ملصــق عليهــا معلومــات المحافظــة والدائــرة الانتخابيــة والبلديــة أو المجلــس المحلــي، ومــن ثــم تجميعهــا 

ــان  ــت لضم ــة للتثبي ــط محكم ــض ومراب ــتيكي عري ــريط بلاس ــة بش ــبية مغلف ــي خش ــى طبال عل

نقلهــا بســامة وأمــان.

ولضمــان تســليمها بالمواعيــد المحــددة لهــا، قامــت الهيئــة بإعــداد جــدول زمنــي دقيــق لتســليم الاوراق 

علــى فتــرة يومــن، وإعــداد نمــاذج اشــعارت للتســليم تحتــوي معلومــات عــن ســائقي المركبــات وأرقــام 

ــات  ــات المحافظ ــى معلوم ــة ال ــليمها، بالاضاف ــيتم تس ــي س ــات الت ــم، والكمي ــم وتواقيعه مركباته

ــر الانتخابيــة والبلديــات والمجالــس المحليــة.  والدوائ
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القسم الخامس: يوم الاقتراع والفرز بالارقام والاحصائيات

١٦٣٠٦٤٠  ٢٨٦٢٩٦  ٪١٧٫٥٦  

٢٨٣٨٤٨  ١١٠٣١٢  ٪٣٨٫٨٦  

٦٠٨٣٢٩  ١٢٢٠٣٨  ٪٢٠٫٠٦  

١٠٥٦٧٩  ٤٩٦٤١  ٪٤٦٫٩٧  

٧٣٤٢٦٧  ٣١٨٩٩٩  ٪٤٣٫٤٤  

١٧٧٩٥٧  ١٠٦٤١٨  ٪٥٩٫٨٠  

١٠٣٩٨٥  ٥٩١٨٣  ٪٥٦٫٩١  

٩١٠٥٤  ٥٧١٩٢  ٪٦٢٫٨١  

١٥٨٨٦٣  ٩٠٧٧٧  ٪٥٧٫١٤  

٥٤١٥٥  ٢٩٤٩٤  ٪٥٤٫٤٦  

٧٩٠٠٧  ٤٢٨٦٦  ٪٥٤٫٢٦  

٨١٦٣٩  ٢٩٧٣٣  ٪٣٦٫٤٢  

مقترعونناخبون
نسبة الاقتراع

من عدد الناخبين
في المحافظة

٣١٫٧١٪٤١٠٩٤٢٣١٣٠٢٩٤٩

الجدول رقم (٤٩): نسبة الاقتراع حسب المحافظات

العقبة

٪٢٤٫٤٨
٪٣٫١٨

٪٩٫٣٧

٪٨٫٤٧

٪٢١٫٩٧
٪٢٫٢٨

٪٣٫٢٩

٪٦٫٩٦٪٢٫٢٦

٪٤٫٣٩
٪٤٫٥٤

٪٨٫١٧
معان

الكركالطفيلة

جرشعجلون

اربدالمفرق

الزرقاءمادبا

العاصمةالبلقاء

الشكل رقم (٣١): نسبة الاقتراع في المحافظات من عدد المقترعين الكلي
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قبة
انالع
مع

يلة
طف

ال

رك
الك

ون
شعجل
جر

رق
مف
ال

ربد
ا

دبا
ما

قاء
لزر
ا

قاء
لبل
ا

مة
اص
الع

٪٠٫٠

٪٥٫٠

٪١٠٫٠

٪١٥٫٠

٪٢٠٫٠

٪٢٥٫٠

٪٣٠٫٠

اقتراع الاناث من عدد المقترعين الاناث

اقتراع الذكور من عدد المقترعين الذكور

٠

١٠٠٠٠٠

٢٠٠٠٠٠

٣٠٠٠٠٠

٤٠٠٠٠٠

٥٠٠٠٠٠

٦٠٠٠٠٠

٧٠٠٠٠٠

٨٠٠٠٠٠
مقترعين إناث

مسجلين إناث

مقترعين ذكور

مسجلين ذكور

٣٠-١٨ ٣٥-٣١ ٤٠-٣٦ ٥٠-٤١ ٦٠-٥١ >٦٠

الشكل رقم (٣٢): نسبة اقتراع الذكور والاناث بالنسبة لعدد المقترعين

الشكل رقم (٣٣): المسجلون و المقترعون حسب الفئات العمرية

٪٢
٤٫
٧٢

٪١
٩٫
٠١

٪٨
٫٤
٨

٪٨
٫٤
٥ ٪١
٠٫
٦١

٪٨
٫٠
٢

٪٣
٫٨
٥

٪٣
٫٧
٦

٪٢
٣٫
٤٥

٪٢
٥٫
٦٠

٪٧
٫١
٠

٪٩
٫٣
٢

٪٤
٫٠
٣

٪٥
٫٠
٩

٪٣
٫٧
٨

٪٥
٫٠
٥

٪٦
٫٣
٧

٪٧
٫٦
٢

٪٢
٫٠
٩

٪٢
٫٤
٥

٪٣
٫١
٢

٪٣
٫٤
٨

٪٢
٫٤
٠

٪٢
٫١
٦

٦٥
١٣
٩٨

٢١
٩٤
٣٧

٧٣
٨٩
٦٦

٢١
١٦
٤١

٢١
٦٠
٥٧

٦٠
٨٣
٢

٢٧
٤٥
٤٣

٦٨
٥٧
٣

٢٠
٩٦
٥٠

٦٣
٢٣
٤

٢٥
١٤
٠٥

٦٧
٧٨
٠

٣٨
٧٦
٤٦

١٤
٧٦
٧٠

٤٠
٧١
٥٥

١٢
٩٨
٣١

٢٤
٣٥
٤١

٩٨
٣٨
٣

٢٦
٥٣
٣٧

٨٥
٨٠
٨

٢١
٨٨
١٧

٨٧
٠٦
٦

٢٤
٤٩
٠٨

٦٢
٦٩
٤
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محافظة الكرك

٩

٤

٢

٣

محافظة الزرقاء

محافظة إربد

محافظة العاصمة

الشكل رقم (٣٥): توزيع الصالات الرياضية حسب المحافظة

٠

٢٠٠٠٠

٤٠٠٠٠

٦٠٠٠٠

٨٠٠٠٠

١٠٠٠٠٠

١٢٠٠٠٠

١٤٠٠٠٠

١٦٠٠٠٠
إناث

ذكور

-٠٧:٠٠
٠٨:٥٩ص

-٠٩:٠٠
١٠:٥٩ص

-١١:٠٠
١٢:٥٩م

-٠١:٠٠
٠٢:٥٩م

-٠٣:٠٠
٠٤:٥٩م

-٠٥:٠٠
٠٦:٥٩م

-٠٧:٠٠
٠٩:٥٩م

٨٠
٥٤

٦

٤٧
٣٣

٠

١٠
٠٥

٣٣

٨٣
١٥

٥

١١
٧٨

٦٩
١١

٦٠
٥٠

١٠
٩٤

٨٧

١٠
٤٥

٢٢

٩٧
٢٢

٠
١٠

٠٥
٧٩

١٤
١٩

٤٤ ١٤
٩٢

٣٩

٢٩
٠٢

٣

٢٥
٤٥

٢

الشكل رقم (٣٤): توزيع المقترعين خلال فترات الاقتراع (ذكور، اناث)
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٨٠٥٤٦  ٤٧٣٣٠  ١٢٧٨٧٦  

١٠٠٥٣٣  ٨٣١٥٥  ١٨٣٦٨٨  

١١٧٨٦٩  ١١٦٠٥٠  ٢٣٣٩١٩  

١٠٩٤٨٧  ١٠٤٥٢٢  ٢١٤٠٠٩  

٩ ٧٢٢٠  ١٠٠٥٧٩  ١٩٧٧٩٩  

١٤١٩٤٤  ١٤٩٢٣٩  ٢٩١١٨٣  

٢٩٠٢٣  ٢٥٤٥٢  ٥٤٤٧٥  

٦٧٦٦٢٢  ٦٢٦٣٢٧  ١٣٠٢٩٤٩  

الساعة

٠٧:٠٠ - ٠٨:٥٩ ص

٠٩:٠٠ - ١٠:٥٩ ص

١١:٠٠ - ١٢:٥٩ م

٠١:٠٠ - ٠٢:٥٩ م

٠٣:٠٠ - ٠٤:٥٩ م

٠٥:٠٠ - ٠٦:٥٩ م

٠٧:٠٠ - ٠٩:٥٩ م

المجموع

المجموعاناثذكور

الشكل رقم (٥٠): توزيع المقترعين خلال فترات الاقتراع

(ذكور، اناث)
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القسم السادس: الطعـن بصحة نتائج العملية الانتخابية

حــددت المــادة )61( مــن قانــون البلديــات رقــم )41( لســنة 2015 وتعديلــه الاجــراءات المتعلقــة بالطعــن 

بصحــة رئاســة وعضويــة المجلــس المحلــي او البلــدي، كمــا حــددت المــادة )32( مــن قانــون اللامركزيــة رقــم 

)49( لســنة 2015 الاجــراءات المتعلقــة بالطعــن بصحــة نتائــج العمليــة الانتخابيــة لانتخــاب اعضــاء 

مجالــس المحافظــات.

ــة والاســتئناف فــي المملكــة  ــدى محاكــم البداي ــي عــدد الطعــون التــي ســجلت ل ــغ اجمال وقــد بل

علــى نتائــج الانتخابــات )58( طعنــاً، منهــا ســتة عشــر طعنــاً بنتائــج انتخابــات مجالــس المحافظــات، 

و)42( طعنــاً بنتائــج الانتخابــات البلديــة.

حيــث اســتقبلت محاكــم البدايــة فــي المملكــة خــال المــدة القانونيــة )42( طعنــاً بنتائــج الانتخابــات 

البلديــة، موزعــة علــى النحــو الاتــي: عمــان عشــرة  طعــون، اربــد ســجلت ثمانيــة طعــون، الســلط 

اربعــة طعــون، الكــرك طعنــاً، الطفيلــة طعنــن، عجلــون طعنــن، جــرش ثلاثــة طعــون، المفــرق عشــرة 

طعــون ، الزرقــاء طعنــن، بينمــا لــم تســجل محاكــم البدايــة فــي محافظــة مادبــا ومعــان والعقبــة 

اي طعــون.

امــا فيمــا يتعلــق بالطعــون المســجلة علــى نتائــج الانتخابــات اللامركزيــة فقــد بلغــت ســتة عشــر 

طعنــاً توزعــت بواقــع خمســة طعــون لــدى محكمــة اســتئناف عمــان، وطعــن واحــد لــدى محكمــة 

اســتئناف معــان، وعشــرة طعــون لــدى محكمــة اســتئناف اربــد.

وعملــت المحاكــم المختصــة علــى الفصــل فــي جميــع الطعــون المقدمــة اليهــا بصحــة نتائــج العمليــة 

الانتخابيــة خــال المــددة القانونيــة، وقــررت رد )53( طعنــاً ســواء كان الــرد شــكلاً  لعــدم الخصومــة او 

موضوعــاً لعــدم اثبــات الطاعــن لصحــة طعنــه، وقــررت قبــول خمســة طعــون منهــا ثلاثــة طعــون 

قــررت فيهــا المحكمــة التعديــل الجزئــي علــى نتائــج العمليــة الانتخابيــة واعــان فــوز الطاعــن حيــث 

تبــن للمحكمــة المختصــة وجــود خطــأ فــي احتســاب النتائــج العائــدة لــه، امــا الطعنــان اللآخــران 

ــر  ــة، واقتص ــج النهائي ــى النتائ ــن عل ــول الطع ــة بقب ــن المحكم ــادر ع ــرار الص ــة الق ــر نتيج ــم تؤث فل

التعديــل علــى ترتيــب الاعضــاء داخــل المجلــس المحلــي، وانعــكاس ذلــك علــى التمثيــل داخــل المجلــس 

البلــدي.  
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تقييم العملية الانتخابية:

حرصــت الهيئــة المســتقلة للانتخــاب علــى تقييــم العمليــة الانتخابيــة داخليــاً مــن خــال  تنفيــذ 

ــان  ــاب، لج ــان الانتخ ــة  ) لج ــة الانتخابي ــذ العملي ــي تنفي ــاركوا ف ــن ش ــن الذي ــع الموظف ــاءات م اللق

الاقتــراع والفــرز ، مــدراء المراكــز، موظفــي الربــط الالكترونــي ( كمــا تمــت عمليــة المراجعــة الخارجيــة 

مــن خــال الالتقــاء بشــركاء العمليــة الانتخابيــة ومراجعــة تقاريــر وســائل الاعــام وأيــة تقاريــر اخــرى 

ــات للعمليــة الانتخابيــة.  حــول ادارة الهيئــة المســتقلة للانتخاب

الجدول رقم (٥٣): اللقاءات التقييمية للعملية الانتخابية

مقر اللقاءالفئة المستهدفةالتاريخ#

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١٠

١١

رؤساء واعضاء٢٠١٧/٨/٢٨
الربط الالكتروني

الهيئة المستقلة للانتخابالاحزاب السياسية٢٠١٧/٩/٢٧

الهيئة المستقلة للانتخابالمراقبون المحليون٢٠١٧/٩/٢٥

الهيئة المستقلة للانتخابالاعلاميون والصحفيون٢٠١٧/٩/٢٦

محافظة الزرقاءالعمر ما بين ٢٥ و ٣٠ عاما٢٠١٧/١٠/٢٣ً

محافظة العاصمةالعمر ما بين ١٨ و ٢٥ عاما٢٠١٧/١٠/٢٤ً

محافظة اربدالعمر (٤٠) عاماً فما فوق٢٠١٧/١٠/٢٥

محافظة الكركالعمر (٤٠) عاماً فما فوق٢٠١٧/١٠/٢٩

الهيئة المستقلة للانتخاب

الهيئة المستقلة للانتخابرؤساء لجان الانتخاب٢٠١٧/٨/٢٧

مدراء مراكز الاقتراع وضباط٢٠١٧/٨/٢٨
الهيئة المستقلة للانتخابالارتباط الاداريون

الهيئة المستقلة للانتخابلجان الاقتراع والفرز٢٠١٧/٨/٢٩
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التوصيات:

• ــة 	 ــل العملي ــف مراح ــة لمختل ــريعات الناظم ــكام التش ــن أح ــم ب ــق والتناغ ــق التواف تحقي

الانتخابيــة التــي تديرهــا الهيئــة، وذلــك لضمــان توحيــد او مقاربــة الاجــراءات المتبعــة فيهــا 

ــر. ــهولة ويس ــاركة بس ــي المش ــم ف ــن لحقه ــة المواطن ــق ممارس ــي تحقي ــهم ف ــا يس بم

• ــات 	 ــي الانتخاب ــا ف ــي تم تطبيقه ــة الت ــينات الاجرائي ــى والتحس ــات الفضل ــت الممارس تثبي

ــكام  ــة اح ــح بمثاب ــون لتصب ــكام القان ــن أح ــام 2017، ضم ــات لع ــس المحافظ ــة ومجال البلدي

ــتقبلاً. ــا مس ــب خرقه ــة يصع قانوني

• تعزيــز دور الاحــزاب السياســية ومؤسســات المجتمــع المدنــي فــي الحــوارات المتعلقــة بالعمليــة 	

الانتخابيــة.

• ــدءاً 	 ــة ب ــة الانتخابي ــف بالعملي ــة والتثقي ــة للتوعي ــات ذات العلاق ــن الجه ــيق ب ــادة التنس زي

ــر  مــن المراحــل الاساســية والتعليــم العالــي، ومــا يرافــق ذلــك مــن انشــطة منهجيــة وغي

ــة. منهجي

• ــة 	 ــة ونشــر ثقافــة الوعــي بالتعليمــات الناظمــة بالدعاي ــة والامني ــد الجهــود التثقيفي توحي

ــات. ــة الاســتخدام الســلبي للمــال فــي الانتخاب ــة، ومحارب الانتخابي

• فتــح بــاب الحــوار مــع وســائل الاعــام لتحديــد آليــة اعتمــاد الصحفيــن والاعلاميــن لمراقبــة 	

العمليــة الانتخابيــة.

• ــض 	 ــراء بع ــع اج ــرز م ــراع والف ــات الاقت ــة لغاي ــة ناجح ــة كتجرب ــالات الرياضي ــاد الص اعتم

ــالات. ــة بالص ــق الخاص ــى المراف ــينات عل التحس

• ــاب 	 ــان الانتخ ــرات لج ــج ومق ــتخراج النتائ ــز اس ــرز ومراك ــراع والف ــز الاقت ــم مراك ــادة تقيي اع

ــا. ــى جاهزيته ــوف عل والوق
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• ــة 	 ــرية العامل ــوادر البش ــات الك ــم معلوم ــي تض ــة الت ــات الهيئ ــدة بيان ــى قاع ــاد عل الاعتم

بالانتخابــات الســابقة، والتــي تتمتــع بالكفــاءة والخبــرة العاليــة، للعمــل بالانتخابــات القادمة، 

وتعزيــز قدراتهــا كلاً حســب مســماه الوظيفــي.

• ــاكات 	 ــات والانته ــة المخالف ــة لازال ــراءات اللازم ــاذ الاج ــمية لاتخ ــات الرس ــع الجه ــاون م التع

ــة. الانتخابي

• ــير 	 ــاق والس ــهيل الانف ــة لتس ــة الانتخابي ــودة للعملي ــات المرص ــل المخصص ــة تحوي ــز آلي تعزي

ــراءات. بالاج

• التعاون في كافة المجالات، والاطلاع والمشورة في ما يخص تطوير الهيئة لإجراءاتها.	
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